W\\ \Z / )\Kw o

“TALN COIT SADEDORIA, ENSITA COIT ATOR", (TR 51,20)




: e - |

W\\\L//% \

“FALN COIT SADEDORIA, ENSITA COIT ATTOR", (TR 31,20

A L
)




“A PALAVRA CONVENCE, O EXEMPLO ARRASTA.

O MELHOR APOSTOLADO E O QUE ENSINA AGINDO.”

BEM-AVENTURADA CLELIA MERLONI




SEJAMOS ESPERANCA

E com grande satisfacdo que apresentamos o Balanc¢o Social 2022 do
UNISAGRADO. Este documento € resultado de um esforco coletivo que
envolveu os setores da Instituicao, desde a coleta e analise dos dados
até a elaboracao do relatério.

O Balanc¢o Social 2022 apresenta uma analise detalhada das atividades
realizadas ao longo do ano, evidenciando os investimentos em ensino,
pesquisa, extensao e infraestrutura, bem como as politicas de gestao
de pessoas, responsabilidade socioambiental e governanca corporativa
adotadas pela Instituicao.

Com este documento, o UNISAGRADO reafirma seu compromisso com
a sociedade em oferecer uma educacao de qualidade, sustentavel e
inclusiva, e em contribuir para o desenvolvimento regional, nacional e
internacional.

Esperamos que este documento contribua para uma maior compreen-
sao do papel da Instituicao de Ensino Superior na sociedade e para o
fortalecimento de nossa relacao com os diversos publicos com os quais

interagimos.

Boa leitura!




INSPIRACIONAL

Nosso Balang¢o Social 2022 reflete a nossa crenca de que
a educacao é uma ferramenta transformadora e essencial
para o desenvolvimento sustentavel da sociedade.

Acreditamos que nossa missao vai além da formacao de
profissionais qualificados; ela esta pautada na construcao
de um mundo mais justo, inclusivo e prospero para todos.

Para alcancar esse objetivo, buscamos constantemente
a exceléncia em todas as nossas atividades, valorizando a
diversidade, a criatividade e a inovacao.

Sabemos que ainda ha muito a ser feito, mas estamos

comprometidos em avancar em nossos projetos e em

promover uma educacao de qualidade que faca a diferenca
Nna vida das pessoas e no futuro do planeta.

Este Balanco Social € uma demonstracao de nosso

compromisso com a transparéncia e a responsabilidade, e

esperamos inspirar outras instituicdes a adotarem praticas
sustentaveis e socialmente responsaveis.




UM NOVO ANO EXIGE DE NOS UM NOVO OLHAR

Empatia:
as necessidades do
outro sao impoertantes

[alelV-Tot=Te}

novos significados
as oportunidades

Respeito:

atengao nas relacdes
com o todo

Sintonia:

o online e o presencial
estao interligados

Tolerancia:

equilibrio diante de
contextos adversos

MENSAGEM DA REITORA

Prof.? Dra. Irmad Vania Cristina de Oliveira
Carissimos,

Com muita alegria e gratidao apresento o Balango Social 2022. Aproveito a oportunidade
pararetomarvaloresfundamentaisquetrabalhamose cultivamosem nossa comunidade
académica. Como Reitora desta Instituicao, tenho a responsabilidade de garantir que
todos os membros da nossa comunidade sintam-se valorizados e respeitados.

Em primeiro lugar, gostaria de enfatizar a importancia da EMPATIA. Precisamos Nnos
colocar no lugar do outro e entender suas necessidades, desejos e preocupacodes. Isso €
fundamental para construirmos relacdes saudaveis e duradouras, tanto dentro quanto
fora do UNISAGRADO.

O RESPEITO € um valor fundamental para garantir a convivéncia pacifica e harmoniosa
em nossa comunidade académica. Devemos tratar todos com respeito e consideracao,
independentemente de suas diferencas e opinides. Somente assim poderemos criar um
ambiente saudavel e propicio ao aprendizado e ao crescimento pessoal e profissional de
todos os envolvidos.

Além disso, a TOLERANCIA é um valor que deve ser cultivado em todos os aspectos da
nossa vida. Devemos respeitar as diferencas culturais, religiosas, étnicas e de género,
bem como as opinides e crencas de Nossos colegas e professores. A diversidade € uma
rigueza que devemos celebrar e valorizar.

Outro valor importante é a INOVAGAO. Explorar novas ideias e solucdes para os desafios
que enfrentamos em nossa sociedade. A inovacao € essencial para o progresso e o
desenvolvimento, e € um valor que deve ser incentivado e valorizado.

Por fim, gostaria de destacar a importancia da SINTONIA. Isso significa estarmos abertos
ao dialogo, compartilhar ideias e trabalhar em colaborac¢ao. Juntos, podemos alcancar
grandes conquistas e contribuir para um mundo melhor.

Espero quetodosvocés levem esses valores consigo em suasvidasacadémicas e pessoais.
Acredito que, juntos, podemos construir uma comunidade universitaria forte, inclusiva
e inovadora.

Balanco Social 2022 |
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SO ‘
INSTITUCIONAL =

COMPROMISSO
COM O CARISMA



PERFIL
UNISAGRADO

A histéria do UNISAGRADO ¢ repleta de transformacao. A Instituicao de
ensino superior tem a caracteristica de ser a motivagao da sociedade para
a abertura as profissdes, ao didalogo cientifico e para a pratica do bem.

—

2% v wy

Campus - UNISAGRADO
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MISSAO

Formacao humana integral fundamentada nos principios
catolicos, concretizada na exceléncia do ensino, da pesquisa
e da extensao, expressa No compromisso social e na
disseminacao da ciéncia e do saber para o bem da sociedade.

VISAO

Instituicao de Ensino Superior inovadora e de exceléncia
académica, pela qualidade do ensino, relevancia de
pesquisas e insercao criadora na sociedade, formando
profissionais comprometidos com o desenvolvimento
humano, social e cristao.

Q
i M VALORES

Além do conhecimento técnico e cientifico, o estudante
do UNISAGRADO tem a oportunidade de mergulhar nas
riguezas da cultura, o que Ihe permite aspirar por uma vida
orientada pela verdade, bondade e beleza, aliada a principios
éticos e aos valores cristaos, especialmente a solidariedade e
a0 compromisso social, honestidade, respeito ao pluralismo
e a0 meio ambiente, a proatividade, a fraternidade universal,
ternura e, como coroamento, ao amor.

Balanco Social 2022 | 9
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Nascia a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras do Sagrado Coracao

de Jesus (Fafil), pioneira no interior de Sao Paulo, com os cursos de 2z
Graduacao em Letras Neolatinas, Pedagogia, Geografia e Historia. ‘ .
A Faculdade crescia com a abertura de novos cursos de

Graduacao, somando sete ao todo, e alcancou um novo

patamar com a criacao dos cursos de Pdés-Graduacao 1968
Lato Sensu, em especial a Especializacao em Adminis-

tracao Escolar, como lancamento.

As Faculdades do Sagrado Coragao tornavam-se Univer-
sidade do Sagrado Coracao (USC), primando pela indis-
sociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao como
principio fundamental da sua esséncia no formato de
Universidade, além da qualidade do conhecimento a ser
transmitido e desenvolvido e das relacdes mantidas

com a sociedade. Ao final desta década, ja eram 20
cursos de graduacao e 37 de Pds-Graduacgao Lato Sensu.

Ano de inauguracao do campus localizado no
Jardim Brasil, na Rua Irma Arminda, 10-50, em que
permanece até os dias atuais.

Nasciam as Faculdades do Sagrado Coracao,
reunindo a antiga FAFIL, a Faculdade de Musica Pio
Xl (FACMUS) e a Faculdade de Enfermmagem (FESC),
iniciando a abertura de cursos na area das Ciéncias
da Saude. Ao todo, ja eram 13 cursos de graduacao.

Com 40 anos, a USC lanca outra importante frente de contato com
a sociedade: a Universidade Aberta a Terceira Idade (UATI). Ao final
desta década, ja eram 29 cursos de graduacao.

1993

Lancamento da Gr3, assistente virtual do UNISAGRADO com
perfil da geracao Z.

sociedade, lancou 14 cursos de graduacao, entrando para a area da
engenharia e investindo em cursos tecnoélogos, como Gastronomia

021 Lancamento de novos produtos.
z ozo Posse da nova reitora e transformacao na gestao.

Transforma-se em Centro Universitario Sagrado

Coragao, conquista o IGC 4 e se posiciona entre as
20% melhores Instituicdes de Ensino Superior do
Brasil.

E credenciada na Educacdo a Distancia pela
portaria 165, de 3 de marco de 2015, com conceito
maximo 5.

Ao comemorar 50 anos de fundacao, reavaliando a sua insercao na

Com espirito inovador, Novos cursos de gestao, tecnologia
engenharias foram incluidos no portfolio da
UnlverS|dade Nesta década, houve o investimento nos
laboratérios praticos dos cursos, consequéncia da
importancia que a Universidade atribui a todos os
aspectos de ensino e da aquisicao de conhecimento.

e Estética e Cosmética.

Balanco Social 2022 | 10
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Sempre UNISAGRADO

O UNISAGRADO orgulha-se de ter egressos oriundos de inumeros estados do Brasil
e de diversos paises, que passaram pela Instituicao ao longo de seus 69 anos de
existéncia e, hoje, disseminam todo o conhecimento adquirido, buscando fazer a
diferenca no meio em que vivem.

GRADUACAO E POS-GRADUACAO

S30 40.883 diplomados pela Instituicdo em cursos de Graduacao e Pés-Graduacéo.
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Estudante oradora do curso de Teatro Arquitetura e Urbanismo

— [ -ty

&

1Y
Discurso de nome de turma

Prof. Dr. Bruno Martinelli




//

353

-

4
o

.




Representatividade

O UNISAGRADO esta presente em diversos conselhos e comités municipais, regio-
nais e estaduais. Esta presenca permite que a voz e os interesses da comunidade
educacional sejam ouvidos e considerados nas discussdes e decisdes relacionadas
a educacao. Também garante que as politicas e diretrizes adotadas pelo municipio
estejam alinhadas as necessidades e realidades académicas.

Além disso, a representatividade fortalece a conexao entre a Instituicao e a comu-
nidade. Participando dos conselhos, o UNISAGRADO se torna um agente ativo no
desenvolvimento local, contribuindo para a construcdo de uma educac¢do mais in-
clusiva, participativa e adaptada as necessidades locais.

Representatividade

Conselho Municipal da Pessoa |Idosa - COMUPI

Conselho Municipal de Politica Cultural

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Bauru - COMDEMA
Conselho Municipal da Saude - CMS

Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Bauru - COMSEA
Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Alcool e Drogas - COMAD -
Comité Ambiental de Controle de Endemias — CACE

Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao de Bauru — COMTI

CODESE - Conselho de Desenvolvimento Econdmico, Sustentavel e Estratégico de
Bauru

CIES — SP — Colégio Estadual de Instituicdes de Ensino Superior de Sao Paulo
Conselho Regional de Administracao de Sao Paulo

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Nossas Acreditacoes
Renovacao do Selo Instituicao Socialmente

Responsavel ,- "",Lff-—%i;'
O UNISAGRADO conquistou, em novembro de 2022, a
renovac¢ao do Selo Instituicao Socialmente Respon- 'f
savel conferido pela Associacao Brasileira de Mante- ‘l_k
nedoras de Ensino Superior (ABMES). A certificacao % .{3‘
ocorreu a partir da submissao dos Projetos de Exten- ‘?922 QGQ-?

© SoczLment®

sao na 18 Campanha da Responsabilidade Social do
Ensino Superior Particular - que premia organizacdes certificaggo
preocupadas com 0O ensino superior, com a comuni- O ABMES
dade local e com a responsabilidade social.

Conquista do selo IES Amiga da Iniciacao Cientifica

O UNISAGRADO conquistou o Selo “Semesp IES Amiga da Iniciacao Cientifica”, no
22° Congresso Nacional de Iniciacao Cientifica (CONIC-SEMESP), conferido pelo Se-

mesp, que representa as mantenedoras de ensino superior do
Brasil. O selo certifica o incentivo da Instituicao na participa-
¢cao dos estudantes de Graduacao no congresso realiza-
do entre os dias 8 e 11 de novembro de 2022.

&

SELO SEMESP

IES AMIGA DA
INICIACAO
CIENTIFICA

&

Por meio do programa de IC do UNISAGRADO,
todo ano, é feito o estimulo para que professores
e alunos apresentem suas pesquisas no CONIC-
-SEMESP, por ser um evento de referéncia na-
cional e trazer grande visibilidade aos trabalhos
desenvolvidos. O Programa de Iniciacao Cientifica
do UNISAGRADO existe ha mais de 20 anos e esta
em crescimento constante.

Balanco Social 2022 | 13



Instituicio Amiga do Empreendedor

O UNISAGRADO possui o selo de Instituicao Amiga do Empreendedor (IAE) des-
de 2018, este programa do Governo Federal busca facilitar o encontro entre as
instituicdes de ensino superior e os empreendedores, de modo a estabelecer um
ambiente de interlocucao para orientacao, capacitacao e assisténcia gerencial,
com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do pais.
Além disso, possibilita uma relacao frutifera entre os estudantes e as empresas,
de modo em que as empresas ganham orientacdes atualizadas e confiaveis e, os
estudantes podem adquirir uma experiéncia real do mundo dos negocios.

Devido a importancia das Micro e Pequenas Empresas no Brasil, o Programa
tem como objetivo promover atitudes que buscam contribuir para a geracgao
de conhecimento na educacao empreendedora e no incentivo a praticas em-
preendedoras. Com isso, procura-se aumentar o indice de sucesso e sobrevi-
véncia dos pequenos negocios para geracao de riqueza, aprimorando o perfil
empreendedor e o0 ato de empreender. A criatividade e a independéncia, por-
tanto, se tornam o foco do novo empreendedor com a promoc¢ao de atributos
pessoais e competéncias que formam a base de um comportamento e menta-
lidade empresarial.

O programa Instituicao Amiga do Empreendedor é formado por representantes
do Ministério da Educacao (MEC), por meio da Secretaria de Educacao Supe-
rior (SESu), e do Ministério da Industria, Comeércio Exterior e Servicos (MDIC), por
meio da Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa (SEMPRE), além disso,
conta com apoio do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE), do Conselho Federal de Administracao (CFA), do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), da Associacao dos Cursos de Graduagcao em Administracao
— ANGRAD e da Fundacao Getulio Vargas - FGV.

Associacao Brasileira de Educacao a Distancia (ABED)

Em outubro de 2020, o UNISAGRADO oficializou uma parceria institucional com
a Associacao Brasileira de Educacao a Distancia (ABED), uma sociedade cientifica
sem fins lucrativos. A filiacao proporciona a Instituicao a integracao na Comunidade
Cientifica, possibilitando a participacdao em congressos, cursos, capacitacdes e
seminarios oferecidos pela ABED, assim como o acesso atualizado e exclusivo as
informacdes sobre a Educacao a Distancia (EaD).

A ABED tem como principal objetivo desenvolver a educacao aberta, flexivel e
a distancia, incentivando sua pratica nas instituicdes de ensino € empresas por
meio de discussao entre seus membros. Como associado, o UNISAGRADO possui o
compromissode promover aeducacaoadistanciade qualidade, pautadanaéticaeno
protagonismo do estudante. Em contrapartida, tem acesso a informacodes cientificas
para direcionar o crescimento e a consolidagcao da modalidade na Instituicao.

ABED

ASSOCIA(;{iO BRASILEIRA
DE EDUCACAO A DISTANCIA

Balanco Social 2022 | 14



Prémios e Homenagens

O UNISAGRADO, anualmente, concede e recebe prémios e homenagens nas mais variadas categorias, sendo estes uma forma de incentivo e promoc¢ao do tripé ensino, pesquisa
e extensao. Para a Instituicao, o reconhecimento € essencial, pois valoriza o esforco e trabalho diario de uma pessoa ou grupo especifico.

curso de

m%“b“‘

i
Juliana Fontanezzi representando o seu grupo, e o egresso Vinicius Bonafé, vencedores do Expocom

Cursos de Jornalismo e Publicidade e Propaganda conquistam
novamente maior prémio de Comunicacao da regiao

O UNISAGRADO, através de estudantes e egresso dos cursos de Jornalismo e de
Publicidade e Propaganda, conquistou duas premiacdes no Expocom Sudeste 2022
— Exposicao de Pesquisa Experimental em Comunicacao - Encontro Inter-regides da
Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicacao (Intercom). O
evento ocorreu em Pocos de Caldas e, ao todo, contou com oito trabalhos finalistas
do UNISAGRADO.

Confira os trabalhos vencedores no Expocom de 2022 do UNISAGRADO:

P “Vitéria, substantivo feminino”

S\
-

Categoria: PTO5- “Ensaio Fotografico Artistico”

ACESSE O
MATERIAL
COMPLETO

Orientadora: Prof? Dra. Erica Cristina de Souza Franzon AQUI!

Estudante: Vinicius Bonafé Borsonaro

O projeto conta a historia das opressoes interseccionadas que influenciam no cotidiano
de Vitdria Tiago Toniatto Puls, uma mulher transexual e catadora de materiais
reciclaveis em situacao de rua. O trabalho tem o objetivo de fomentar o debate acerca
das dificuldades enfrentadas por mulheres transexuais em situacao de rua.

» “Eva - Uma histéria sem respostas”

Categoria: RTO3 - “Ficcao em audio e radio — audiodramatizacao, peca
radiofonica, radionovela e afins”
Estudantes: Ana Paula Rodrigues, Gabriela Luisa Pagliano de Angelo,

Isabela Tesser, Juliana Fontanezzi, Maria Vitoria Ramos, Raul Queiros e
Willlam Botaro

|||||
OUCA O

AUDIOGRAMA
AQUI!

Orientadora: Prof® Ma. Daniela Bochembuzo

O projeto € uma releitura de “Dee Dee e Gypsy”, um caso real que ganhou muita
repercussao na midia. Dee era uma mae muito cuidadosa com sua filha, fazia
de tudo para que as pessoas as ajudassem com contribuicdes em dinheiro para
tratamentos e para se manterem, entretanto, a historia contada pela mae de que a
filha possuia diversas doencas fisicas e mentais nao era verdadeira.

Balanco Social 2022 | 15
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Egresso de Odontologia é
premiado por pesquisa para
restauracao do nervo facial

O egresso do curso de Odontologia
Cleuber Rodrigo de Souza Bueno,
conquistou a mencao honrosa no
"Prémio Pio Corréa de Inovacao
em Ciéncias Farmacéuticas da
Biodiversidade Brasileira" na categoria
"Revelacao", da Academia de Ciéncias
Farmacéuticas do Brasil. Para a
premiacao, foi submetido uma pesquisa
que estuda o uso de cola cirdrgica a
base de veneno de cobra e sangue de
bufalo para o tratamento de reparos nos
nervos faciais.

Alexia Casagrandi, estudante de Jornalismo

Cleuber Rodrigo de Souza
Bueno, egresso de Odontologia

Estudante de Jornalismo
é finalista do Prémio José
Hamilton Ribeiro

A estudante do primeiro ano do curso
de Jornalismo do UNISAGRADO, Alexia
Casagrandi ficou entre os finalistas
do prémio José Hamilton Ribeiro,
promovido pela Associacao Brasileira
de Agronegocio da Regiao de Ribeirao
Preto (ABAG/RP). A premiacdo foi
realizada em novembro de 2022 na
cidade de Ribeirao Preto. A estudante foi
selecionada na categoria Jovem Talento,
modalidade escrita e video efou radio,
com a matéria "Os trilhos percorridos
pelo café no Brasil", sob orientacao da
Prof® Ma. Daniela Pereira Bochembuzo.

. — .
Nicole Santoro, estudante de Design

e n

Estudante de Design é destaque em competicao nacional
patrocinada pela Adobe

A estudante do curso de Design, Nicole Santoro, conquistou o 5° lugar na Seletiva
Brasil, uma competicao nacional organizada pela ENG DTP & Multimidia que
avalia as habilidades de design dos participantes utilizando as ferramentas Adobe
lllustrator e Adobe Photoshop. Ao todo, Santoro concorreu com 40 estudantes de
outras instituicdes do Brasil.

A Seletiva Brasil compde a etapa nacional do Campeonato Mundial dos Alunos
Criativos com Tecnologias Adobe. O pré-requisito para a participa¢cao no campeonato
é obter o Certificado Adobe em Photoshop e/ou Illustrator. Assim, o torneio teve como
objetivo premiar novos profissionais que se utilizam de ferramentas da Adobe, sendo
voltado para estudantes de areas como o Design, Publicidade, Fotografia, Artes,
entre outros. A etapa nacional € uma forma de destacar a criatividade e a qualidade
dos projetos desenvolvidos pelos novos profissionais brasileiros como também abrir
portas no mercado nacional para esses profissionais.

Balanco Social 2022 | 16



I Hackathon Engenharias desenvolve projetos para o 2° Lugar - Centro Comunitario do Manchester

bairro Jardim Manchester Daniela Mayumi Saes

Durante os dias 10 a 18 de maio, o UNISAGRADO realizou a primeira edigao do FEIRE COITER) €E) SIVE

Hackathon Engenharias, voltado aos estudantes do primeiro ano dos cursos das Fernando Vitor Ribeiro Latorre
Engenharias: Agronémica, Civil, Elétrica, Producao, Mecanica e Quimica. O evento Guilherme Cachucho Cavalari
desafiou os estudantes a resolver problemas de infraestrutura, relacionado a agua
potavel e saneamento no bairro Jardim Manchester, na cidade de Bauru. Ao todo,
foram 22 equipes formadas, totalizando cerca de 175 participantes, de pelo menos
quatro cursos em cada equipe, valorizando a integracao entre os estudantes. 3° Lugar - CCM - Centro Comunitario Manchester

Betania Alvarenga

Lavinia Pereira Pires
Otavio Bertocco da Silva

O projeto vencedor teve o objetivo de gerar o conforto da comunidade, oferecendo

um lar com uma estrutura mais adequada. A ideia era de levantar casa de argamassa Camila Ceschin
armada de material isolante, na qual foi estipulado uma base de 45m?2 para melhor Davi Henrique
conforto da comunidade. Este modelo estrutural tem maior resisténcia que a casa Ester Mota

de alvenaria, pois nao mofa, ndao gera rachaduras e € antirruido. O material também
€ mais viavel em condicdes financeiras, por sua resisténcia e também por ser um
excelente isolante térmico.

Felipe Martins
Israel Martins
Larissa Beatriz Letra

Confira as equipes vencedoras:
1° Lugar - MANCHESTER o ponto inicial

Caroline Nunes da Silva

Luiz Felipe Grijio

Daniel Galves de Oliveira

Gabriel Cristopher Valerio

& 5
Giovanna de Jesus Ferreira - % y % ’
. : N i7 Ay
Joao Vitor Menegueti \ Y - ‘
. g - |
Lucas Estevao Felipe / > l; |
/] > 0
& » *
k-' - ] \1\
- - =
. F 3
Ko ‘_ i
- - Prof. Me. Alexander Maranho e ol IR .
e realizando a abertura do evento i Comissdo do evento e equipe vencedora
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Infraestrutura

Construido sob a forma de blocos, o UNISAGRADO dispde de espaco fisico adequado
para o desenvolvimento de suas inUmeras atividades e acomodacao satisfatoria para
seus estudantes, professores e funcionarios.

—e 112 Laboratoérios Restaurante

Para a pratica dos cursos 428 lugares

15 Laboratorios 2948 lugares

de Informatica
115.297,05 m?2 |—0 60 Hectares 540 computadores

Terreno Fazenda Experimental

—e 3 Lanchonetes

—e 3 Anfiteatros
348 lugares

o ] Laboratoério

de Jogos Digitais . -
2 consoles de videogame 1 Quadra Poliesportiva

2 televisdes =2 Coberta
5 computadores de alto desempenho 428 lugares - 1.614,80 m2

— 49.002,90 m?

Area Util para atividade de ensino,
pesquisa e extensao

|: 72.265,36 m?2 4 Auditorios

Area construida 961 lugares 2 Laboratorios de

L o o
Metodologias Ativas
44 notebooks

| o 105 Salas de Aula

6.136 lugares
12 lousas digitais
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CONHECA A
INFRAESTRUTURA
COMPLETA!

Laboratério de Anatomia *

Laboratdrio de Modelos e Maquetes utilizado
pelo curso de Arquitetura e Urbanismo
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https://unisagrado.edu.br/institucional/infraestrutura
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Laboratério de Biociéncias

Laboratério de Danca e Expressdo Corporal W NUcleo de Pesquisa e Histéria do UNISAGRADO Sala de Jogos i i ! Sala de Video
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Nucleo de Producao Multimidia Salas dos Ani.‘mais Taxidermizados

Tecidoteca

J——

A\ L LU T

- -

=78

—

=
=

Laboratério de Gastronomia . o > Clinica de Psicologia Laboratério Multimidia
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Expansao e Melhorias
Estrutura do campus

As melhorias na infraestrutura fisica da Instituicao sao continuas, beneficiando os estudantes, docentes, técnicos-administrativos e a comunidade em geral. Ha grande
empenho no que tange aprimoramento do uso de recursos, em minimizar desperdicios e garantir os investimentos que o UNISAGRADO necessita para o bom desem-

penho de sua missao.

A composicao das melhorias baseia-se na continuidade da execucao de projeto de acessibilidade arquitetdnica, adequando calcadas e rampas. Preocupacao com o meio
ambiente, construcao de um piso para preparar e armazenar o sistema de compostagem. Substituicao da iluminacao da quadra poliesportiva, lampadas de vapor metalico
para luminarias LED. Melhorias na iluminacao de ruas e estacionamentos, com instalacao de novos postes e substituicao de luminarias. Melhoria de iluminacao em salas
de aula, corredores e patios, substituindo lampadas fluorescentes por LED. Reforma da guarita principal do portao 1, melhorias em conforto e seguranca para os vigilantes
e modernidade arquitetdnica. Troca do transformador de energia do bloco L, para atender com seguranca a demanda de consumo. Construcao dos novos laboratdrios de
Engenharia Civil e Engenharia Mecanica. Reforma de aproximadamente 2.000m? em pisos de salas de aulas e corredores nos blocos J e K. Plantio de 50 mudas de arvores,

para reposicao e arborizacao de espacos ho campus. Pintura nos bloco C e D, corredores e salas de aula.

Troca do Transformador bloco L Troca do Transformador bloco L Reforma Guarita - Antes Reforma Guarita - Depois
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S
Calcada Interna ao lado da Rodovia Marechal Rondon

= E w P

-y ._-'.."Mii-'l'l:*“:-* - -
T

=

Saws | =gy A e ;
Substituicdo para Ldmpadas LED e Plafon nos blocos F, G, J, K, Le O

o
Dl T+ Thom

Piso de éompostagem

3 " 3 - .- & = e et l - '-_. : - " . - i : " i . . &
Plantio de 50 Mudas de Arvores no estacionamento do bloco L B L L Rt o R WG kT e | Pintura nos Blocos C e D Salas de aulas e Corredores Pintura nos Blocos C e D Salas de aulas e Corredores

Balanco Social 2022 | 23




Tecnologia da Informacao

No ano de 2022 o UNISAGRADO deu um importante passo com a atualizacao de
todo o seu sistema interno para gestao de processos académico e financeiro, além
de mddulo de integracao contabil.

O novo sistema Lyceum traz beneficios significativos em termos de eficiéncia
operacional, comunicacao interna, automacao de processos, eliminacao de
redundancias e fornece ferramentas para otimizar o desempenho das atividades
internas. Assim, resultando em maior eficiéncia, reducao de erros e economia de
tempo e recursos.

Para o estudante também ficou mais facil realizar as atividades diarias, desde a
. : consulta de informacdes até a resolucao de problemas, visto que o sistema é mais

u \ : ' ' rapido, intuitivo, digital e integrado. O novo Portal “Aluno Online” e a Secretaria
s S— . _ . Virtual ficaram mais praticos para solucionar as demandas. Os servicos online, como

—

UiE — a tramitacao de documentos é o diferencial, ou seja, o estudante consegue resolver

- —— — - - . . ~ . g
;--_Eﬁ ' = — as suas solicitagcdées de maneira completamente digital.
o

- . Instalacdes de Postes de IIuminaéo no Bloco L e ruas do campus

‘ POS.CMD - Comunicagio e Marketing ..
@ I RA: Série;  Periodo: Turma:

Starus

- ‘ UNISAGRADO gy

Pesquisar Data Inicial Data Final Tipe de Avise

odos ol Filtrar
& Aviso

@ Calendario

k=  Avaliagio - Menhum resultado encontrado,
M Disciplina
B Cadastro

Secretaria Virtual

Financeiro

Avaliacio Institucional

Connect

WhatsApp

Tela inicial do Portal do Aluno On-Line
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Comunicaciao com a Sociedade

O setor de Comunicacdo do UNISAGRADO desempenha um papel crucial na dis-
seminacao de informacgdes relevantes da Instituicao para a sociedade. Ele man-
tém os estudantes, funcionarios e comunidade em geral informados sobre even-
tos, atividades académicas, prazos, noticias institucionais e outras informacdes
relevantes para o publico. Isso ajuda a manter todos os envolvidos atualizados e
engajados.

Por meio da Comunicag¢ao, o UNISAGRADO mantém um canal aberto de relacio-
namento com a comunidade, atuando como uma ponte entre a IES e a sociedade,
permitindo que as pessoas tenham acesso a informacodes e servicos importantes
qgue sao realizados.

Além disso, o setor desempenha um papel fundamental na promocao da Insti-
tuicao e de seus valores. Atraves de estratégias de marketing e comunicacao, o
UNISAGRADO destaca seus pontos fortes, programas, projetos de responsabilida-
de social e outras iniciativas com foco social. Essas atividades contribuem para o
desenvolvimento educacional, social e cultural da regiao.

e |
- [

T
f?n-ﬁ{q.l_:@'_hr |.Irr'l|I L_: '!.||||

L
™Y

Equipe de Comunicacido 2022

O UNISAGRADO possui como publico estratégico - conjunto de pessoas cujos in-
teresses comuns sao atingidos pelas suas acdes e cujos atos afetam (direta ou in-
diretamente) os interesses da Instituicao - aguele que se caracteriza como interno
e externo. A clareza na identificacao e classificacao desse publico facilita a criacao
e 0 abastecimento de produtos comunicacionais com linguagem, abordagem e
objetivos especificos e também contribui para avaliar os relacionamentos e guiar
os esforcos diante da necessidade de cada um deles.

D) Publico Interno: sdo pessoas que estdo mais proximas da Instituicdo. A co-
municacao voltada a esse publico tem o objetivo de envolver, motivar e buscar a
compreensao, por meio da informacao, do fato de que todos sao responsaveis pela
Instituicdo. E o ponto de partida para o alinhamento do discurso e também para
gue a comunicacao externa tenha mais eficacia. As principais mensagens do UNI-
SAGRADO precisam da legitimacao do publico interno.

) docentes, pesquisadores, funcionarios, estagiarios, jovens-aprendizes e estu-
dantes dos cursos regulares de graduacao e pds-graduacao e seus respectivos
familiares.

Encontro de Vida

para Colaboradores e Professores:
momento de reflexdo e partilha

‘ UNISAGRADO

Encontro de Formandos 2022

07 A 08 | EVENTO PRESENCIAL

Palestras
[‘:B Nov Evento Gratuito

Arte para redes sociais para o evento
Encontro de Formandos 2022

Arte de divulgacao para os colaboradores do
evento Encontro de Vida
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PP Publico Externo: sdo pessoas fora da estrutura organizacional e que tém interes-
ses comuns com a Instituicao, a curto ou a longo prazo. A comunicag¢ao voltada para
esse publico busca conscientizar e formar opiniao publica favoravel ao papel social
da educacao superior e a organizacao. Utiliza estratégias e instrumentos de comu-

nicacao integrada que valorizam acdes de gestao da imagem e relacionamento; de £k \ : : TR
assessoria de imprensa e conteudo; de marketing e publicidade e propaganda; de . o . EDSI NoO SU De ror n:udnltﬂlq

~ . . . ) ~ C e ~ L : ; ~ - da Instituigéo
gestao Fja rr~1arca institucional; de acdes c%lgltals, e'de geracao de novos hegocios. A . ) de ExcelenCIa e AP
comunicacao externa no UNISAGRADO ¢, essencialmente, voltada para a comuni- . e~MEC

dade também através da divulgacao de informacdes de servicos de interesse pu-
blico, que podem ser usufruidos dentro do campus mas, sobretudo, como uma
‘prestacao de contas’ sobre o0 que € pesquisado, ensinado e realizado para o desen-
volvimento educacional.

D alunos do ensino médio; docentes, pesquisadores e alunos visitantes/inter-
cambistas; ex-alunos; demais instituicoes de ensino superior (IES) nacionais e
internacionais; érgaos publicos; organizacdes nao-governamentais; federacoes
e associacdes; meios de comunicacao cientifica; meios de comunicacao de mas-
sa; fornecedores e prestadores de servicos, além da sociedade em geral.

Unisagrado
@UNISAGRADOBauru - Faculdade e universidade

Sotemiin y ENsSINO Superlpr _
i | de Excelencia.

Consulte agul
ocodostro
da instituigio
no Sistema
e— MEC

VOCE AMA!

Precisa de ajuda?
Conhega o NAPI

j l.rr:'- I

...u....:...ﬂ-r i

'Publlca_gao comemora‘uva do Dia das Maes |

UNISAGRADO

Publicacdo de conscientizacao do Setembro Amarelo
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Principios e Valores da Comunicacao no UNISAGRADO

TRANSPARENCIA: Relacdes mais transparentes entre os atores sociais sdo uma das bases para uma sociedade mais democratica e forte. O cidadao
tem direito a informacao, que € a base do exercicio da cidadania, e as Instituicdes de Ensino Superior, representando a pluralidade da sociedade com o
papel de formacao dos seus profissionais, devem informar de maneira correta, precisa e agil. Isso implica que o sistema de comunicacao seja proativo —
capaz de antecipar-se na identificacao das necessidades de seus publicos de interesse — agil, para atender as demandas em um cenario de mudancgas
aceleradas, e criativo e propositivo afim de além da publicidade e promover esforcos no sentido de que informacdes e oportunidades que dizem res-
peito ao UNISAGRADO sejam vistas e compreendidas pelo publico em geral. A capacidade de ser transparente, sobretudo, vai além das publicacoes,
estando relacionada a postura e a responsabilidade exercitadas no cotidiano da gestao, frente ao publico interno e externo.

RESPEITO: Algumas caracteristicas compdem o principio do respeito, como a privacidade, veracidade e autonomia. O respeito ao proximo, as nor-
Mas, aos Processos, as regras, as limitacoes, entre outros aspectos, € compaixao, € empatia, € respeitar a si mesmo, entender o lado do outro, nao
Jjulgar uma pessoa por ela pensar diferente de vocé, ter uma cor de pele diferente, um cabelo que nao é igual ao seu ou ao padrao que o mundo

estabeleceu como “certo” na sociedade. O respeito no ambiente universitario € essencial para a seguranca e legitimidade do ser humano e do seu
desenvolvimento. O respeito traduzido nas acdes de comunicacao faz com que seja reforcada a pauta da representatividade.

IGUALDADE: A comunicacao do UNISAGRADO deve buscar ser um fator humanizante da organizacao e ressaltar - para além de uma visao de sua
estrutura fisica e material, seu estatuto, regimento e organograma — a esséncia humana, com o principio da igualdade, que forma a comunidade uni-
versitaria. Essa é a condicao que permite a existéncia do UNISAGRADO e também a razao pela qual ele foi criado e € mantido. Isso sem fazer distincao
entre cursos, cargos, titulacdes ou funcdes e com respeito a propriedade intelectual. E necessario divulgar esforcos e iniciativas exemplares, coletivas
ou individuais, que contribuam para o desenvolvimento da Instituicao e elevem o nome do UNISAGRADO nos campos do ensino, da pesquisa, da ex-
tensao, como forma de valorizar os sujeitos envolvidos nessas acdes e incentivar tanto a adocao de boas praticas quanto o surgimento de novas pro-
postas inovadoras. E preciso que a comunicacado no UNISAGRADO se baseie em uma relacdo de confianca e credibilidade entre as pessoas e os setores
académicos e administrativos que compdem a comunidade universitaria e entre a organizacao e a comunidade externa. Nesse sentido, devem ser
utilizados canais que promovam o dialogo e a interatividade e possibilitem a Instituicao atuar de forma sensivel as demandas sociais.
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RESPONSABILIDADE: Sendo uma Instituicao de ensino, pesquisa e extensao, o UNISAGRADO precisa priorizar em suas agdes de comunicacao,
a difusao do conhecimento cientifico para além dos limites das salas de aula e do campus. Deve também concentrar esforcos para aproximar os
saberes produzidos da realidade social e dos saberes populares, bem como para tornar o conhecimento académico cada vez mais acessivel, seja
pela adaptacao da linguagem ou pela diversificacao de meios, formatos e canais de comunicacao. Valendo-se de sua comunica¢ao organizacional,
cabe a Instituicao prestar servicos de informacdes de utilidade publica e ser multiplicadora de conhecimentos, procurando informar e esclarecer o
cidadao, no ambito de sua atuacao, sobre direitos e deveres, bem como educar, orientar, mobilizar, prevenir ou alertar a populacao sobre compor-
tamentos que lhe tragam beneficios individuais ou coletivos e que melhorem a qualidade de vida da comunidade.

ETICA: As acdes de comunicacdo devem caracterizar-se pelo compromisso ético, pautando-se pela verdade, pela valorizacdo da diversidade cul-
tural e da pluralidade de opinides e de saberes, pelo respeito aos direitos dos cidadaos, pela eliminacao dos preconceitos e pela manutencao de
um clima propicio ao didlogo.

PROFISSIONALISMO: As acdes de comunicacao devem ser conduzidas de forma tecnicamente planejada, com eficiéncia, eficacia e efetividade,
em busca dos melhores resultados possiveis. Assim, devem-se empenhar esforcos no sentido de aprimorar os relacionamentos organizacionais
estratégicos e identificar fontes de erros e ruidos.

ZELO PELA IMAGEM E COMPROMISSO INSTITUCIONAL: E necessario que toda acdo de comunicacdo seja desenvolvida no sentido de contribuir
para a concretizacao da missao e da visao estratégica da organizacao, de refletir e propagar os valores da Instituicao, de preservar e projetar uma
Imagem institucional positiva e a reputacao do UNISAGRADO perante a sociedade.
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Cursos Gratuitos

Os cursos curtos gratuitos oferecidos pelo UNISAGRADO sao importantes para a
comunidade porque proporcionam acesso a educacgao, ajudam na aquisicao de
habilidades relevantes para o mercado de trabalho, capacitam e empoderam os
participantes, fortalecem os lacos da comunidade e estimulam a educacao continua.
Essas iniciativas promovem o desenvolvimento pessoal e profissional, aléem de
contribuirem para o progresso da comunidade como um todo.

m Inteligéncia emocional: esteja no controle
m Curso de fotografia para Redes Sociais

m Como se tornar um influenciador no TikTok
m Como se tornar um influenciador digital

m Carreira em Alta: Como se tornar um profissional cobicado pelo mercado

COMO SE TORNAR UM
INFLUENCIADOR
DIGITAL

COMO SE TORNAR
UM INFLUENCIADOR
NO TIKTOK

INTELIGENCIA
EMOCIONAL

Banner de divulgacdo dos cursos

Lancamento da Gra

Em 2022, optamos por unir as tendéncias de comunicagao com o comportamen-
to do jovem atual. A juncao desses dois caminhos resultou na Gra - nossa assis-
tente virtual com perfil da geracdo Z! A Gra vem para o UNISAGRADO trazendo
a identidade que o jovem procura, a tendéncia tecnoldgica do mundo atual e a
simpatia que buscamos em um atendimento no momento de compra.

A Gra esta presente no processo de relacionamento com a marca para além da
campanha de comunicacao, mas em uma interface com o atendimento (telef6-
nico e tudo o que envolve digital - Chat, WhatsApp, E-mail, SMS, Redes Sociais).

Levando em conta que ingressar no Ensino Superior € uma grande transforma-
cao para o estudante, a Gra foi pensada, preparada e executada considerando o
qgue ha de melhor para os estudantes - ndo s6 na parte académica, mas também
no atendimento e prestacao de servicos.

0l

EU SOU 2 »

GRA

A nova assistente virtual do

UNISAGRADC!

Artes de divulgacao da Gra
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Publicagées comemorativas

Com o objetivo de relembrar momentos historicos, lutas importantes, datas especiais
e até mesmo conquistas, os posts comemorativos tem como finalidade tornar publi-
CO esses eventos aos seguidores das redes sociais do UNISAGRADO. A comunicagao
busca filtrar as datas com o maior nivel de importancia e também gue tenham uma
finalidade educacional e religiosa, essas podem ser de comemorac¢ao nacional ou in-
ternacional. Ao longo de 2022, foram desenvolvidas 17 pegcas comemorativas.

Dias das Profissoes

Os criativos do dia das profissdes tém como objetivo comemorar a data de acordo
com o catalogo de cursos que a Instituicao oferece, homenageando estudantes,
egressos e professores das areas. O template foi desenvolvido com o objetivo de
destacar o nome profissional dado aos estudantes que se formam na respectiva area,
além de contar com as cores que representam tais cursos. Ao longo do ano foram
publicados 33 posts comemorativos das profissdes.

q 01 do Srterrien
D e profmniomal do fiesacdo Fisica
- Ve

Pro
ﬂ‘\ saude aves do
.th. :

Manual de Seguranca

Com o objetivo de instruir os alunos sobre habitos de seguranca que devem ser ado-
tados tanto dentro quanto fora do campus e informar sobre as normas e medidas
adotadas pelo UNISAGRADO para a prevencao de incidentes, foi elaborada uma atu-
alizacao do Manual de Seguranca. Em 2022, foi disponibilizado no site do UNISA-
GRADO, uma versao digital, em formato PDF, com uma revisao completa das orien-
tacoes, e novas e importantes informacodes sobre condutas que contribuem para a
prevencao de riscos e a seguranca pessoal de todos dentro e ao redor do campus.

MANUAL OE

SEGURANCA @

PESSOAL
\ /

NOVA EDIGAD ATUALTZADA!

b
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Lembranca de Marca

Lembranca de marca € a capacidade de uma marca ser prontamente lembrada
pelos consumidores quando estdo expostos a estimulos relacionados a ela, como
o logotipo, o nome ou outros elementos visuais ou auditivos. E o grau de associacio
gue os consumidores tém com uma marca, o quao facilmente ela vem a mente
quando pensam em determinado produto ou servico. A lembranca de marca é
um indicador importante da eficacia das estratégias de marketing e da posicao
da marca na mente dos consumidores.

Monumento UNISAGRADO na entrada principal

Projeto Frontlight w Monumento ESPERANCA
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Esperanca.

ESEHA ESPERANCA, Al ' IE
ESTASUA Chance ui‘
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VOCE SABIA QUE TODOS
OS ANOS REALIZAMOS
-, ATENDIMENTOS?

'F"" ;1“‘“ Titulos
8.758 Exemplares




UNISAGRADO nas Escolas

Em setembro de 2016, a Instituicao iniciou o projeto UNISAGRADO nas Escolas.
O projeto consiste em visitar escolas de municipios da Regidao Administrativa de
Bauru e cidades com maior relevancia de outras regides que nao tenham contato
com o UNISAGRADO através da Feira de Profissdes. Também é feita a participagao
em eventos.

Durante o ano de 2022, as equipes do UNISAGRADO participaram das feiras para
divulgacao dos cursos:

Escola / Evento

Colégio Criativo Bauru
Colégio Anglo Bauru Bauru
Gera Bauru Bauru
Colégio Dinamico Bauru
Feira das Profissdes do Cips Bauru
E.E. Prof® Cleomar de Barros Castilho Marques Jaud

Colégio Interacao Marilia

Participacao no Gera Bauru

Durante o ano de 2022 foram feitas acdes de trade marketing nos seguintes eventos:

pata __________________________ llocal

06/11/2022 UNICAMP

13/11/2022 ENEM PRIMEIRO DIA
15/11/2022 UNESP

04/12/2022 UsP

Equipe de Comunicacao durante acao de marketing



Durante o ano de 2022 recebemos visitas para palestras das seguintes escolas e para
um tour pelo campus.

E.E.José Penna

E.E. Paulo Delicio

E.E. Plinio Ferraz

Colégio Anglo Bauru

E.E. Graciema Baganha Ribeiro
Sesi 296 - Centro Educacional
E.E. Lazaro Franco de Moraes
E.E. Anis Dabus Dr.

E.E. Prof. Henrigue Rocha de Andrade
Professor

Colégio Sao José
E.E. Padre Joao Batista de Aquino

Cooperativa Educacional de Bariri —
Coeba

E.E. Major Prado
E.E. Padre Joao Batista de Aquino
PEI Antonio Guedes de Azevedo

Colégio Master Sociedade Civil
Colegio

‘%% PREVISAO[TTETTTT) =
BAURU . AU

AR

FLAKEMA, 27

B .

8

Colégio Preve Objetivo

E.E. Prof. Edir Helen Sgavioli Faccioli
E.E. Prof®. Danuzia de Santi
Colégio Tesla

E.E. Prof® Ada Cariani Avalone
E.E. Prof?® Idalina Vianna Ferro
Escola Balao Azul Dinamico
Colégio Rogacionista

Escola Estadual Padre Anchieta
E.E. Vicente Prado Senador

E.E. Antonio Sanches Lopes

E.E. Terezinha Mariano Magnani
E.E. Laurindo Battaiola

Colégio Maximo e UEEI Tia Zi

E.E. Prof® Maria Aparecida Maschietto
Okazaki

E.E. Prof® Antonieta Grassi Malatrasi

' Escola Estadual Terezinha Mariani Magnano em visita no UNISAGRADO




Duranteoanode 2022 foram realizadas asvisitas para palestras nas seguintes escolas:

E. E. Prof. Luiz Castanho De Almeida
E.E. Prof. Ayrton Busch
E. E. Prof. Morais Pacheco

E. E. Vereador Antonio Ferreira de
Menezes

E.E. Major Fraga

Colégio Sao Francisco de Assis
Colégio Esquema Unico

E. E. Prof. Durval Guedes de Azevedo
E. E. Ernesto Monte

E.E. Guia Lopes

E.E. Prof® Maria Eunice Borges de
Miranda Reis

E.E. Prof® Carolina Lopes de Almeida
Colégio Batista Brasileiro

E. E. Prof. Vera Campagnani

E. E. Stela Machado

E. E. Prof. Sueli Aparecida Sé Rosa
E.E. Prof. Francisco Alves Brizola

UNISAGRADO na E.E. Prof® Maria Eunice Borges de Miranda Reis

» UNISAGRADO nas Empresas

Também esta sendo desenvolvido o projeto UNISAGRADO nas Empresas com as se-
guintes empresas parceiras:.

Alternativa Sistemas
Anytask Sistemas
Approach

Boulevard Shopping

Boy Service Industria e Comércio de
Maquinas Ltda (G4 Maquinas)

Cocreare Solucdes Digitais LTDA
Colégio Sao Francisco

Concilig Telemarketing e Cobranca
LTDA

Confianca
Demartino Contabilidade
Ecovita

Exponencial Energia Ltda-
Comercializadora de Energia

FINCH Brasil Soluc¢des Integradas de
Tecnologia

Franzolin Engenharia

Ikatec Engenharia de Softwares
Kimetais

Kyrios Tecnologia

LECOM

MA Coneglian

Mectrol do Brasil

NEW WAY

NM Sistemas

Novos Lideres (Servicos Empresariais)

m NSGroup Participag¢oes Societarias
LTDA

m Origem do Brasil
m Palamin - Grafica

m Register Manutencao - STAR
Automacao

m Gali Energia (SINDUSTRIAL)

m Sistel Comércio e Servicos Eletro

m Sistel Engenharia Eireli EPP

m Sorri Bauru

m Tel Telecomunicacoes

m Tiliform

m Traco Comunicacao

m Veritta LOG Logistica e Transportes

m Witzler Energia Ltda-Prestadora de
Energia de Servicos

m Witzler Solucdes em Energia Eireli-
Witzler Solucdes-Prestadora de
Servicos

m Yank Solutions

m YBA Gestao Empresarial LTDA

As atividades consistem em parcerias
com empresas de Bauru e regidao. Nos
cursos de POs-Graduacao o aluno do
UNISAGRADO que também é funciona-
rio de empresas parceiras tem desconto
de 15%, condicionado a pontualidade.
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Exemplo de solicitacdo de entrevista espontianea da Record - 23/12/2022

Assessoria de Comunicacio e Imprensa e EE—

A Assessoria de Imprensa do UNISAGRADO desempenha um papel importante
na comunicagcao com a comunidade local. Ela fornece informacdes atualizadas e
transparentes sobre as atividades da instituicao, promove a imagem positiva da IES,
estimula o engajamento da comunidade, divulga oportunidades educacionais e
promove o didlogo sobre questdes relevantes.

ACESSE O
MATERIAL

COMPLETO
" v AQUI!

A Assessoria de Imprensa desempenha um papel estratégico na construcao e
manutencdao de uma relagao sélida e positiva com a comunidade local. Ela contribui
para a transparéncia, visibilidade e reputacao da instituicao, além de promover o
engajamento e 0 acesso a oportunidades educacionais para a comunidade.

I
BRE [ornpmes BUINECE Doem

i i by !

N

Estatistica de matérias elaboradas

Faca Conta: economia para conseguir viajar e curtir as férias com tranquilidade
Matérias elaboradas 218 Record TV Paulista &

Prof. Me. Fred Matano déhd-iiz_é-s- de Economia

Releases enviados com contato com jornalistas

para publicacao

<\
Releases enviados 122
ACESSE O
MATERIAL
COMPLETO
Porcentagem média de emplacamento 79,77% - v = AQutt
Porcentagem média de publicacdes 186,43%
No dia & de novembro, a partic das 130, o Unisagrads realiza a quinta edicde do Auldc Gabarita ENEM, focado em preparar a5 pesscas que realizardo o
Exame Hacional do Ensing Média (ENEM). O évento serd réalizads présendalmentd no Unisagrade & contard com a prefenca de profeidores do centro
unboersitinio que revicarso o4 conteddos gque mais estio presentes no exame - ¢ como eles 1o cobrados na prova.
Publicacgoes totais 18 oo : :
A aclo & direcionada para of jovens ¢ adultos que, prioritariamente, concluiram ou estdo cursands o Ultimo ano do ensing médic, interessados em
UNISAGRADO promove Auldo Gabarita ENEM - Social Bauru - 13/10/2022
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https://www.youtube.com/watch?v=1e1VBp2go4Y
https://www.socialbauru.com.br/2022/10/13/centro-universitario-de-bauru-promove-aulao-gratuito-para-o-enem/

Midias Digitais: Ao Vivo

As redes sociais desempenham um papel crucial na propagacao das acdes, eventos
e atividades realizadas pela Instituicao. No caso da divulgacao de eventos, utilizamos
o Instagram e o Facebook, plataformas amplas e acessiveis para alcancar um grande
numero de pessoas de forma rapida e eficiente.

Uma das editorias do UNISAGRADO é o "Ao Vivo". E um formato novo pensado para
aproximar o publico e humanizar ainda mais as redes sociais. O objetivo € mostrar
tudo que esta ocorrendo em "tempo real". Além disso, € uma maneira da comunida-
de ficar por dentro das atividades promovidas no campus, gerando maior interagao
e conhecimento sobre os eventos do UNISAGRADO.

Todos os eventos cadastrados pela Pro-Reitoria de Extensao e Acao Comunitaria e
com planilha financeira aprovada pela Pro-Reitoria Administrativa, automaticamen-
te, ja sao incluidos na programacao de cobertura ao vivo nas redes. Outros eventos
gue nao se encaixem neste perfil sao comunicados para agendamento e incluidos
nas atividades de divulgacao.

unisagrado_oficial ® = @ cimeus S SaraI ele
Aries @ Tealro
4.257 239 mil 5.697 [EI
Publicagdes Seguidores Seguindo LIVE
UNISAGRADOD -~
Campus

Educacio

H# &9 anos formando profissionais de exceléncia! §
MNeta 5 no ensing EAD & Mota 4 no presencial, segundo o
MEC... mais

linktr.eafunisagrado

Rua Irmd Arminda, 10-50, Bauru

Ver tradugio

Paingl profissional

Editar perfil Contato
@) (») o) (B
CAmpus Agenda Vagas 8-MEC Gra

Estatistica de cobertura ao vivo de eventos m

Coberturas realizadas 75
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Coberturas Fotograficas

O setor de Comunicacao do UNISAGRADO realiza a cobertura fotografica de todos os eventos institucionais pois entende a importancia desta acao para a comunidade. Os
registros documentam os momentos-chave, promovem as atividades da Instituicao, aumentam a transparéncia, inspiram e envolvem os membros da comunidade, além de

ser uma forma de reconhecer suas contribuicdes.

o
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Ouvidoria

A Ouvidoria tem como objetivo principal acolher, encaminhar e acompanhar elo-
gios, sugestdes e reclamacodes aos respectivos setores do UNISAGRADO. Em 2022,
com a retomada das atividades presenciais, a Ouvidoria teve o desafio de manter o
atendimento humanizado e acolhedor, tanto de forma presencial como remota, fa-
zendo uso das ferramentas de comunicacao, e aproximando a Ouvidora e o0 usuario
pelo canal ou meio de atendimento escolhido.

Nesse cenario, as Ouvidorias desempenharam papel importante e os maiores de-
safios enfrentados pelo canal, independentemente do segmento a que pertencia,
reforcando o compromisso e a missao dessa instancia de escuta e inclusao, seguem
abaixo:

Fazer mais com menos com as mudancas nos meios de atendimento decorridas da
pandemia, a Ouvidoria se adaptou com diferentes canais remotos aliados aos pre-
senciais.

A inclusao de todos os envolvidos - a inclusdo de todos os setores, ou seja, colabo-
radores, docentes, coordenadores e diretores, Pro-Reitores e usuarios, numa escuta
acolhedora, acessivel e humanizada.

Manter a qualidade do atendimento e das respostas - promover o atendimento
seja de forma remota, virtual, telefébnico ou presencial de forma acolhedora e man-
tendo um relacionamento mais proximo com a IES.

Obter a aderéncia e o engajamento dos demais setores envolvidos na resolucao
da demanda - além de saber ouvir, o Ouvidor precisou se fazer ouvir dentro da Insti-
tuicao, pois nao existe a figura do Ouvidor isolado ou de uma Ouvidoria apartada do
todo organizacional.

Produzir indicadores capazes de direcionar as tomadas de decisdes - para dar
agilidade a |IES, a escuta dos mais diferentes publicos foi uma ferramenta estratégica
para a tomada de decisodes.

Ampliar o didlogo - desafio para a Ouvidoria neste cendario de pandemia foi ampliar
0S canhais de percepcao e de didlogo da IES e, consequentemente, sua influéncia,
para uma comunicacao positiva e produtiva com seus publicos.

Ressalta-se que no ano de 2022, houve a retomada presencial de todos, e as deman-
das atendidas foram diferentes devido a reutilizacdo do campus - espacos fisicos,
relacionados a estrutura fisica, climatizacao e outros. Os numeros apresentados no
grafico abaixo se referem as demandas mensais recebidas no ano de 2022 - Janeiro
a Dezembro, onde constatou-se maior procura do canal nos meses de fevereiro, mar-
¢o, abril e agosto, devido aos assuntos relacionados a matricula, assuntos financeiros,
transferéncia e outros.

251 OUVIDORIAS RESPONDIDAS

JANEIRO
FEVEREIRO
MARCO
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO

Esp. Ana Carolina Brito Garcia durante atendimento da Ouvidoria
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AGOGIA

snang - BATRD
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Estudantes durante o Encontro com a Reitora

COMPROMISSO

INSTITUCIONAL

Sistema de Gestao

A estrutura organizacional € a forma como a Instituicao esta dividida

e hierarquizada.

Chanceler
Prof? Irma Marcia Cidreira

Pré-Reitora Administrativa
Prof? M2 Irma Grazielle
Rigotti da Silva

Diretora da Area de Ciéncias
Exatas, Humanas e Sociais
Prof.? Dra. Beatriz Antoniassi

Reitora
Prof? Dra. Irma Vania Cristina
de QOliveira

Pré-Reitora de Extensao e
Pastoral Universitaria
Prof? Dra. Sandra de O. Saes

Diretor da Area de
Ciéncias da Saude
Prof. Dr. Eduardo Aguilar Arca

Vice-Reitora
Prof? Dra. Irma Fabiana
Bergamin

Pré-Reitora Académica
Prof.? Dra. Eveline Ignacio
da Silva Marques

Diretor dePés-Graduacao
e Pesquisa
Prof. Dr. Kleber Luiz
Nardoto Milaneze
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Organograma Institucional

Com o objetivo de proporcionar a construcao da cultura de transparéncia, espelhar a
atual hierarquia existente entre todas as areas e para que os colaboradores se sintam
mais integrados na Institui¢cao, foram realizadas reunides com todos os Gestores de
setor, bem como estudos para a elaboracao de um organograma institucional, com
vistas a subsidiar decisdes a respeito do redimensionamento da estrutura organi-
zacional em nivel de Reitoria, Pré-Reitorias, Areas e demais 6rgdos auxiliares suple-
mentares e de apoio.

Campus UNISAGRADO

ARGQUIVO
CENTRAL

COMUNICACAD

CHANCELARIA

VICE-R

EITORIA

JURIDICA

PROCURADORIA
INSTITUCIONAL

ASSESS50RIA

OUVIDORIA

TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAD

PRO-REITORIA
ACADEMICA

DIRETORLA DA AREA
DE CIEMCIAS EXATAS,
HUMAHAS E SOCIAIS -

GRADUACAD

DIRETORIA DA i-F!_EA DE
CIENCIAS DA SALUDE -
GRADUACAD

COORDEMADORES
DE CURSOS COORDENADORES
DE CURSOS

PFROFESSORES
FROFESSORES

DIRETORIA DE
POS-GRADUACAD
E PESQUISA

COORDEMNADORES
DE CUREOQS

PROFESSORES

IHICIACAD CIENTIFICA
PIBID RESIGENCLA
PEDAGOGICA

GRUPOS DE PESGUISA

COMITE DE ETICA
E PESQUISA

COORDEMADORIA
Cap

COORDENADORES
DE AREA

PROFESSORES

PRO-REITORIA DE

EXTENSAO E PASTORAL
UNIVERSITARIA

COORDENADORIA
DE EXTENSAD
EPASTORAL

EGRESSOS

-

PEDAGOGICA
ORGAOS DE
APOIO ACADEMICO |

HUCLED

CENTRAL DE EVENTOS
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PRO-REITORIA
ADMINISTRATIVA

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

CONTARILIDADE

FIMANCEIRD E
CONCESSAO DE BOLSAS

MATERIAIS
E PATRIMOMIO

COMSERVACAD E
MANUTENGAG PREDIAL
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Perfil dos Funcionarios

Tipo de Contrato

Professor 175
Técnico-Administrativo 149
Estagiario 13
Jovem Aprendiz 9

Pessoas com Deficiéncia

Considerando a porcentagem de 5% (cinco por cento) do total de numero de do-
centes e técnicos administrativos da IES para enquadramento na Lei de Cotas, seu
guadro funcional, em 2022, finalizou com 17 pessoas com deficiéncias variadas, con-
forme tabela a seguir:

Mental

Fisica

Visual

Auditiva

Género

Professores Funcionarios Estagiarios Jovens
Aprendizes
06 90 8 1

Feminino 1
Masculino 69 59 5 8

Tempo de Servico

. Professores Funcionarios

Até1ano
Dela5anos
De 6 a 10 anos
De 11 a 20 anos
De 21 a 45 anos

| Estagidrios ___|Jovens Aprendizes

De O a 6 meses
De 6 mesesalano
Dela2anos

Idade

16 48
48 55
59 25
27 9
25 12
4 5
S 3
3 1

. |Professores

De 21 a 30 anos
De 31 a 40 anos
De 41 a 50 anos
De 51 a 60 anos
De 61 a 75 anos

11
64
63
3l
6

. |Funcionarios

De O a 20 anos
De 21 a 30 anos
De 31 a 40 anos
De 41 a 50 anos
De 51 a 60 anos

De 61 a /5 anos

5
33
41
41
22

7

- |Estagidrios

De O a 20 anos
De 21 a 30 anos

5
8

. lJovensAprendizes

De 15 a 20 anos

9
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Escolaridade

Pé6s-Doutorado 12
Doutorado 89
Mestrado 76
Especializacao 25
Graduacao 32
Ensino Médio 75
Ensino Fundamental 37

Porcentagem de Mulheres e Homens em Cargos de Chefia

Mulheres

Capacitacao do Corpo Técnico-Administrativo

Homens

Participacao em treinamentos

Capacitacao do Corpo Docente

Semana de Estudos do Corpo Docente (SECoD)

Eventos locais, nacionais e internacionais

738

352
248

Trajetorias de Sucesso

Ingressar no mercado de trabalho como estagiario ou jovem aprendiz pode se apre-
sentar como uma oportunidade para a conquista do primeiro emprego, além de ser
uma forma de adquirir aprendizados, praticas e habilidades técnicas especificas da
area pretendida como futuro profissional

Nesse sentido, o UNISAGRADO, acreditando no potencial de seus estagiarios e jo-
vens aprendizes, oferece a oportunidade de efetivacao daqueles que se destacam
em suas atividades. Para que isso ocorra € necessario gue exista a abertura de vaga
e que o candidato atenda aos requisitos da funcao.

Funcionadrios que ingressaram na IES como Estagidrios ou Jovens Aprendizes

A S e

s,

Da esquerda para direita, sao eles: Victor Ceron, Assistente de Compras; Ana Carolina Bordin, Assistente
Administrativo; Mateus Pinto, Auxiliar Administrativo; Wesley Vasconcellos, Controller; Julia Carneiro,
Assistente Administrativo Académico; Thais Ferreira Pereira, Assistente de Comunicacao; Emilyn Marques,
Auxiliar de Departamento Pessoal; Carlos Dias - Auxiliar Administrativo.
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Beneficios e Incentivos

Os beneficios e incentivos oferecidos pelo UNISAGRADO respeitam as normas es-
tabelecidas nas Convencoes Coletivas de Trabalho, realizadas pelos sindicatos.

A |ES manteve sua politica de beneficios e procurou aprimorar a pratica destes
focando, principalmente, em assegurar servicos que pudessem se aproximar das
necessidades do corpo docente e técnico-administrativo.

Assim, o setor de Recursos Humanos prosseguiu com as acdes alinhadas a qualida-
de de vida de seu pessoal e o cumprimento das clausulas previstas nas Convencoes
Coletivas de Trabalho, direcionadas, sobretudo ao bem-estar e a seguranca de seu
pessoal.

Educacao Formal

Destaca-se a participacao dos docentes e técnicos administrativos no que diz res-
peito a educacao formal, com a concessao de bolsas de estudos 100%.

~ Pés-
e | Crasuacao | B ncs

Janeiro 10 15

Fevereiro N 13

Marco 20 13

Abril 17 13

Maio 17 12

Junho 17 |l

Julho 29 8

Agosto 28 5

Setembro 25 5

Outubro 22 4

Novembro 2] 4 &
Dezembro = 20 4 T e s

17 bolsas concedidas a dependentes

A |ES, além de permanecer oferecendo oportunidades para os funcionarios e profes-
sores concluirem seus estudos atraveés de bolsas de graduacao e pos-graduacao, deu
continuidade a formacao continuada de seus dependentes, oferecendo-lhes bolsas
de 100% para graduacgao.

Assisténcia Médica e Saude Multidisciplinar

O UNISACRADO manteve o plano de assisténcia médica ao corpo docente e técnico-
administrativo, por meio de convénio médico na modalidade coparticipag¢ao, com a
prestadora de servicos médicos UNIMED.

O plano possui cobertura para procedimentos listados no Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude conforme especificado pela ANS (Agéncia Nacional de Saude
Suplementar).

Ainda, a IES deu continuidade nos seus atendimentos de maneira multidisciplinar e
proporcionou uma melhor qualidade de vida aos colaboradores, oferecendo servicos
sem custo, nas diversas areas da saude tais como: Ginastica Laboral, Odontologia,
Psicologia, Nutricao e Estética.

Biblioteca

A Biblioteca “Cor Jesu”, localizada dentro do campus, adquiriu melhorias em toda sua
estrutura fisica, proporcionando maior conforto. Permaneceu a retirada de até cinco
livros no prazo de quinze dias aos funcionarios, e de até trinta dias aos docentes.

| | =
' b 1?

W

n e |
e | =\ L\_l_
_. s — ' & '-u" - "“ !F--"

Blbllotgcz;TCor Jeéu" : -
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https://unisagrado.edu.br/biblioteca-2

Refeicao

A |ES manteve para todos os colaboradores do corpo técnico-administrativo,
inclusive docentes administrativos, o vale-refeicao sem nenhum custo, a ser utilizado
em qualquer restaurante do territdrio nacional que tenha o credenciamento com
a empresa fornecedora, onde conta com o maior numero de estabelecimentos
conveniados, aderindo todas as vantagens previstas na lei do PAT (Programa de
Alimentacao do Trabalhador).

Progressao de Carreira do Corpo Técnico-Administrativo

O setor de Recursos Humanos continuou com a pratica no que diz respeito ao Plano
de Carreirado Corpo Técnico-Administrativo e prosseguiu com politicas voltadas para
a valorizacao dos funcionarios, através do desenvolvimento de habilidades técnicas
profissionais. Assim, foi possivel manter uma estrutura de cargos e salarios atualizada
entre os valores efetivamente pagos e os servicos realizados.

A estrutura funcional permaneceu composta por diferentes cargos, enquadrados
a partir da analise de descricao das atribuicdes, complexidade do trabalho,
especificidade, responsabilidade, nivel de competéncias e demais requisitos exigidos
para o desempenho das atividades que lhes correspondem.

Diante dessa realidade, as promoc¢des ou aumentos individuais de salarios estao
ocorrendo nas seguintes situacoes:

= Meérito por evolucao horizontal
= Mérito por evolucao vertical na carreira

= Promocao ou paradigma salarial

Quadro de Progressao

Antiguidade 19
Promocao 16
Total 35

Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho

Em 2022, a IES manteve as suas acdes em relacdo a ergonomia nos setores como:
manutenc¢ao de cadeiras ergondmicas, climatizacao, iluminacao e equipamentos
mobilidrios, continuando a oferecer mais conforto fisico e mental.

O UNISAGRADO firmou contrato com a empresa UNIMED para elaboracao e ges-
tao dos documentos de Saude e Seguranca do Trabalho (PGR - Programa de Ris-
cos Ocupacionais; PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
e LTCAT- Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho). Na conveniada
UNIMED, passaram a ser realizados os exames admissionais, periddicos, demis-
sionais e demais exigidos pela NR 07.

Adquiriu ainda, o sistema SOC - Software Integrado de Gestdo Ocupacional para
controle da realizagcao dos exames periddicos e complementares exigidos por lei, dos
professores, funcionarios e estagiarios.

O Software de Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho, gerencia as ativida-
des de servico médico, consultas, exames, bem como, o controle e calculo de exames
periddicos e resultados estatisticos. Além disso, através do modulo € possivel realizar a
abertura de CAT (comunicacao de acidente de trabalho) e atender as exigéncias de Sau-
de e Seguranca do Trabalho do eSocial.

Aperfeicoou o controle de compras, esto-
que e entregas de Equipamentos de Pro-
tecao Individual - EPI's, conforme Progra-
ma de Prevencao de Riscos Ambientais
— PPRA e normas Regulamentadoras.

Com a finalidade ainda de assegurar a
integridade fisica e mental dos colabo-
radores, garantir a protecao daqueles
que possam estar expostos a situacdes
de risco e manter o bem-estar no cam-
pus, foi atualizado o Plano de Fuga e
Politicas de Seguranca Pessoal e Pa-
trimonial com base nos riscos de incén-
dio e situagdes de perigo que possam
ocorrer na |ES.

Laboratoério de Informatica climatizado
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Portal e Aplicativo RH Online

O setor de Recursos Humanos continuou incentivando os colaboradores quanto a
utilizacdo do Portal RH Online, o qual foi desenvolvido para trazer maior agilidade
em seus processos, de forma totalmente eletrénica, disponibilizando a abertura de
informacodes a todos.

Com afinalidade ainda de otimizar o processo de registro de ponto, foidisponibilizado
aosdocentesetécnicos-administrativosoaplicativo RH Online. Nele é possivel efetuar
as marcacdes de ponto diariamente, monitorar espelho de ponto, visualizar dados
pessoais, dados funcionais, documentos, dependentes, histdérico de composicao
salarial, demonstrativo de pagamento, informe de rendimentos, histdrico e
programacao de férias, proporcionando assim, uma comunicacao interna mais
eficiente e transparente.

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA - NR 05

A Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA tem como objetivo a pre-
vengao de acidentes e doencgas decorrentes do trabalho, visando a preservacéao
da vida e a promocédo da salde do trabalhador. Neste sentido, no dia 28/01/2022, foi
aberto o processo eleitoral da CIPA, para a escolha dos Cipeiros da Gestdo 2022/2023.

A eleicdo da CIPA sucedeu no dia 03/03/2022 onde os colaboradores puderam votar
de forma individual e sigilosa, conforme exige a Norma Regulamentadora — 05. Apos
a eleicao e apuracao dos votos, foram eleitos seis representantes dos empregados, e
seis designados pelo empregador, totalizando 12 Cipeiros.

Mensalmente, conforme pré-estabelecido no inicio do ano, ocorreram as reuniodes
da CIPA, com o intuito de debater assuntos relevante e discutir acdes necessarias a
prevencao de acidentes do trabalho.

‘Nova Gestao da CIPA 2022/2023

Treinamento preparatério da CIPA - NR-05

Nos dias 30 e 31 de marco, foi proporcionado o treinamento preparatorio da CIPA —
NR-0O5, ministrado pela Enfermeira Coordenadora e Técnico de Seguranca do Traba-
Iho da Instituicdo, com objetivo de capacitar os eleitos para a gestao 2022/2023.

Treinamento preparatério da CIPA
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27° Semana Interna de Prevencao de Acidentes de Trabalho (SIPAT)

Em 2022, ocorreu a 27% Semana Interna de Prevencao de Acidentes de Trabalho
(SIPAT), realizada no periodo de 24 a 28 de outubro, visando integrar os
colaboradores, com o objetivo de orientar e refletir quanto a seguranca do trabalho,
saude e qualidade de vida, buscando um ambiente de trabalho agradavel, além
de conscientizar em relagao a importancia da prevencao de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho.

A SIPAT contou com a participacao de, em média, 80 colaboradores por dia e, ao
final de cada palestra, foram sorteados brindes aos participantes.

O evento abordou os temas abaixo, onde participaram como palestrantes,
profissionais especializados em suas areas de conhecimento:

24/10/2022 — “Tour - Conhecendo o UNISAGRADO’

25/10/2022 — Palestra: “IST - Infeccoes Sexualmente Transmissiveis”

Palestrante: Prof.? Ana Paula Favaro Trombone Garlet

26/10/2022 - Palestra: “'SAMU e Brigada de Incéndio UNISAGRADO"
Palestrantes: Brigada de incéndio UNISAGRADO, Esp. Patricia
lolanda Antunes (SAMU) e Valter Antonio Viol (SAMU)

27/10/2022 - Palestra: “Satde Bucal’

Palestrante: Prof. Guilherme Ferreira

28/10/2022 - Capacitacdo: “Seguranca Digital”

Palestrantes: Prof. Elvio Gilberto Prof. Fabio Souza, Lucas Gamonar

- - j— []

Colaboradores participando da Seguranca Digital P P Colaboradores participando da 27 Semana Interna de Prevenséo de Acidentes de Trabalho

r " -— - -



Formacao de Liderancas

Destaca-se, a Formacao de Lideranca que teve como objetivo formar lideres qualifi-
cados. Para tanto, foram realizadas palestras abordando os seguintes temas:

m Feedback - Pesquisa de temas e/ Gestdo e Espiritualidade;

Gestao por Resultados;

Postura Profissional e Comunicac¢ao Assertiva;

Inteligéncia Emocional nas Relacdes Interpessoais;

Gestao Estratégica de Pessoas.

Capacitacao Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD)

Em 14 de outubro, foi realizada a capacitacdao “Lei Geral de Protecao de Dados -
LGPD"”. Seu objetivo foi apresentar os principais conceitos da Lei n° 13.709/2018 e
orientar os colaboradores com relacao a seguranca dos dados pessoais.

A Palestra foi ministrado pelo Professor Mestre Fabio José de Souza e pela Vanessa
Aparecida Candido, contando com um total de 151 participantes do Corpo Técnico-
Administrativo (funcionarios, estagidrios e jovens aprendizes). Todos foram
certificados pelo setor de Recursos Humanos.

Na capacitacao foram abordados os seguintes tépicos:

m Apresentacao da DPO e membros
do comité;

m Compartilhamento de dados;

m Consentimento;
m Conceitos e objetivos da LGPD;

Consequéncias de vazamento;
m Importancia da Lei;

Fiscalizacao;
m Transparéncia;

Multas;
m Coleta de dados pessoais;

Exemplos de como tratar os dados
no cotidiano do UNISAGRADO e de
empresas que foram autuadas.

m Dados sensiveis;

m Protecao de dados;

Inteligéncia emocional nas
relacdes interpessoais.
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Profa. Dra. Raguel Cassoli

Seguranca em Instalacoes e Servicos em Eletricidade - NR 10

O treinamento da NR 10 tem como finalidade principal, definir boas praticas dos
servicos que envolvem direta ou indiretamente o uso de eletricidade e garantira saude,
a seguranca e a integridade fisica dos profissionais envolvidos nesses processos.

Desse modo, o curso foi ministrado, de forma online, por uma empresa especializada
na prestacao de servicos de Seguranca do Trabalho e Medicina Ocupacional, para
o coordenador de manutencao predial, dois eletricistas e um auxiliar de manutencao
predial da IES.

Os temas abordados foram: introducao a seguranca com eletricidade, técnicas de
analise de risco, medidas de controle do risco elétrico, normas técnicas brasileiras,
regulamentacdes do MTE (Ministério do Trabalho e Emprego), equipamentos de pro-
tecao individual, equipamentos de protecao coletiva, rotinas de trabalho — procedi-
mentos, documentos de instalacdes elétricas, riscos adicionais, protecao e combate
a incéndios, acidentes de origem elétrica, primeiros socorros e responsabilidades.
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Curso basico para trabalho com inflamaveis e combustiveis - NR 20

A Norma Regulamentadora — NR 20 estabelece requisitos minimos para a gestao
da seguranca e saude no trabalho contra os fatores de risco de acidentes prove-
nientes das atividades que requerem o manuseio e manipulacao de inflamaveis e
liquidos combustiveis.

O treinamento foi ministrado pela empresa Ocuppe a um colaborador do setor de
Conservacao e Limpeza, abordando temas como: caracteristicas, propriedades,
perigos e riscos, controles coletivo e individual para trabalhos com inflamaveis,
fontes de ignicao e seu controle, procedimentos basicos em situacdes de emer-
géncia com inflamaveis, classes de extintores e métodos de extin¢cao do fogo.

Prevencao de acidentes com agrotéxicos — NR 31

O curso ocorreu entre os dias 09 a 11 de maio e foi ministrado pelo instrutor Enge-
nheiro Agronomo Guilherme de Moraes, do Servico Nacional de Aprendizagem Ru-
ral - SENAR, em parceria com o Sindicato Rural da cidade de Pederneiras/SP.

O treinamento teve como finalidade estabelecer os preceitos a serem observados
na organizacao e no ambiente de trabalho, compatibilizando o planejamento e o
desenvolvimento das atividades na agricultura, no que diz respeito a aplicacao de
agroquimicos, preservando a seguranca e saude e meio ambiente do trabalho.

Foi ministrado ao Técnico do Laboratdrio de Agronomia abordando as formas de
exposicao direta e indireta aos agrotoxicos, conhecimento de sinais e sintomas de
intoxicacao e medidas de primeiros socorros, rotulagem e sinalizacao de seguranca,
medidas higiénicas durantes e apds o trabalho, uso de vestimentas e equipamentos
de protecao pessoal e limpeza e manutencao das roupas.

Brigada de Incéndio - NR 23

No dia 25 de fevereiro, foi realizado o treinamento de Formacao de Brigada de Incén-
dio em conformidade com as determinacdes da Norma Regulamentadora - NR 23,
ministrado pelo técnico de seguranca do trabalho e bombeiro civil, Jodo Luis Sotero
de Castro.

A NR 23 traz orientacdes especificas de protecao contra incéndios e seu objetivo € capa-
citar os colaboradores com relagdo as medidas de prevencao e combate a incéndios.

Treinamento da Brigada de Incéndio sobre a NR 23




Trabalho em altura / Reciclagem - NR 35

A Norma Regulamentadora - NR 35 estabelece 0s requisitos minimos de protecao
para o trabalho em altura, envolvendo o planejamento, a organizacao e a execucao.
Assim, garantindo a seguranca e a saude dos trabalhadores envolvidos direta ou
indiretamente com trabalhos em altura.

E considerado trabalho em altura toda atividade executada acima de dois metros do
nivel inferior, onde haja risco de queda. Nesse sentido, o treinamento foi realizado em
02 de setembro, ministrado para 8 colaboradores dos setores Conservacao e Limpe-
za, Manutencao Predial e Central de Eventos.

Foram abordados assuntos tedricos e praticos como: normas regulamentadoras apli-
caveis ao trabalho em altura; analise de riscos e condi¢cdes impeditivas; riscos poten-
ciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencao e controle; sistemas,
equipamentos e procedimentos de protecao coletiva; acidentes tipicos em trabalhos
em altura; condutas em situacdes de emergéncia, incluindo noc¢des de técnicas de
resgate e de primeiros socorros. O Curso foi ministrado pelo Técnhico em Seguranca
do Trabalho José Bento Beltrame.

& i |
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Trabalho em altura / Reciclagem — NR 35

Equipe de Inspetores ho Treinamento Primeiros Socorros

Primeiros Socorros

No dia 27 de abril, foi realizado o treinamento de Primeiros Socorros para a equipe
de Inspetores da Instituicdo. A capacitacao foi ministrada pela Enfermeira Coorde-
nadora da IES, com o objetivo de preparar e capacitar os funcionarios para agir de
forma correta em situacdes de emergéncia dentro do ambiente de trabalho.

O treinamento contou com técnicas basicas de primeiros socorros Como:

m Afericdao da pressao arterial (P.A), temperatura, pulso e respiracao;
m Técnicas para melhora da hipotensao (pressao baixa);

m Tipos de qgueimaduras;

m Tipos de ferimentos (corte);

m ENngasgo;

m Técnicas em caso de mal subito, sincope (desmaio) e parada cardiorrespiratoria
(PCR);

s Manobra de reanimacao cardiopulmonar (RCP);
m Treinamento de RCP realistico com boneco;

m Procedimentos no que tangue a chamada do SAMU.



Capacitacao: Proatividade em Emergéncias Emocionais

No dia 18 de maio, foi realizada a capacitacao “Proatividade em Emergéncias Emo-
cionais”, ministrada pela palestrante Profa. Ma. Thelma Margarida de Moraes dos
Santos, Psicéloga e Coordenadora Geral da Clinica de Psicologia do UNISAGRADO.

Ao todo, 52 colaboradores participaram do aprimoramento em duas sessdes, que
Visou preparar os colaboradores a serem proativos nas emergéncias psicologicas,
relacionadas a estudantes, funcionarios, pacientes ou visitantes, dentro do campus,
que necessitarem de cuidados e encaminhamentos, por meio de prestacao de so-
corro imediato.

Os primeiros socorros psicoldgicos sao respostas de suporte as pessoas em situacao
de sofrimento e com necessidade de apoio. Este pode ser realizado por qualquer
pessoa que tenha orientacdes basicas em primeiros socorros psicoldgicos e que se
disponibilize e esteja em condicdes fisicas e emocionais para auxiliar.

fll

Colaboradores participam da capacitacdo "Proatividade em Emergéncias Emocionais

Integracao

Em busca de um constante aperfeicoamento dos colaboradores, o UNISAGRADO
deu sequéncia no desenvolvimento das competéncias e habilidades presentes
em cada um de seus integrantes. Permaneceu, também, com acdes de melhorias
nas relacdes interpessoais, cujas praticas refletiram na motivacao para o trabalho
e contribuiram para o alcance do bem-estar pessoal, alinhadas aos objetivos
profissionais e institucionais. Assim, demonstra-se no quadro seguinte a quantidade
de participacdes dos colaboradores nestas praticas.

Capacitacoes colaboradores | Técnicos administrativos

Integracao Participacao em Treinamentos

47 738

Novos colaboradores na integracao
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ENSINO

Cursos

GRADUACAO PRESENCIAL

s Administragao = Design

m Arquitetura e Urbanismo m Desigh de Moda
m Artes m Educacao Fisica

= Biomedicina s Enfermagem

= Ciéncia da Computacao = Engenharia
A e Agrondmica
m Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado

. e . . m Engenharia Civil
m Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura

. o m Engenharia de
= Ciéncias Contabeis Producéo

<

I__a'b_or_atério de Modelos e Ma'uetes utilizado pelo curso ZJIe Desi
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m Engenharia Elétrica

m Engenharia Mecanica

m Estética e Cosmética

m Farmacia

m Fisioterapia

m Gastronomia

m Historia

m Jogos Digitais

m Jornalismo

m Letras — Tradutor

m Letras Portugués-Inglés
= Nutricao

s Odontologia

m Pedagogia

m Psicologia

m Publicidade e Propaganda

m Relacdes Internacionais

GRADUACAO A DISTANCIA
(EaD)

Administracao

Analise e Desenvolvimento de
Sistemas

Banco de Dados

Ciéncia da Computacao - Bacharelado
Ciéncia da Computacao - Licenciatura
Ciéncias Contabeis

Ciéncias da Religiao

Geografia

Gestao Comercial

Cestao da Tecnologia da Informacao
Cestao de Recursos Humanos
Gestao Financeira

Gestao Hospitalar

Gestao Publica

Historia

Jogos Digitais

Letras Portugués/Inglés

Logistica

Marketing

Matematica

Pedagogia

Processos Gerenciais

Quimica - Licenciatura

Redes de Computadores

Sistemas de Informacao

Sistermas para a Internet

POS-GRADUACAO PRESENCIAL

s POs em Estética Avancada

EXTENSAO PRESENCIAL

m Fisioterapia no tratamento da dor pélvica crénica

= Nocoes Basicas de Circulacao Extracorpodrea

EXTENSAO A DISTANCIA

Fotografia para redes sociais

Inteligéncia emocional

Como se tornar um Influenciador Digital

Como se tornar um influenciador no TikTok

Carreira em alta: Como se tornar um profissional cobicado pelo mercado

Numero total de matriculas

Graduacao presencial
Graduacao a distancia
P&s-Graduacao presencial

Total

4.335

502

145

4.985
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A Craduacao e a
Formacao Humana

O compromisso de formar profissionais preocupados com a sociedade em que estao
inseridos € um dos pontos principais do UNISAGRADO, seja nos trabalhos em sala de
aula, nos de conclusao de curso, nos de extensao ou nas pesquisas. O estudante é
instigado a desenvolver projetos e trabalhar em prol das pessoas, a fim de transfor-
mar realidades e propor alternativas para atender as necessidades de uma parcela

¥ AREA DE CIENCIAS DA SAUDE

Quantidade de Trabalhos Desenvolvidos que
chegaram a Comunidade

Comunicagao

Em Sala de Aula Irymag:i\o Conclusao de
Cientifica Curso

]

1

da populacao menos favorecida.

€@ AREA DE CIENCIAS EXATAS, HUMANAS E SOCIAIS

Cultura e Arte 10 - -
Direitos Humanos 15 4 -
Educacao 15 4 -
Esporte e Lazer 10 - -
Mulheres e Relacdes de Género 1 2 -
Promocao da Igualdade Racial 1 - _
Promoc¢ao da Saude 1004 21 m

Quantidade de Trabalhos Desenvolvidos voltados ao

Meio Ambiente e Recursos Naturais

Meio Ambiente

3

chegaram a Comunidade Aula Cientifica Curso Pesca e Agricultura
Comunicagao 251 12 43
Cultura e Arte 109 8 11
Desenvolvimento Urbano 27 5 41
Direitos Humanos 93 - 7
Educacao 18 1 2
Esporte e Lazer 16 - 1
Meio Ambiente e Recursos Naturais ol 13 25
Mulheres e Relagdes de Género 3] 2 1
Pesca e Agricultura 8 1 1
Promoc¢ao da Igualdade Racial 1 3 -
Promocgao da Saude 54 2 1
Desenvolvimento Regional 2 2 2
Desenvolvimento Urbano 13 1 14
Meio Ambiente e Recursos Naturais 76 10 26
Pesca e Agricultura 8 2 1

Estudante apresentando seu projeto ho XXIX Forum d—e Iniciacao Cient_ifiba

- =
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Trabalhos de Destaque

Estudantes de Enfermagem sao selecionados para o Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude

Amanda Cristina, Gabrielly de Lima Andrade, Gabriely Peixoto, Izadora Floriano, Lu-
cas Martins, Mariana Ferrari, Rafaella Flores, Rafaela Scaleao Martins dos Santos e Si-
mone de Oliveira Flores foram selecionados, em parceria com a Faculdade de Odon-
tologia de Bauru da USP, para o Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude
(PET- Saude) com o projeto "Formacao Académica em Cenarios de Gestao e Assis-
téncia em Saude no Sistema Unico de Saude".

O projeto foi classificado em 6° lugar do total de 142 projetos aprovados, e sera desen-
volvido em conjunto com estudantes das areas de Medicina, Fonoaudiologia, Fisiote-
rapia, Nutricao e Odontologia da USP, sob coordenacao geral do professor Roosevelt
da Silva Bastos. O PET-Saude visa estimular as praticas de ensino e aprendizagem na
realidade do trabalho em salde, de acordo com as necessidades do Sistema Unico
de Saude (SUS).

@F @)

Da esquerda para direita, Lucas, Simone e Gabrielly

ACESSE O
MATERIAL
COMPLETO

AQUI!

Cursos de Odontologia e Jogos Digitais sao destaques no 35°
Congresso Odontolégico da USP

Estudantes e egressosde Odontologia e Jogos Digitaisdo UNISAGRADO participaram
do 35° Congresso Odontologico de Bauru, evento cientifico importante e reconhecido
pela comunidade odontoldgica, realizado no més de maio de 2022 pela Universidade
de Sao Paulo (USP), em Bauru. Em especial, através do desenvolvimento de projetos
de pesquisa, estudantes de Odontologia receberam mencdes honrosas. Confira os
projetos apresentados:

“Qual o modelo de aparelho ortodéntico escolhido por jovens universitarios de
diferentes cursos?” - Giovana Zaratine sob orientacdo da Prof? Dr? Ana Claudia
Conti, em parceria com demais estudantes.

“Degradacao de forca de molas fechadas de niquel-titanio: um estudo in vitro”
e “Comparacao de diferentes técnicas e dispositivos de higiene lingual: ensaio
clinico randomizado” - Juliana Ferreira, orientados pelas docentes Prof? Dr.® Ana
Claudiade Castro Ferreira Contie Prof.? Dr.® Elcia Maria Varize Silveira, respectivamente.

“O quao prejudicial a pasta de carvao ativado é para a estrutura dentdria? - Relato
de Caso” - Tais Alves, sob orientacao da Prof? Dra. Giovanna Speranza Zabeu.

“Um novo mundo educacional e tecnolégico no serious game - Temamian 2" -
Isabela do Carmo Custodio - com coautoria de Tainah Aiko Hayashi Vitorio, Jeniffer de
Cassia Rillo Dutka, Natalino Lourenco Neto, Prof. Me. Vinicius dos Santos Andrade e
Prof® Dra Silvia Helena de Carvalho Sales Peres. Desenvolvido em parceria com o curso
de Jogos Digitais do UNISAGRADO, através do egresso Marcos Vinicius Figueiredo
Silva Rodrigues e dos estudantes Murilo Cabral Nascimento e Luis Felipe Grael Tinds.

s\

-

ACESSE O | ’ = ;‘! . \ —

MATERIAL | Da esquerda para direita, Giovana, Giuliana, Tais e Prof. Vinicius
COMPLETO
AQUI!
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Em 2022, foram desenvolvidos 124 projetos.

Sociologia da .
. |Quantidade
Responsabilidade Social Alunos envolvidos 1013

Entidades Envolvidas 147
A disciplina Sociolc?gia da 'Responsabilidade Soci.al é uma disciplina extensionista, Beneficiados Diretamente 7833
componente do eixo basico, presente na matriz curricular de todos 0s cursos.
Contempla o desenvolvimento da capacidade do estudante para reflexao de Beneficiados Indiretamente 23.229
questoes politicas, sociais e econdmicas, internacionais e nacionais, relacionando
esses assuntos a desigualdade social e a constru¢ao da cidadania, interferindo em Os projetos de intervencao social consideraram os 17 Objetivos de Desenvolvimen-
ambientes regionais e locais. to Sustentavel da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) e tiveram como foco a co-

. : . munidade local e regional a partir da identificacao de um problema social. Dentre
E estruturada nos seguintes objetivos:
0s temas abordados destacam-se:

m compreender os conceitos e dimensodes da cidadania e responsabilidade social
e as transformacdes ocorridas no mundo do trabalho na sociedade globalizada; = Educagao = Manejo Agricola para Indigenas

. . , , . . s Educacao ambiental = Animais Abandonados
m identificar os fendmenos socioculturais no espaco contemporaneo, discutindo

O projeto neoliberal do Estado e as politicas publicas relacionadas a educacao, = |gualdade de género = Educagao Bucal Infantil
saude, habitacao e seguranca;

m Inclusao e assisténcia social = Saude Mental
= assumir o papel da Instituicdo na articulacdo dos contelddos tedricos com o = Saude e bem estar = Cultura
exercicio de cidadania junto a comunidade regional e local. Esse ultimo objeti- N :
. . .. . L. : m Esportes s Educacao Financeira
vo relaciona, de forma mais explicita, a teoria a pratica, pois os estudantes de-
senvolvem, em grupos, planos de acao social em diferentes instituicoes sociais. m |ncentivo a Leitura = Vulnerabilidade e Desigualdade
Os grupos podem ser compostos por estudantes de um Unico curso ou de di- Social

ferentes cUrsos m Assisténcia a ldosos

: N ) = Combate ao Abuso Infantil
s Mulheres em situacao vulneravel

As diversas acoes sao englobadas nas tematicas: meio ambiente; jovens e adultos; oilidad = Politica
saude e bem-estar; terceira idade; inclusao e assisténcia social; educacao; igualdade = Sustentabilidade
de género, cuidados com animais, entre outros.
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Os projetos sociais presenciais foram
desenvolvidos presencialmente em
parceria com as institui¢cdes sociais,
escolas e ONGS listadas a seguir:

s AELESAB - Programa de Integracao e
Assisténcia a Crianga e Adolescente

= EMEI Jodao Maringoni

» RASC Bauru (Rede de Assisténcia Social
Crista)

» UATI UNISAGRADO (Universidade
Aberta a Terceira Idade)

s RECAB (Reconciliar Associacao
Beneficente)

m Paréquia Santa Rita de Cassia

Estudantes realizam ag¢ao social em prol da Casa da Esperanca: Uniesperanca

AFAPAB (Associacao de Familiares e
Amigos de Portadores de Autismo de
Bauru)

CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social)

NAPI UNISAGRADO (Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico e Inclusao)

CAPS (Centro de Atencao Psicosocial)
APAE Macatuba

Creche “ANJINHOS DE MARIA” —
Cantinho Inaciano

ONG LIGA DO BEM

Instituicao CASA DA CRIANCA “"MADRE
TEODORA VORION"

i

eita Ui o Asshishncia Fiemaciutica Centr stames
Eraba saAck) [l P‘:Ftﬂ"""{m'“m”rﬂ#dm
eabficads & humanizichn, com Ebruturas adegpadas &
2 J,l_,_-‘.w.:,d{dp.:ul'jﬂ"tm-ll’
Su b, @ eninegs da medig
o e e TR i TR,
n fars s S BED

Estudantes durante acao sobre a Diabetes e o uso correto da caneta de
insulina realizado na Unidade de Assisténcia Farmacéutica de Bauru
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Associacdo Comunitaria CANA

SCFVI - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Idosos

Associacao dos Amigos da Pousada da
Colina

ONG Borika Hegyessy

Hemonucleo do Hospital de base de
Bauru

Eco Patinhas

Centro Socioeducativo Irma Adelaide
ONG Vida Animal Livre

Uniesperanca

WISE HOPE- Servico de Acolhimento da
Cidade de Bauru

Abrigo Vicentino de Agudos

SEMMA (Secretaria Municipal do Meio
Ambiente)

Projeto Crescer - |bitinga/SP
Casa de Repouso Bem-estar

Centro de Referéncia da Mulher em
Bauru

Instituicdo AMAI (Associacao e
Movimento de Assisténcia ao Individuo
Deficiente)

ETEC Comendador Joao Rays

Escola Estadual Padre Anténio Jorge

Lima

Lar Sdo José de Torrinha

Sitio Santo Benedito

Casa Abrigo Amorada

Colégio Tesla

EMEF "Dr. Jodao Maria de Araujo Jr"
ONG Arca da Fé

Abrigo Sao Lourenco

Colégio Evolucao Educacional
Rede do Cancer de Lencdis Paulista
AISEC

Lar das Criancas de Agudos

Projeto Absorvendo o Fluxo, Barra
Bonita

E.E Major Fraga

Associacao Sagrado Coracao de Jesus

E.E. Professor Moraes Pacheco
Ecopatinhas

Creche Frei Chico

Acolhe Mais - Casa da Mae Piedade

Casa do Garoto

Helpet

Grupo Bem da Madrugada em Bauru/
SP

Projeto Banho Solidario Bauru/SP
Grupo de voluntarios da CEPAC

Escola Estadual Luiz Zuiani

Centro Espirita Amor e Caridade (CEACQC)
E. E. Stela Machado

HAHAHA Projeto Social

Escola Odila Galli Lista — Macatuba - SP
E.E Jardim Tangaras

Creche e Bercario Nova Esperanca

Lar Nossa Senhora dos Desamparados

Acaé Beta — Associacao Comunidade
em Acdo Exodo

EMEFEI Oscar Novakoski

Vigatheo Centro de Tratamento em
Dependéncia Quimica — Son’'Shine
Agape

Estudantes da disciplina de Sociologia da Responsabilidade Social prommovem ac¢ao
para gestantes em parceria com o Projeto de Extensao "Gestacao, Vida e Saude"
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Estagios e
Convénios

O estagio é parte integrante da forma-
¢cao académica do estudante do UNISA-
GRADO. Caracteriza-se como momento
privilegiado de aprendizagem profissio-
nal e como importante instrumento de
aproximacao e dialogo entre o meio pro-
dutivo e o meio académico. Duas sao as
modalidades de estagio oferecidas pela
Instituicao: Estagio Obrigatdrio - discipli-
na constante nos curriculos dos cursos,
Cuja carga horaria é requisito para a obtencao do diploma, e Estagio Nao Obriga-
torio - atividade opcional e complementar a formacao académico-profissional do
estudante. Para realizar a gestao académico-administrativa desses estagios, o UNI-
SAGRADO conta com a Coordenadoria Geral de Estagios. Busca-se, assim, oferecer
uma estrutura de qualidade para o atendimento as empresas, aos estudantes e pro-
fessores envolvidos nessa atividade.

Maria Eduarda - Estagiaria de Jornalismo

Estagios Obrigatérios realizados pelos estudantes Quantidade
Graduacao 3.624

Estagios Nao Obrigatorios realizados pelos estudantes Quantidade
Graduacao 541

4.165 Estagios Obrigatérios e Ndo Obrigatérios foram realizados

UNISAGRADO + Estagio = Oportunidade Dentro de Casa

O UNISAGRADO oferece oportunidade de Estagio Obrigatdrio e Nao Obrigatdrio aos
proprios estudantes e de outras Instituicdes de ensino. As atividades podem ser de-
senvolvidas nos varios setores do campus, nos laboratdrios e nas clinicas. Em 2022,15
estudantes de diferentes cursos realizaram Estagio Nao Obrigatodrio (remunerado)
nas dependéncias do UNISAGRADO.

Convénios

O UNISAGRADO possui 742 convénios com empresas e agentes de integracao,
0S quais ofereceram aos estudantes ambiente propicio para praticas profissionais
significativas.Noanode 2022, foram celebrados535 novos convéniosentrea Instituicao

e unidades concedentes € 09 entre o UNISAGRADO e Agentes de Integracao.

Convénio - Agentes de Integracao

AGIPE - Agéncia de Integracdo de Pessoas (Botucatu/SP) 25/07/2018
AVANCE 28/01/2022
CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola (Sdo Paulo/SP) 26/09/2008
Conexdo — Consultoria de Estagios (S&o Paulo/SP) 10/02/2011

DSRH - Desafios e Solucdes em Recursos Humanos (Rio de Janeiro/RJ) 09/10/2017
Evo Estagios Bauru 05/05/2021
Evo Estagios Jau 26/08/2021
FUNDAP - Fundacdo do Desenvolvimento Administrativo (Sdo Paulo/SP) 24/08/2010
FUNDATEC - Fundacao Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias 14/03/2022
GENESIS - Assessoria em Recursos Humanos S/C Ltda (Bauru/SP) 01/09/2011

Gente Recursos Humanos (Lencdis Paulista/SP) 29/09/2017
INTAL — Instituto Nacional Talentos de Inclusdo Profissional (Sdo Paulo/SP) 25/09/2019
I(ggtoitg;a E?sﬁia?nal de Capacitagao e Educacao para o Trabalho Via de Acesso 17/01/2012

Instituto Nacional Talentos de Inclusao Profissional -INTAL 25/09/2019
Instituto PROE (Maringa/PR) 17/05/2022
Jeanete G. Duarte ME (Botucatu/SP) 15/03/2021

MOBE RH (Ribeirdo Preto/SP) 28/04/2022
MPK — Consult & Servicos de Recursos Humanos (Sdo Paulo/SP) 06/04/2011
NUcleo Brasileiro de Estagio Ltda.— NUBE (S&o Paulo/SP) 21/08/2012
Oportuni Solugcdes em Recursos Humanos (Sdo José do Rio Preto/SP) 21/12/2016

Paschoalotto Administracdo e Servicos Ltda (Np Full Service) (Bauru/SP) 29/11/2012

RH Assessoria (Botucatu/SP) 16/05/2014
SAEE - Talentos (Sado Paulo/SP) 17/05/2012
Super Estagios Ltda EPP (Rio de Janeiro/R3J) 16/11/2015
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Monitorias

A monitoria € disponibilizada aos estudantes como uma oportunidade de aprendi-
zagem, marcada pela cooperacao entre graduandos e professores, visando ao de-
senvolvimento do saber em suas diversas areas e envolvendo atividades de ensino,
pesquisa e extensao. O objetivo € o enriquecimento das acdes educacionais, promo-
vendo a formacao ético-crista, humanista e técnico-cientifica, além da solidariedade
e a consciéncia do que é ter liberdade com responsabilidade. A monitoria tem tam-
bém o intuito de impulsionar o interesse para a docéncia e pesquisa, criando condi-
¢coes favoraveis para os estudantes que se destacam nas atividades académicas.

Editais sao publicados a cada semestre para selecao de monitores. O estudante re-
gularmente matriculado pode participar, desde que tenha sido aprovado na discipli-
Nna em que se candidatar. Os professores orientam e supervisionam a monitoria.

Area __________|TSemestre __|2"Semestre

Ciéncias Exatas, Humanas e Sociais 62 37
Ciéncias Saude 46 183
Total 108 224

Os estudantes do UNISAGRADO regularmente matriculados e
interessados em participar podem se inscrever até o dia 19 de agosto
Arte de Divulgacao

Internacionalizaciao

Além de ser reconhecido regional e nacionalmente, o UNISAGRADO também pro-
cura estender suas fronteiras, tendo reconhecimento e prestigio no exterior, seja por
meio de intercambios, recebendo e enviando estudantes, ou por acordos de coope-
racao técnica, com os quais professores e estudantes desenvolvem pesquisas em
parcerias com Universidades estrangeiras. Nesse sentido, a internacionalizagao € um
processo que promove integracao de competéncias interculturais, linguisticas, de
investigacao e de servicos.

Setor de Internacionalizacdo

A Instituicao oferece a seus estudantes, egressos, professores e funcionarios con-
VENIos e parcerias internacionais com diversas Universidades pelo mundo.

O Setor de Internacionaliza-
cao, instituido em 2013, é o
setor responsavel por estabe-
lecer convénioscom Universi-
dades estrangeiras, oferecer
intercambios e auxiliar em
todas as questdes burocrati-
cas 0os que desejarem reali-
zar intercambio. Além de to-
dos esses aspectos, também
recebe e auxilia estudantes
estrangeiros que viajam de
seus paises de origem para
estudar no UNISAGRADO, al-
guns durante o curso todo,
cComo € o caso dos estudan-
tes do PEC-G, e outros para
intercambios que duram um
ou dois semestres.

\]
@ UNISAGRADO

INSCRICOES ABERTAS PARA

Arte de divulgacao sobre intercambio no Chile
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Convénios Internacionais em Vigor

O ano de 2022 foi finalizado com 38 Convénios em vigor, conforme a seguir:

Convénio
1. Universidade Santiago de Compostela

Espanha

2. AIESEC

Alemanha, Colémbia, Peru, Argentina, Polbnia,
India, Turquia e RUssia.

3. TOEFL

Estados Unidos

4. PEC-G - Ministério das Relag¢des Exteriores

Africa do Sul, Angola, Argélia, Benin, Cabo Verde,
Camaroes, Costa do Marfim, Egito, Gabao, Gana,
Mali, Marrocos, Mocambique, Namibia, Nigéria,
Quénia, Republica Democratica do Congo, Re-
publica do Congo, Sdo Tomé & Principe, Senegal,
Tanzania, Togo, Tunisia.

América Latina e Caribe: Antigua & Barbuda, Ar-
gentina, Barbados, Bolivia, Chile, Colémbia, Cos-
ta Rica, Cuba, El Salvador, Equador, Guatemala,
Guiana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nica-
ragua, Panama, Paraguai, Peru, Republica Do-
minicana, Suriname, Trinidad & Tobago, Uruguai,
Venezuela.

Asia: China, India, Libano, Paquistao, Siria, Tailan-
dia, Timor-Leste.

5. Universidade Catdlica San Antonio de Murcia | Espanha
6. Sharda University India
7. Universidade do Algarve Portugal

8. Universia

Andorra, Argentina, Bolivia, Chile, Colédmbia, Cos-
ta Rica, Equador, Espanha, Guatemala, Hondu-
ras, México, Nicaragua, Panama, Paraguai, Peru,
Portugal, Porto Rico, Republica Dominicana, El
Salvador, Uruguai, Venezuela.

9. King's University College at Western Canada
University
10. Universidad Peruana Cayetano Heredia Peru

11. Universidade Catdlica de Mocambique Mocambique
12. Universidad Tecnica Particular de Loja Equador
13. Providence University Taiwan
14. Universidad de Palermo Argentina
15. Management Center Innsbruck Austria
16. Universidad de Los Lagos Chile

17. Universidad Privada del Norte Peru

18. Tomsk State University of Control Systems  RuUssia
and Radioelectronics

19. Udmurt State University RuUssia
20. Universidad Veracruzana México
21. Universidad de Talca Chile

22. Kodolanyi Janos University of Applied Hungria
Sciences

23. Deggendorf Institute of Technology — Te- | Alemanha
chnische Hochschule Deggendorf

24. Siberian State Aerospace University Russia
25. The Ulianov Chuvash State University Russia
26. Universita di Pisa Italia

27. College of Dunaujvaros Hungria
28. ESC Rennes School of Business Franca
29. Silesian University of Technology Polbnia
30. Lodz University of Technology Polbnia
31. University of Warmia and Mazury in Olsz- Poldnia
tyn

32. Universidad de La Costa Colémbia
33. Universidad Simon Bolivar Colébmbia
34. Universidad Finis Terrae Chile

35. Universidad Femenina del Sagrado Cora-  Peru

zén

36. Instituto Politécnico da Guarda Portugal
37. Universidade Luséfona do Porto Portugal
38. Maiéutica - Cooperativa de Ensino Superior | Portugal
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RECONHECIMENTO E EXPERIENCIAS INTERNACIONAIS Estudante conquista os Jogos Pan-Americanos Universitarios 2022

A estudante do curso de Fisioterapia, Gabriela dos Reis Silva Mello venceu os Jo-
gos Pan-Americanos Universitarios 2022 (FISU AMERICA Games Il) na modalida-
de Taekwondo- individual - feminino, categoria até 67 Kg, neste final de semana. A
disputa foi realizada em Mérida, no México. Com a medalha de ouro, Gabriela, que
compde a Selecao Brasileira de Taekwondo e é Bi-campea Brasileira de Taekwondo
ganha mais um titulo: de Campea Pan Americana Universitaria.- University of Louis

e

Estudante do UNISAGRADO conquista bolsa na Fundacao Memorial da
América Latina

Fernanda Sakamoto, egressa do curso de

Letras-Tradutor e, atualmente, cursando

Letras - Portugués e Inglés conquistou /

uma bolsa na Fundaciao Memorial da /s

América Latina, através de seu projeto '

de iniciacao cientifica. A pesquisa subme- 4

tida foi “Acessibilidade na Interpretacéao Iy

Comunitaria: modalidades para atender

refugiados com deficiéncias”. A estudan-

te também estad desenvolvendo no Pro-

grama Voluntario de Iniciacao Cientifica

(PIVIC), a pesquisa “Acessibilidade em

Animes: uma proposta de audiodescricao

e legenda para surdos e ensurdecidos ao

género anime”, sob orientagcao da Prof®

Dra. Leila Maria Gumushian Fellplnl- Fer?\anda Sakamoto, egressa de Letras-Tradutor

Estudante de Fisioterapia vence
Seletivas Internacionais de
Taekwondo

A estudante do curso de Fisioterapia, Gabriela
dos Reis Silva Mello venceu as Seletivas Inter-
nacionais 2022 - realizada pela Confederacao
Brasileira do Desporto Universitario (CBDU) e
pela Federacao Goiana de Desportos Universi-
tarios (FGDU) - na modalidade Taekwondo, fe-
Minino, categoria — 67 Kg. Com a medalha de
ouro, Gabriela conquistou a classificacao para
o torneio FISU AMERICA Games - Jogos Pan-
-americanos Universitarios que ocorreram em
Mérida, no México, em outubro de 2022.

—-#_ﬁ_a?r_—ir——__f___ir__.

Gabriela dos Reis S. Mello, estudante do curso de Fisioterapia

Gabriela dos Reis Silva Mello e seu treinador fisico
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Estudante de Relacdes Internacionais vence Miss Teen Brasil
Mundial 2022

A estudante do curso de Relacdes Internacionais, Bianca Fernandes foi eleita
a Miss Teen Brasil Mundial 2022, na cidade de Balnedrio Camborid, em Santa
Catarina. Fernandes conta que conquistar a coroa € a realizacao de um sonho
e representa a consolidacao de quase 10 anos de dedicacao e trabalho intenso.
Para ela, os conhecimentos adquiridos na Graduacao de Relacdes Internacionais
foram um fator decisivo na trajetdria da estudante na competicao.

MOBILIDADE INTERNACIONAL

Como resultados dos Convénios firmados, bem como da promocao e auxilio
nos editais e oportunidades internacionais disponibilizados aos académicos do
UNISAGRADO, a IES teve 6 alunos em mobilidade internacional em 2022.

Académicos em mobilidade virtual

Curso Universidade Semestre/
Ano (Inicio)

Caroline Moraes Portugal Arquitetura e Urbanismo | Universidade do Algarve 2°/2022

Portugal Colombo

Felipe Nakagawa Canada Letras — Tradutor King's College at Western 2°/2022

Lazzari University

Gabriela Berbel Belini Alemanha Engenharia Quimica Deggendorf Institute of 2°/2022
Technology

Paola Cristina de Espanha Pedagogia Universidade de Santiago de 1°/2022

Oliveira Matheus Compostela

Thayna Fracaroli Espanha Relagdes Internacionais Universidade de Santiago de 1°/2022

Bilancieri Compostela

Veridiana Ravagio Portugal Arquitetura e Urbanismo | Universidade do Algarve 2°/2022

TROCA DE EXPERIENCIAS

Estudar em outro pais €, sem duvida, uma das melhores experiéncias adquiridas pe-
los graduandos, pois ha o aprendizado ou aperfeicoamento de um idioma, além do
contato com uma nova cultura e costumes. Os intercambios permitem que o estu-
dante possa cursar disciplinas de seu curso e voltar com a “bagagem” cheia de novi-
dades. Como resultados dos convénios firmados, de janeiro a dezembro de 2022, um
total de 2 alunas completaram o intercambio presencial, tendo, assim, a mobilida-
de internacional, como ilustrado abaixo:

Académicos que completaram mobilidade internacional

cio)

Paola Cristina de Espanha Pedagogia Universidade de 2°/2022
Oliveira Matheus Santiago Compostela
Thayna Fracaroli Espanha Relagbes Universidade de 2°/2022
Bilancieri Internacionais Santiago Compostela
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Acompanhamento
de Egressos

O UNISAGRADO reune esforcos para promover o acompanhamento dos egressos,
buscando mais informacodes sobre sua atuacao e desempenho profissional. Para a
Instituicao, € fundamental conhecer o perfil dos profissionais para verificar a viabi-
lidade da criacao de novos cursos e comprovar a qualidade dos cursos ja existentes.
Sao informacdes Uteis para a revisao de programas, grades e planos de ensino, em-
pregadas também na criacao de oportunidades de formacao continuada.

E de grande relevancia para a Instituicdo que o relacionamento com os estudantes
Nao se encerre com a conclusao do curso de graduacao ou pds-graduacao. Mais do
qgue isso: 0o UNISAGRADO tem a consciéncia de que sua responsabilidade vai além da
oferta dos cursos, e se atenta a necessidade da criacao de um canal de comunicacao
e assisténcia aos egressos, sempre monitorando a atuacao dos profissionais diplo-
mados e articulando programas de integracao com a sociedade e com o mercado.

O Setor de Integracao e Apoio ao Graduando e Egresso (SIAGE) busca a consolidagao
dessa politica por meio da implantacao de alguns mecanismos e € um programa
permanente que inclui um conjunto de acdes e estratégias. Destacam-se entre elas:

Acesso a Biblioteca

O egresso tem acesso ao acervo da Biblioteca Central “Cor Jesu” para empréstimo
de material bibliografico e audiovisual, assim como acesso a internet. Também tem
acesso aos servicos de orientacao para contato com os érgaos de fomento, Fapesp e
Capes, e organizacao do Curriculo Lattes.

Site e Portal do Egresso

O UNISAGRADO disponibiliza, em seu endereco eletrénico, um espaco diferenciado,
uma aba no site institucional, que veicula informacdes pertinentes aos seus egressos.
Nessa pagina, o egresso tem acesso a links que permitem sua atualizacao cadastral,
visualizacao de informacodes de sua vida académica e financeira, bem como realizar
a solicitacao de documentos relacionados ao periodo em que estudou na Instituicao.

Intercambios

O Setor de Internacionalizacao do UNISAGRADO estabelece convénios de coope-
racao académica com Universidades estrangeiras, oferece oportunidades de mobi-
lidade internacional (intercambios), seleciona, organiza e auxilia seus egressos na
preparacao de candidaturas para programas e iniciativas de internacionalizacao do
Brasil e do exterior, como Mestrados, Doutorados, Pés-Graduacdes e Programas de
Dupla Graduacao.

Incentivo ao Aperfeicoamento Profissional

O estudante diplomado pelo UNISAGRADO tem descontos especiais para os cur-
sos oferecidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao, além de valores
diferenciados nos eventos promovidos pela Pro-Reitoria de Extensao e Pastoral
Universitaria, como, por exemplo, jornadas cientificas, palestras, workshops, con-
gressos e simpaosios.

SEE————

Curso “Fisioterapia aquatica nas disfuncdes ortdpédicas e traumatoldgicas”
promovido também para egressos na Jornada de Fisioterapia 2022
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Pastoral do UNISAGRADO

Preocupada com a formacao humana de seu publico, a Instituicao oferece a possibi-
lidade a seus egressos de fazerem parte dos projetos e atividades sociais da Pastoral,
tendo em vista o exercicio da cidadania, da promocao humana e da efetivacao dos
direitos, se tornando junto a comunidade, agentes transformadores em busca de um
mundo mais justo e sustentavel.

Feira da Empregabilidade

Em 2022, foi retomada a Feira da Empregabilidade. O evento, em sua 3% edi¢cao, ocor-
reu no dia 23 Novembro e foi direcionado aos estudantes do ultimo ano da Gradu-
acdo e egressos da Instituicdo, recebendo cerca de 200 participantes. A Feira bus-
cou proporcionar um espaco de relacionamento entre os estudante/egressos e os
empregadores, possibilitando a troca de informacdes e oportunidades de emprego,
ampliando a rede de contatos e estimulando a empregabilidade.

A Feira contou com a participacao de 23 empresas, sendo elas: CNA, Colégio Sao José,
Colégio Sao Francisco, Confianca Supermercados, Cultural Care Au Pair, Exitus, Gour-
meteria Universitaria, Grupo Maltez, Itau, Jaguacy, LWART, Nutrisaude, Paschoalotto,
SEBRAE, Servimed, Sicredi, Super Estagios, Tilibra, Unimed, VNEW, VOLVO e ZOPONE

Estudantes em stand na lll Feira da Empregabilidade

Café com Egressos

Durante o ano de 2022, com o objetivo de criar oportunidade de dialogo entre
formandos e egressos, a Extensao incentivou os coordenadores de cursos a convi-
darem egressos de sucesso para participarem de uma roda de conversa com o0s
formandos. Por meio de diversos temas a ideia foi apresentar aos formandos os
caminhos, desafios e sucessos apos a formatura.

O encontro foi realizado com formandos dos cursos de Nutricao, Farmacia, Pu-
blicidade e Propaganda, Ciéncia da Computacao, Biomedicina, Estética, Enfer-
magem, Odontologia, Design, Jogos Digitais, Letras-Tradutor, Letras-Portugués
- Inglés, Artes e Teatro.

-
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Egressos convidados conversam com os estudantes —
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Caroline Savio Hermenegildo, Filipe Estevdo Sette e Patricia Cristina Fachinetti

EGRESSOS DE FISIOTERAPIA GARANTEM APROVACOES EM PROGRAMAS
DE POS-GRADUACAO

Caroline Savio Hermenegildo, Filipe Estevao Sette e Patricia Cristina
Fachinetti, egressos do curso de Fisioterapia foram destaques em aprovacoes
em programas renomados de poés-graduacgcao. As aprovacdes aconteceram
para o aprimoramento de Terapia Intensiva no Hospital Albert Einstein, para
o Mestrado em Fisioterapia da Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar)
e para a Especializagcao em Fisioterapia da UTI do Hospital das Clinicas de
Marilia, respectivamente.

EGRESSOS DE ODONTOLOGIA CONQUISTAM VAGAS EM
ESPECIALIZACOES NO CENTRINHO DE BAURU

Doze egressos do curso de Odontologia do UNISAGRADO foram aprovados
em quatro diferentes areas em Especializacdées no Hospital de Anomalias
Cranio Faciais (HRAC) do Centrinho de Bauru. Confira os aprovados:

Especializagcao em Odontopediatria
Joao Marcos Navarro Filho e Julia Telles Pascon

Especializacdao em Prétese Dentaria

Amanda Sanches Sutti, Beatriz Angélica Saggin, Emanuelle Pinheiro Amaro,
Gabriela Soares Loureiro, Isabella Rodrigues Cavalcante Veiga, José Francisco
Pinezi Barbieri de Toledo, Laura Fernanda Bonafé e Sarah Barros de Oliveira.

Especializacdao em Radiologia Odontolégica e Imaginologia
Leticia Fantim Ferreira

Especializacdao em Endodontia
Ana Beatriz Maoi

| . ]
- o r B
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Egréssos do cuso de Odontologia, Beatriz, Jodo e Leticia aprovados nas especializagdes
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EGRESSA DA GRADUAGAO E POs-
GRADUACAO CONQUISTA VAGA
DE MESTRADO EM PORTUGAL

Luana Fabiani, egressa do curso de
Arquitetura e Urbanismoeda Pésem
lluminacao, Ergonomia e Paisagismo
para Interiores do UNISAGRADO
conquistou uma vaga no Mestrado
da Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto (FEUP),
em Portugal. A egressa esta
desenvolvendo seus estudos na area
de Planejamento e Projeto Urbano.

Rafael K. Hiratuka, egresso do
curso de Histdria
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Luana Fab|an| egressa do curso
de Arquitetura e Urbanismo

EGRESSO DE HISTORIA E
APROVADO EM PROGRAMA
DE MESTRADO DA UNESP DE
ARARAQUARA

Rafael Kenji Hiratuka, formado em His-
toria pelo UNISAGRADO, foi aprovado no
Programa de Mestrado em Educacao
Sexual, na Unesp de Araraquara. Para
Rafael, o apoio da IES foi fundamental
para que pudesse ingressar no Mestra-
do e seguir na carreira académica. Ele
agradece os professores da Area de Hu-
Manas, 0s quais teve mais contato, e que
o incentivaram na pesquisa € no desen-
volvimento de ideias e problematicas.

MESTRADO COM FOCO NA
EDUCACAO INCLUSIVA

Daniela Certo da Silva é egressa
do curso de Pedagogia do UNISA-
GRADO e conquistou uma vaga no
programa de Poés-graduacao em
Docéncia para a Educacao Basica
na Universidade Estadual Paulista
"Jalio de Mesquita Filho" (UNESP).
A estudante atua na area de Educa-
¢ao Inclusiva no municipio de Pira-
tininga e pretende desenvolver um
produto tecnoldgico voltado para
O auxilio da rotina escolar dos edu-
candos com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

Maria F. ossila, egressa do curso de Odontologia
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Daniela Certo, egressa do curso de Pedagogia

EGRESSA DE ODONTOLOGIA E
APROVADA EM 1° LUGAR EM
PROGRAMA DE RESIDENCIA DA USP

A egressa do curso de Odontologia do
UNISAGRADO, Maria Fernanda Lossila foi
aprovada em primeiro lugar no programa
de Residéncia Multiprofissional em Sin-
dromes e Anomalias Craniofaciais, area
de Odontologia, do Hospital de Reabili-
tacdo de Anomalias Craniofaciais - HRAC
da Universidade de Sao Paulo - USP, em
Bauru. Maria Fernanda concorreu com 30
candidatos e 4 vagas disponiveis e classifi-
COU-se nha primeira colocacao No programa.
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FORMADO EM ODONTOLOGIA E
APROVADO NO MESTRADO EM
CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA
BUCO-MAXILO FACIAL

Olavo Alcalde Panigali, formado em
Odontologia no UNISAGRADO, con-
quistou aprovacao no Programa de
Mestrado em Cirurgia e Traumatolo-
gia Buco-maxilo Facial na UNESP de
Aracatuba. O profissional destaca a im-
portancia de investir no curriculo desde
cedo, participando de palestras, foruns
e outras atividades que agreguem co-
Nnhecimento na area de interesse.

Ligia Mayra Amaral Lima,
egressa do curso de Histdria

Olavo Panigali, egresso do curso de Odontologia

EGRESSA E APROVADA EM
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
NA UNESP DE MARILIA

Ligia Mayra Amaral Lima é forma-
da em Histdria pelo UNISAGRADO e
conseguiu a aprovacao no Programa
de Pés-Graduacao em Educacao da
UNESP de Marilia, a nivel de Mestrado.
Ela afirma que no decorrer da Gradu-
acao foi se apaixonando pela pesquisa
cientifica e pelo oficio do historiador
gue € essencial para a sociedade.

EGRESSO DA GRADUACAO E POS-
GRADUACAO E APROVADO EM
PROGRAMA DE DOUTORADO NA
UNESP

Wellington Anselmo Martins, formado
em Filosofia e Pedagogia pelo UNISA-
GRADO, e também especialista pela Pos
em Histdria, Cultura e Poder da IES, foi
aprovado no Programa de Doutorado
em Educacao para Ciéncia na UNESP
de Bauru. Para ele, a vivéncia como
aluno e professor do UNISAGRADO, foi
essencial para a conquista da vaga.

NI Cassini, egresso do curso
Fi de Publicidade e Propaganda

Wellington Anselmo Martins, egresso
do curso de Pedagogia e Filosofia

EGRESSO CONQUISTA APROVACAO
NO PROGRAMA DE MESTRADO DA
FAAC/UNESP EM BAURU

Adriel Cassini, formado em Publicidade
e Propaganda em 2022, foi aprovado no
Programa de Mestrado em Comunica-
¢ao da FAAC/UNESP Bauru. Ele pontua
que durante a Graduacao no UNISA-
GCRADO, pode contar com professores
excelentes que contribuiram com uma
grande bagagem na area de Comunica-
cao, pesquisa e metodologias cientificas,
colaborando e facilitando o ingresso no
programa.
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Ana Beatriz Casali, egressa do curso de Jornalismo

EGRESSA DE JORNALISMO CONCLUI O MESTRADO EM COMUNICACAO
PELA UNESP

Ana Beatriz Casali, egressa de Jornalismo, concluiu o Mestrado em Comunicacao
pela Unesp de Bauru. Ela conta que o UNISAGRADO agregou muito em sua vida
profissional. Para Ana Beatriz, o diferencial da Graduacao foi a possiblidade de poder
aproveitar toda a estrutura que a Instituicao oferece, como os projetos de extensao e
estagios oferecidos.

EGRESSA DE HISTORIA CONQUISTA
APROVACAO EM MESTRADO NA
UNESP DE MARILIA

Gabriela Marcondes dos Santos,
formadaem Historia pelo UNISAGRADO,
foi aprovada no programa de Pés-
Graduacdao em Educacao criado pela
UNESP de Mairilia, a nivel de Mestrado.
Gabriela ressalta a importancia de
participar de grupos de pesquisa,
eventos e apresentar trabalhos em
seminarios de pesquisa, para aprimorar
O processo de aprendizagem e alcancar
novas oportunidades académicas.

*

y
Karina Trovarelli, egressa
Sl do curso de Enfermagem

Gabriela Marcondes dos Santos,
egressa do curso de Historia

EGRESSA DE ENFERMAGEM E
DESTAQUE NO TRATAMENTO DE
FERIDAS E ABRE CLINICA PROPRIA
DE CURATIVOS EM BAURU

Karina Trovarelli, formada em
Enfermagem, abriu sua prépria clinica
de curativos, em Bauru. Ela comecou
a oferecer os servicos de atendimento
domiciliar a pacientes com feridas pos-
Covid em 2020 e, em seguida, abriu
sua clinica. Karina iniciou carreira como
enfermeira assistencial de clinica médica
no Hospital Estadual de Bauru, logo apds
passar em segundo lugar no concurso.
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Biblioteca Central “Cor Jesu”

A Biblioteca Central “Cor Jesu” destaca-se por ser um dos maiores e mais completos
acervos da regidao. Fundada em 1953, € um orgao suplementar, destinado a atender
a comunidade universitaria. Tem como principal objetivo assessorar, a nivel
informacional e educacional, as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A Biblioteca esta localizada no campus universitario, alas A e B, pavimentos térreo e
superior, e tem 3.363,25 m?, permitindo facil acesso aos seus usuarios.

Seu acervo atual contém 101.975 titulos e 204.555 exemplares, incluindo diversos
tipos de materiais, tais como: livros, periddicos, trabalhos cientificos e materiais
audiovisuais.

A area destinada a leitura oferece acomodagao para 350 pessoas NoO pavimento
superior e 50 pessoas no pavimento inferior.

Dentre os servicos disponiveis aos usudrios, destacam-se:

= Orientagao para a normalizacao, pesquisa bibliografica e Curriculo Lattes
m Empréstimo domiciliar

= Solicitacao de empréstimo agendado

= Comutacao Bibliografica - COMUT

m Empréstimo entre Bibliotecas - EEB

m Ficha Catalografica

= Solicitacao de ISBN e ISSN

s Disseminacao Seletiva da Informacao — DSl
s Acesso a Internet e laboratdrio

m Sala de Leitura e salas individuais de estudo
= Visitas Orientadas




Biblioteca Virtual Pearson

A Biblioteca Virtual Pearson € uma colecao de livros digitais (e-books) acessada
por meio de plataforma online — site ou aplicativo. Toda a comunidade académica
do UNISAGRADO tem acesso disponivel a um acervo digital composto por 12.500
titulos académicos e de literatura, de 29 Editoras parceiras com acesso ilimitado e
multiusuario.

A plataforma possui uma ferramenta de acessibilidade “Text to Speech”, além da
integracao com softwares de acessibilidade externos (NVDA, DOSVOX, JAWS).
Permite o compartilhamento de conteddo no Facebook, Twitter e WhatsApp;
impressoes de até 50% do conteddo com valores de fotocopia; além da possibilidade
de personalizacao do estudo: criacao de listas de livros personalizadas, metas de
leitura, ferramentas de anotacdes e marcacao de texto, citagcdes e cartdes de estudos.

' b_ib”DtECE Ir para contetdo . Ir para o Mmenu H Ir para a busca E
virtual -
Q Digite o nome do livro ou autor{a) que deseja buscar
Descubra seu Livro
- Sugestoes de leitura >
{ar [Inicio
Expert Reader
: : - Improving
Acervo - Biﬂlogiﬂ ] DIABET ‘
: e Ouimica 51
"' the Clinic
Seu ACervo ‘, |
Minhas Listas _ :

Continuar Lendo

sy

Jayendra H Shak

Cartdes de Estudo

*irdridr (6)

O Ensino de Quimica e
o Cotidiano

*rkdrkdr (0)

Improving Diabetes
Care in the Clinic

Shah Jayendra H

Destaques e Notas

Sugestdes de Leitura
Maria Luiza
Livros Lidos Machado
Fernandes
Tela inicial da Biblioteca Virtual

Mais sobre os servigos prestados
Acesso a Internet

A Biblioteca dispde de um laboratério equipado com 16 computadores com o
acesso a Internet, os quais podem ser utilizados tanto pela comunidade interna
do UNISAGRADO quanto pelos egressos, desde que o usuario ja possua cadastro
habilitado para uso da rede.

Acervo de Obras Raras

Atualmente, a Colecao de Obras Raras e Especiais do UNISAGRADO esta alocada se-
paradamente do acervo geral, em uma sala, composta por obras datadas dos séculos:
XVII, XVIII e XIX de diversas areas do conhecimento, em portugués, alemao, francés,
inglés, latim, italiano entre outros idiomas. Além disso, parte do acervo especial con-
templa obras de relevancia historica, religiosa e social do Instituto.

Empréstimos

Um dos principais servicos da Biblioteca Cor Jesu € o empréstimo de livros, trabalhos
cientificos e materiais audiovisuais oferecidos para docentes, discentes, funcionarios
da Instituicao e demais categorias cadastradas na Biblioteca. No ano de 2022, a Biblio-
teca contabilizou 9.937 empréstimos de materiais bibliograficos e audiovisuais.

Consulta, Renovacao e Reserva
Online

Através do novo Sistema da Biblio- “ UREEAGRADC '
teca, os usuarios podem consultar
o catalogo e fazer a renovacao on-
line, além da e reserva dos mate-
riais bibliograficos. A renovacao
de empréstimo também pode ser
feita através do perfil de usuario
“Meu Pergamum” ou ainda pela
aplicacao “Pergamum Mobile”.

B wireli v aif

Comiulta & dcerso

Minhas Ressrsas

COnRgUraliet
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Empréstimo entre Bibliotecas - EEB

Servico de empréstimo de livros e trabalhos cientificos oferecidos gratuitamente aos
docentes e discentes, realizado em parceria com a UNESP de Bauru, mediante o pre-
enchimento de solicitacao no Setor de Referéncia e Informacao (SRI) da Biblioteca.

Comutacao Bibliografica

O COMUT consiste em um servico oferecido aos docentes e discentes para obten-
¢ao de copias de documentos técnico-cientificos disponiveis nos acervos de diversas
bibliotecas cooperantes. Entre os documentos acessiveis, encontram-se periddicos,
teses, anais de congressos, relatorios técnicos e partes de documentos.

Ficha Catalografica

A ficha catalografica é elemento obrigatdrio em trabalhos de conclusao de curso se-
gundo a horma da ABNT. O servico é disponibilizado por meio de formulario eletro-
Nico na pagina da Biblioteca e € oferecido aos docentes, discentes e outros setores

da IES.

Servigco de orié-?tagéo online realizado pela bibliotecaria Dra. Lidyane Silva Lima

Orientacao para Normalizacao de Trabalhos Académicos

Este servico possibilita aos alunos orientacdes para a normalizacao dos trabalhos
académicos, segundo as normas da ABNT. Ele é realizado pela bibliotecaria de forma
remota, através da plataforma Teams. No ano de 2022 foram realizadas 57 orienta-
¢oes, atendendo a um publico total de 171 usuarios.

Orientacdo para Preenchimento do Curriculo Lattes

A Plataforma Lattes permite integracao de bases de dados de Curriculos em um
unico Sistema de Informacdes. O Curriculo Lattes, por sua vez, € um padrao nacional
para o registro da vida académica e producao cientifica dos estudantes e pesquisa-
dores do pais. Desse modo, em 2019 a biblioteca passou a oferecer auxilio aos discen-
tes, docentes, funcionarios e egressos no preenchimento dos dados na Plataforma.

Levantamento Bibliografico

Servico oferecido aos docentes, discentes, funcionarios e egressos através do preen-
chimento de solicitacao de pesquisa no Setor de Referéncia e Informacao da Biblio-
teca (SRI). O prazo para o envio das pesquisas realizadas, é de 3 dias Uteis, via e-mail.

Solicitacdo de ISSN/ISBN

A Biblioteca se coloca a disposicao dos docentes para a solicitacao de identificadores
International Standard Serial Number (ISSN) e International Standard Book Number
ISBN junto ao IBICT e a Camara Brasileira do Livro, respectivamente, para as publica-
¢oes produzidas no Centro Universitario Sagrado Corag¢ao. No ano de 2022 foi solicita-
do um numero ISSN para a revista Environmental Science & Technology Innovation.

Treinamentos

A Biblioteca esteve a disposicao dos docentes e discentes para ministrar treinamen-
tos quanto a utilizacao de Bases de Dados Bibliograficos, Gerenciadores de Referén-
cias, Ferramentas do Word, Normalizagcao e Formatacao e de Trabalhos Académicos
e Curriculo Lattes.

Visita Orientada

Este servico € oferecido no decorrer do ano sempre que solicitado, mediante agen-
damento, e esta disponivel tanto ao publico interno do UNISACRADO quanto exter-
Nno. As visitas orientadas proporcionam uma visao geral da biblioteca, divulgacao dos
servicos oferecidos e do espaco que € aberto a toda a comunidade.

Balanco Social 2022 | 73



Dados sobre 0s servicos prestados em numeros:

Constante adequacao do acervo bibliografico as necessidades dos

Acesso a Internet: 632

Auxilio no preenchimento do Lattes: 11
Solicitacao de Fichas Catalograficas: 789
Empréstimos: 9.937

Visitas Orientadas: 24

Orientacdes para Normalizacao de Trabalhos: 57

CUrsos

Acervo adquirido por compra em 2022

800
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Livros Periddicos Total

Obras de doacao incorporadas em 2022

400~

361 . Livros
350
300 B Periodicos
250 B Trabalhos Cientificos
200 B Total
150
100
50

0

A biblioteca em numeros

I

CDs 9.328 9.505

DVDs 1.028 1.028

Gravuras 120 169

Mapas 135 159

Livros e Referéncias 81.12 132.841

Materiais em Braille 367 934

Partituras 4.915 5.256

Peridodicos 1.253 50.666 (fasciculos)
Trabalhos Cientificos (impressos) 3717 3.434

Total 101.975 204.555
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NUPHIS: Preservacao do

546 charges e 758

Colecao de Charges de Aucione Torres Agostinho fotografias

Patrimonio Histérico

Mapoteca 60 mapas
O Nucleo de Pesquisa e Histéria do UNISAGRADO (NUPHIS), criado em 1983, redne Fototeca 16.000 fotos
documentos oficiais de arquivos publicos, privados e juridicos e colecdes que au-
xiliam na preservacao do patrimonio histdrico da regidao além de serem relevantes Sala de Pesquisas
para o desenvolvimento de projetos de pesquisas da Instituicao e de outras insti- .
tuicées de ensino. Biblioteca 1.500 tombos
1.000 colecdes de
. , L . : . L Hemeroteca : : :
Esta aberto a universitarios, pds-graduandos, alunos de ensino médio e fundamen- jornais e artigos

tal e comunidade em geral que necessitem elaborar pesquisas em nivel historico
cultural-regional.

o) NUPHIS? NUPHIS NUCLEO DE PESQUISA
auetemne . E HISTORIA

Arquivos Privados Fisicos

1.000 artigos

Arquivo Histdorico e Jornalistico Gabriel Ruiz Pelegrina de jornais, 1.200
documentos diversos

Arquivo Edson Bastos Gasparini 300 documentos

Arquivo Luiz de Gonzaga Bevilacqua 550 documentos

Arguivo Rodrigues de Abreu 996 documentos ‘ gy e ] | LT ~"_. CONHECA MAIS
- - g : e . DO NOSSO

Argquivo Ochelcis Aguiar Laureano 835 documentos ACERVO

Arquivo Biografico: Projeto Memoria Cultural 453 monografias

Arquivo de Irma Arminda -

Colecao de Documentos do Conservatoério Musical Pio Xl -

Fachada NUPHIS

Balanco Social 2022 | 75


https://unisagrado.edu.br/no-unisagrado/nuphis/

Assisténcia Estudantil

Os programas de Assisténcia Estudantil sdo voltados para a inclusao social, a integra-
¢ao académica e o desenvolvimento humano. Sao parte da missao institucional do
Centro Universitario, que € o responsavel social pelas populacdes mais vulneraveis e
por tornar o ensino superior acessivel as pessoas que nunca teriam a oportunidade
de estudar em uma Instituicao como o UNISAGRADO.

BOLSAS
PEC-G

O Programa de Estudantes-Convénio
de Graduacao (PEC-Q) oferece oportuni-
dades de formacao superior a cidadaos
de paises em desenvolvimento com os
quais o Brasil mantém acordos educa-
cionais, culturais e cientifico-tecnolo-
gicos. E desenvolvido pelos ministérios
das Relacdes Exteriores e da Educacao,
em parceria com Universidades publi-
cas, Federais, Estaduais e Particulares. O
PEC-G seleciona estrangeiros de paises
em desenvolvimento, entre 18 e 23 anos,
com ensino médio completo, para reali-
zar estudos de graduacao no Brasil, dan-
do preferéncia a candidatos dos paises
africanos conveniados por ter o mesmo
idioma e, assim, a adaptacao ao pais se
tornar mais facil.

O UNISAGRADO € uma das IES brasilei-
ras que recebem estudantes, entretan-
to, em 2022 nao houve vaga preenchida.

Programa Universidade para
Todos (ProUni)

Em parceria com o Ministério da Edu-
cacao (MEC), o UNISAGRADO concede
bolsas de estudo integrais e de 50% em
cursos de Graduacao — Bacharelado, Li-
cenciatura e Tecnoldgico. A selecao é re-
alizada a partir da nota obtida pelos can-
didatos no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM).

A Instituicao teve 759 bolsistas em
2022, sendo 727 com bolsa 100% e

32 com bolsa 50%

Bolsa Funcional

Os professores e funcionarios tém direi-
to a bolsas de estudo nos cursos de Gra-
duacdo e Pds-graduacdo. E uma forma
de incentivo para que possam realizar o
sonho de se profissionalizar e especiali-
zar, estando sempre atentos as necessi-
dades do mercado de trabalho.

Em, 2022 foram concedidas 37

bolsas de estudo integral

Identidade Arariba

Atraveés do projeto Identidade Arariba, o UNISAGRADO promove agcdes que objetivam
a participacao efetiva dos estudantes indigenas tendo em vista o fortalecimento da
identidade indigena nas comunidades Kopenoty, Ekerua, Nymuendaju e Teregua3,
localizadas na cidade de Avai (SP).

Para isso, sao oferecidas bolsas de estudos integrais aos indigenas, possibilitando o
acesso efetivo ao Ensino Superior.

No ano de 2022 foram 13 indigenas beneficiados pelo
Projeto Identidade Arariba

g

AR R R o | I e
gressa de Pedagogia, Marta Pio, indigena do Povo Terena

Projeto Futuro Melhor

O projeto consiste na concessao de bolsa de estudo integral ao adolescente acolhi-
do, ou ao jovem egresso do servico de acolhimento, ao longo de todo o curso, quan-
do ele for aprovado no processo seletivo da Instituicao e preencher as condicionali-
dades estabelecidas para obtencdo da gratuidade do ensino superior. Quantidade
de bolsistas em 2022: 01 bolsista

Na totalidade, o UNISAGRADO ofereceu em 2022, 807 bolsas
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Apoio ao graduando

Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e de Inclusao (NAPI)

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e
de Inclusao (NAPI) foi constituido para
ampliar e facilitar o atendimento ao
graduando, priorizando os principios de
acessibilidade e de inclusao educacio-
nal, promovendo Nnao sé 0 acesso, mas
a participacao e aprendizagem efetiva.

O objetivo principal do NAPI é oferecer
acolhida e apoio psicopedagdgico a
todos os estudantes do Centro Uni-
versitario que necessitam de acom-
panhamento, bem como orientar os
coordenadores de cursos e docentes na
compreensao, minimizacao e resolucao
das dificuldades de adaptacao, acadé-
micas, de aprendizagem e relacionais,
dos estudantes, juntamente com o0s
outros setores do UNISAGRADO.

O NAPI possui o Setor Técnico de Apoio
ao Deficiente (STAD) responsavel por

No ano de 2022, o NAPI realizou:

atendimentos ,g.g
para 100 pessoas fg?

realizar o servico de atendimento espe-
cializado aos estudantes com deficién-
cia, com recursos humanos e materiais,
contribuindo para a participacao plena
da pessoa com deficiéncia na socie-
dade, além de projetar o seu sucesso
profissional.

Com o objetivo de atender a todas as
solicitacdes apresentadas, em 2022, o
Nucleo produziu acdes como atendi-
mentos voltados ao treinamento de
habilidades sociais, atendimentos com
psicologas, analise da dificuldade de
aprendizagem apresentada de modo
multidimensionado, apoio a elabo-
racao de rotinas de estudos, eventos
sobre temas recorrentes nas turmas de
graduacao do UNISAGRADO, dentre
outros.

Atendimentos realizados com os estudantes individualmente:

Quantidade de alunos atendidos NUumero de atendimentos realizados
individualmente

47 215

Atendimentos realizados com professores e coordenadores de curso:

NuUumero de atendimentos
=Y-11V4 Yo [}

Quantidade de Quantidade de
coordenadores

atendidos
9 4 8

professores atendidos

Em todos os casos, esse processo de parceira foi muito significativo positivamen-
te, uma vez que a partir dos encontros com professores e coordenadores foram
refletidas resolucdes conjuntas dos problemas referidos pelos alunos. Ressalta-se
ainda, que este processo continua se fortalecendo dentro dos atendimentos do
NAPI e estabelecendo uma cultura de relagcdes colaborativas entre o corpo dis-
cente e corpo docente.

Atendimentos realizados com familiares:

Quantidade de familiares atendidos NUumero de atendimentos realizados

4 5

A interlocucao entre familia e o UNISAGRADO € uma dinamica relacional de suma
importancia para o NAPI, tendo em vista que o processo de aprendizagem se rela-
ciona, de forma intima, as vivéncias particulares dos alunos. Considerando que as
profissionais do setor respondem ao Codigo de Etica do Psicélogo, as informacdes
trocadas com familiares sao baseadas no principio do sigilo, ou seja, sao informadas
apenas questdes autorizadas pelos estudantes ou, em casos de excec¢ao, quando a
vida do mesmo e de outros estao sob ameaca.
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Atendimentos realizados no Grupo de Habilidades Sociais:

Quantidade de alunos incluidos no Numero de atendimentos realizados no
Grupo de Habilidades Sociais Grupo

18 162

Atendimentos realizados no grupo de estudos de técnicas de estudos e estilos
de aprendizagem:

Quantidade de alunos incluidos no Numero de atendimentos realizados no
Grupo de Habilidades Sociais Grupo

22 220

Atendimentos realizados aos estudantes com deficiéncia:

Total de estudantes: Total de atendimentos:

14 128

Os atendimentos realizados atenderam demandas de estudantes com deficiéncia
fisica, com baixa visao, com Transtorno do Espectro Autista, com surdez e Transtor-
nos de Aprendizagem, mostrando a importancia desse servico de apoio que atende
a necessidades especificas e providencia os recursos necessarios para o bom pro-

veito das aulas oferecidas.

ww\ Vi FY

\

1 4
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Parcerias e Eventos de Destaque
Encontro com alunos de Jornalismo

O NAPI dialogou com os alunos de Jornalismo sobre questdes relacionadas a moti-
vacao em sala de aula e ansiedade no contexto académico. O encontro foi muito sig-
nificativo, e os alunos puderam expor seus sentimentos relacionados a graduacao.
Ainda, foi realizada uma psicoeducacao com os alunos para ajudar a diferenciar e
identificar a ansiedade patoldgica, e dentro dessa perspectiva os alunos foram orien-
tados a buscar ajuda profissional diante de uma ansiedade patoldgica.

Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia

O UNISAGRADO ¢ a Instituicao de ensino superior titular no conselho municipal
com Deficiéncia, COMUDE. Em parceria com o COMUDE realizou-se o evento pelo
Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia, 21 de setembro de 2022 que contou
com duas apresentacdes culturais e uma roda de conversa.

Semana Dia da Luta da Pessoa com Deficiéncia

Estratégias e Percepc¢oes sobre o Transtorno do Espectro Autista

O curso de Nutricao promoveu um encontro com docentes para discutir estratégias
e percepcdes sobre o Transtorno do Espectro Autista. Os presentes puderam trocar
experiéncias, conhecimentos e receberam direcionamentos sobre as melhores con-
dutas com os alunos em provas, atividades e também sobre repertdrios sociais dos
alunos com TEA.
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Encontro com a Comissao Ativa

Nesse encontro, a equipe da Comissao Ativa, discentes e docentes da Instituicao,
discutiram acerca das reflexdes sobre a participacao no evento Esquenta Ativa I. Os
participantes debateram sobre métodos de estudo, de maneira pratica e dialogada,
conhecendo sobre a eficacia de cada um e tendo acesso a materiais de apoio para
ensino de como desenvolver habilidades para maior desempenho.

Profa. Dra. Flavia Arielo - Comissao Ativa

49° SECOD

O NAPI participou da 492 SECOD - Semana de Estudos do Corpo Docente promoven-
do aos docentes do UNISAGRADO a capacitacao “Adaptacao Curricular e Avaliacao
- conceitos e estratégias”; com a Prof® Dra. Juliana Vechetti Manttovani Cavalcante.

"aprendizagem!
H[J_ -~ -.aceg;éggi_f'rdgde

Profa. Dra. Juliana Vechetti Manttovani Cavalcante ministrando a capacitagao

Aprimoramento

O Aprimoramento € ofertado semestralmente ao estudante do UNISAGRADO e
constitui-se como uma oportunidade para superar possiveis lacunas na formacao
por meio de estudos complementares. O Programa tem como objetivo o resgate
de conteudos relacionados a escrita, compreensao textual, conceitos basicos de
Fisica, Inglés, Matematica e Quimica que nao tenham sido aprendidos e que geram
dificuldades no desempenho académico do curso.

No ano de 2022, o Aprimoramento ganhou ainda mais énfase tendo em vista o
contexto de retorno ao ensino presencial apds quase dois anos de ensino remoto
devido a pandemia da COVID-19. O formato do Aprimoramento é hibrido, ou seja, o
material para estudo foi disponibilizado no ambiente virtual (Connect ou Teams) e o
plantao de duvidas semanal ocorre no formato presencial.

B Lingua Portuguesa

B Inglés
. Matematica

. Quimica

Fisica

Total de Estudantes  gS¢®

Inscritos no Programa f@%
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PESQUISA

O UNISAGRADO acredita que a Pesquisa esta atrelada ao desenvolvimento
social eintelectual doindividuo, portanto, desde seu inicio, a Instituicao estimula
a pesquisa, principalmente nas areas de ciéncias da saude, ciéncias exatas e
aplicadas, ciéncias humanas e ciéncias sociais.

®e o ~ @ ru®

Iniciacao Cientifica

Um dos estimulos a pesquisa esta ligado aos Programas de Iniciacao Cientifica,
gue funciona desde 1993 e é composto das seguintes modalidades:

1. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC/CNPQ);

2. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacédo (PIBITI/CNPQ);

3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica para o Ensino
Médio (PIBIC-EM/CNPQ);

4. Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo IC/FAPESP;
5. Fundo de Amparo pertencente ao UNISAGRADO (FAP/UNISAGRADO);
6. Programa Voluntério de Iniciacdo Cientifica (PIVIC e PIVITI/UNISAGRADO).
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Programas de Iniciacao Cientifica

No ano de 2022 foram submetidos um total de 151 projetos de iniciacdo cientifica na
plataforma de IC, sendo estes:

= 119 no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC);

= 19 no no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcao em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacao (PIVITI);

= 13 no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica para o Ensino Mé-
dio (PIBIC-EM).

Deste total, foram aprovados 142 projetos e 1 pesquisa de iniciacao cientifica foi
contemplada com a bolsa de Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao
Paulo/FAPESP.

Iniciacdo Cientifica em andamento | Ciclo 2022/2023

Modalidade de IC

PIBIC/CNPg 18
PIBIC/FAP 18
PIVIC 78
PIBITI/CNPq 03
PIBITI/FAP 03
PIVITI 12
PIBIC/EM 10
FAPESP 01
TOTAL 143

Iniciacdo Cientifica — Divididas por Areas - | Ciclo 2022/2023

(Areas ___________________________Total

CIENCIAS EXATAS, HUMANAS E SOCIAIS 101
CIENCIAS DA SAUDE 4]

o o o d - N @
|hl¢la?aO a Docencia
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdao a Docéncia (PIBID)

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia - PIBID é uma iniciativa
que integraa Politica Nacional de Formacao de Professores do Ministérioda Educacao
(MEC) e tem por finalidade fomentar a iniciacao a docéncia, contribuindo para o
aperfeicoamento da formacao de docentes em nivel superior e para a melhoria de
qualidade da educacao basica publica brasileira.

No ano de 2022, 0 Programa teve a participacdo de 81 estudantes, sendo 72 bolsistas
e 9 voluntdrios, dos cursos de Histdria, Letras Portugués-Inglés, Artes, Educacao
Fisica e Pedagogia, orientados por 6 professores da Instituicao e supervisionados por
professores nas escolas.

As escolas participantes foram:

E. E. Prof. Dr. Luiz Zuiani
EMEF Profa Lourdes de Oliveira Colnaghi
EMEII Valéria Dalva de Agostinho (antiga EMEII Jardim Ivone)

Abertura Programas do PIBID e residéncia
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Programa de Residéncia Pedagégica (RP)

O Programa Residéncia Pedagdgica (PRP) € um programa da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, que tem por finalidade
fomentar projetos institucionais de residéncia pedagdgica implementados por
Instituicdes de Ensino Superior, contribuindo para o aperfeicoamento da formacao
inicial de professores da educacao basica nos cursos de licenciatura.

Durante o ano de 2022, 0 Programa teve a participacao total de 90 estudantes, sendo
75 bolsistas e 15 voluntdrios, dos cursos de Histéria, Pedagogia, Letras, Educacdo
Fisica e Artes. Ao total, 20 professores da Instituicao orientaram e supervisionam os
alunos nas escolas.

As escolas participantes foram:

EMEF Santa Maria e NER EMEF Lydia Alexandrina Nava Cury
EMEF Waldomiro Fantini

EMEF Cénego Anibal Difrancia

EMEF Etelvino Rodrigues Madureira

EMEF Nacilda De Campos

L ey

P i
mgrama INStituciona| e Blas
de Inicacso 3 Dockneia e
& Residéncia peg

i

Abertura Programas do PIBID e residéncia

Grupos de Pesquisa

Os grupos de pesquisa sao formados por pesquisadores graduados ou
Nao, titulados ou Nao, organizados em torno de uma (ou mais) linha de /5

pesquisa de uma area do conhecimento, com o objetivo de desenvol- TS

ver pesquisa cientifica.

Conheca os grupos de pesquisa
ativos no UNISAGRADO:

CIENCIAS EXATAS

= INCRISI Design: Inovacao, criacao,
sustentabilidade e inclusao no
Design de Moda

= Nucleo de Pesquisas Quimicas e
Ambientais Aplicadas

= Design e Tecnhologia Aplicados a
Saude

= Design e Tecnologia Assistiva

= Eletroquimica e Corrosao

= Empreendedorismo, Negodcios e
Inovacao

= Eficiéncia Energética,
Sustentabilidade e Fontes
Alternativas de Energia

= Grupo de Pesquisa Multidisciplinar
de Desenvolvimento de Softwares

= Materiais e Sustentabilidade (MatSu)

CIENCIAS SAUDE
= Determinantes de qualidade de
vida, promocao e assisténcia a
saude da mulher, nos diversos ciclos
da vida

OS GRUPOS
DE PESQUISA

Fisioterapia Cardiorrespiratoria
Investigacao clinica e funcional

das alteracdes evidenciadas nas
diferentes fases da vida da mulher
Propriedades mecanicas e bioldgicas
em implantes dentarios

Respirare - Nucleo de pesquisa

em avaliagao e intervengao em
fisioterapia cardiorrespiratoria:
Investigacao de técnicas e recursos
avaliativos e terapéuticos em
fisioterapia cardiorrespiratoria

CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

Comunicacao, Midia e Sociedade
Estudos da Traducao

Género, Sexualidade e Sociedades
Grupo de Estudos e Pesquisas
EDUFOR - Educacao e formacao de
professores: fundamentos tedricos e
praticas pedagodgicas

Imprensa, Ciéncias e Saude

Nucleo de Pesquisa da Politica
Externa Sul Americana (NUPPES)
Tecnologias, Estudo Dirigido e
Educacao
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CONQUISTAS DOS GRUPOS DE PESQUISAS

Desbravando territérios

Em setembro de 2022, o Grupo de Pesquisa Comunicacao, Midia e Sociedade apre-
sentou a obra “Comunicacao em Transformacao” no evento oficial de lancamento
de livros do Intercom, o Publicom, realizado na Universidade Federal da Paraiba. Di-
versos pesquisadores, professores, estudantes e membros da diretoria do Intercom
puderam conhecer a coletiva de artigos de docentes, pesquisadores e discentes do
grupo GPECOM.

,.r'"'-.

I - .
Diretora Cientifica do Intercom: Nair Prata e a Profa. Dra. Liliane
de Lucena Ito do Grupo de Comunicaga, Midia e Sociedade

Acessibilidade

Em abril de 2022, foi promovido no UNISAGRADO o evento “Audiodescricao e Legen-
dagem como recursos de acessibilidade”. A palestra foi realizada de forma hibrida
com a presenca das palestrantes Prof°. Ana Julia Perrotti e Prof®. Damiana Rosa, e
com egressos membros do Grupo de Pesquisa Estudos da Traducao (TRADUS).
Com organizacao da Prof? Dra. Leila Maria Gumushian Felipini, o evento abordou
diferentes usos da Legendagem para Surdos e Ensurdecidos e da Audiodescri¢cao
como recursos de acessibilidade. A gravacao da palestra esta disponivel na secao "In-
dicacdes" de conteudo no site do Grupo de Pesquisa. Nesta mesma secao, € possivel
encontrar uma variedade de outros recursos que tratam da tematica da Traducao e
da Acessibilidade.

CLIQUE AQUI E CONHECA
MAIS SOBRE O PROJETO
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Iniciacao Cientifica de
Destaque

O projeto “Desenvolvimento de um Jogo Sério para Estimular o Consumo Responsa-
vel da Agua” do estudante de Ciéncia da Computacao, Matheus Moro Ruiz foi classi-
ficado como um dos dez melhores projetos apresentados da area de Ciéncias Exatas
e da Terra, no 22° Congresso Nacional de Iniciacao Cientifica (CONIC-SEMESP). O
congresso foi realizado entre os dias 8 e 11 de novembro de 2022. O projeto tem orien-
tacdo do Prof. Dr. Elvio Gilberto da Silva.

Confira os Projetos de Iniciacao Cientifica apresentados no 22° CONIC-SEMESP

Caracterizacao e estudo da viabilidade técnica do uso de residuos organicos se-
cos oriundos de fontes diversas como adubo

Aluna do curso de Engenharia Quimica: Esther Oliari Selani
Orientador: Beatriz de Souza Antoniassi Tavares

Indicadores de sustentabilidade para uma Instituicao de ensino superior: avalia-
¢ao de desempenho

Aluna do curso de Engenharia Quimica: Julia Meneghetti Savio
Orientador: Beatriz de Souza Antoniassi Tavares

Analise dos 6leos essenciais em amostras de mate tostado comercial e em seus
residuos por cromatografia gasosa acoplada a espectrometria de massas e iden-
tificacao por indices de retencao.

Aluno do curso de Engenharia Quimica: Afonso Poli Neto
Orientador: Marcelo Telascrea

Jogo Educacional para Estimulo da Aprendizagem da Matematica
Aluno do curso de Ciéncia da Computacao: Raphael Garbim de Almeida Tiritan
Orientador: Vinicius Santos Andrade

Desenvolvimento de Sistema Inteligente para Identificacao de Gigantes Vermelhas
Aluno do curso de Ciéncia da Computacao: Jodo Henrique Barbosa Belkiman
Orientador: Vinicius Santos Andrade

Industria de jogos digitais: paradigmas da industria tradicional, desenvolvimen-
to indie, e a plataforma itch.io

Aluno do curso de Ciéncia da Computacao: Matheus Gomes Santos
Orientador: Vinicius Santos Andrade

Estudo do uso realidade virtual no tratamento de fobia
Aluno do curso de Ciéncia da Computacao: Tamires Maria Tozze Martins
Orientador: Vinicius Santos Andrade

Proposta de algoritmo para a melhoria de acuracia na caracterizacao de feridas
em imagens digitais

Aluno do curso de Ciéncia da Computacao: David Corréa Guedes
Orientador: Vinicius Santos Andrade

Aplicacoes da arquitetura zero trust baseada nas normas de seguranca da infor-
macao nas organizacoes

Aluno do curso de Ciéncia da Computacgao: Welerson Cassamasso Barbe
Orientador: Henrique Pachioni Martins

A importancia da administracao rural: um estudo de caso com cafeicultores fa-
miliares do municipio de dois cérregos

Estudante de Administracao: Ana Caroline Da Silva Camilli
Orientadora: Flavia Hosne de Freitas

Projeto: Desenvolvimento de um jogo sério para estimular o consumo responsa-
vel da agua

Aluno do curso de Ciéncia da Computacao: Matheus Moro Ruiz
Orientador: Elvio Gilberto da Silva
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A pesquisa que
chega a Comunidade

Com o intuito de promover e instigar os estudantes a preocupacao com o proximo, a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao preza poragdes que levem acomunidade o
conhecimento obtidodurante as pesquisasconduzidas na Especializacao, Graduagao
e Grupos de Pesquisa.

Sao atividades que estimulam o profissional a ter um olhar diferenciado para o mun-
do e também para os problemas sociais, fazendo com gue dedique um pouco de sua
“bagagem” académica para beneficiar guem nao pode ter acesso a qualquer tipo de
tratamento ou atividade.

Pesquisar é Preciso

Difundida como um dos tripés da Instituicao, a Pesquisa consolida-se no mundo
académico e torna-se elemento primordial para incentivo de novos talentos poten-
ciais. Ela € entendida como sustento para descobertas, inovacdes e desenvolvimento
de temas e assuntos relevantes para a sociedade e meio ambiente. No UNISAGRADO,
a pesquisa tem importancia e é valorizada, seja em trabalhos em sala de aula, de conclu-
sao de curso (TCC) ou de Iniciagao Cientifica.

Graduacao - Trabalhos de Conclusao de Curso

Os projetos finais desenvolvidos pelos estudantes do UNISAGRADO tém um impacto
significativo na comunidade, seja por meio de solucdes praticas, inovacao tecnologi-
ca, parcerias locais, conscientizacao, transferéncia de conhecimento ou contribuicao
para politicas publicas. Esses trabalhos representam uma oportunidade para os es-
tudantes aplicarem seus conhecimentos e habilidades em beneficio da comunida-
de e contribuirem para o desenvolvimento sustentavel da regiao.

N T

Exatas, Humanas e Sociais 176
Saude N4
Total 290

Forum de Iniciacao Cientifica

Os Féruns de Iniciacao Cientifica tém como objetivos:

= Fomentar a pesquisa na Instituicao;
Socializar o conhecimento produzido pelos estudantes da Instituicao;

Oportunizar momentos de integracao e troca de experiéncias entre professores,
estudantes e profissionais de diferentes areas;

Capacitar para aprender e empreender;

= Incentivar o desenvolvimento de novos projetos;
= Sensibilizar para a identificacao das necessidades que pertencem ao entorno.

No ano de 2022, de 07 a 11 de Novembro, foi realizado o XXIX Forum de Iniciagcao Cien-
tifica, X Forum de Desenvolvimento Tecnholdgico e Inovacao e IX Forum de Iniciacao
Cientifica do Ensino Médio.

Foram apresentados no evento, de forma oral, 182 trabalhos de pesquisas desenvol-
vidas e finalizadas pelos alunos do ciclo 2021/2022 e também foram apresentados,
no formato de exposicdo de painéis, 44 projetos de alunos que estdo iniciando as
pesquisas no ciclo 2022/2023.

Iy

Prof. Dr. Kleber Milaneze conversa com os estudantes durante o Forum
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Das 182 pesquisas desenvolvidas e finalizadas pelos alunos em 2022, foram:

- Iniciacao Cientifica
. Iniciacao Cientifica em Tecnologia e Inovacao

. Iniciagcao Cientifica do Ensino Médio

Do total de apresentacdes do Férum:

Area de Ciéncias Exatas,
Humanas E Sociais

. Area de Ciéncias da Saude

Apresentacao de Pdster na XXIX Forum de Iniciagcao Cientifica
g ;

- ) ’




Premiacoes

As pesquisas de iniciacao cientifica apresentadas no XXIX Férum de Iniciacao
Cientifica, X Forum de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao e IX Férum de
Iniciacao Cientificado Ensino Médiotiveram a premiacaode 3trabalhos por categoria.

MODALIDADE POSTER
1° Lugar

Titulo: Estudo Epidemioldgico das Lesdes Bucais do Servico de Estomato-
patologia da UNISAGRADO

Aluno Pesquisador do curso de Odontologia: Wagner José Sousa Carvalho
Orientadora: Prof? Dra. Camila Lopes Cardoso

i©

2° Lugar

Titulo: Rio Batalha, planejamento urbano e abastecimento de aguaem O
Bauru (1910 a 1920)

Aluno Pesquisador do curso de Histoéria: Nathalia dos Santos Ogawa
Orientador: Prof. Dr. Roger Marcelo Martins Gomes

&,
)

3° Lugar

Titulo: Parametros de Desempenho Fisico Para o Diagndstico da Sindrome
da Fragilidade em Idosos: Identificacao da Capacidade Discriminativa
Aluno Pesquisador do curso de Fisioterapia: Yanka Cristina Pedroso
Orientadora: Prof? Dra. Bruna Varanda Pessoa Santos

&,
3

MODALIDADE INICIAGCAO CIENTIFICA DO ENSINO MEDIO
1° Lugar

Titulo: HQ's na Histdria: O ensino de Histéria da Africa por meio de "Angola
Janga" e "Cumbe".

Aluno Pesquisador do curso de Engenharia Elétrica: Arthur de Moraes
Marata

Orientadora: Prof?® Dra. Flavia Santos Arielo

&,
3

i©

)

O

&,
3

&,
3

2° Lugar

Titulo: AVALIAQAO DO CONHECIMENTO, ATITUDE E PRATICA SOBRE
INCONTINENCIA URINARIA

Aluno Pesquisador: Ricardo Silva Ramos

Orientadora: Prof? Dra. Gabriela Marini

3° Lugar

Titulo: PORTUGUES COMO LINGUA ESTRANGEIRA: PROPOSTA DE
CONTEUDO PARA ENSINO-APRENDIZAGEM DE COLOCACOES EM
PORTUGUES DO BRASIL

Aluno Pesquisador: Henrique Gabriel Oliveira Del Bosque
Orientadora: Prof.? Dra. Leila Maria Gumushian Felipini

MODALIDADE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO

1° Lugar

Titulo: O BAMBU: ESTADO DA ARTE COM VISTAS A HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

Aluna Pesquisadora do curso de ARQUITETURA E URBANISMO: JADE
DAGMAR DA SILVA PAULO

Orientadora: Prof? Dra. Giovana Innocenti Strabeli

2° Lugar

Titulo: O ESTUDO DA ANALISE MICROBIOLOGICA E O DESENVOLVIMENTO
DE PROTOTIPO DE APLICATIVO PARA CONTAGEM DE UNIDADES FORMA-
DORAS DE COLONIA (UFC)

Aluna Pesquisadora do curso de Engenharia Quimica: Caroline Fernanda
da Silva Ribeiro

Orientador: Prof. Dr. Danilo Sinkiti Gastaldello

3° Lugar

Titulo: EFEITO DE UM TREINAMENTO FiSICO EM PLATAFORMA VIRTUAL
NA MARCHA E DESEMPENHO FISICO DE IDOSOS VIVENTES DA
COMUNIDADE

Aluna Pesquisadora do curso de Fisioterapia: Caroline Carrascosa Caracho
Orientadora: Prof?® Dra. Nise Ribeiro Marques
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MODALIDADE INICIACAO CIENTIFICA

i©

H{©)

&,
)

1° Lugar
Titulo: O SIMBOLISMO NA EDUCACAO INFANTIL: POSSIBILIDADES
DIDATICAS A PARTIR DA BNCC

Aluna Pesquisadora do curso de Pedagogia: Roberta da Costa Cardoso

Orientadora: Prof? Dra. Bruna Carvalho

2° Lugar
Titulo: Testes Ecotoxicologicos de Rejeito de Mineracao em Allium Cepa
Aluna Pesquisadora do curso de Ciéncias Biolégicas: Maria Julia de Paula

Orientador: Prof. Dr. Adriano Evandir Marchello

3° Lugar
Titulo: DESCRICAO E ANALISE DAS PRATICAS DOS PROFISSIONAIS DA

PROTECAOQO SOCIAL BASICA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL - SUAS

Aluno Pesquisador do curso de Psicologia: Alex William Paccola

Orientador: Prof. Dr. Luiz Antonio Lourencetti

ﬂCNPq

Introducdo -
Os estudos epidemioldgicos na =2

de grande relevincia,

conhecimento detalhads

das doencas e as nocec peulicas da
populagdo, coniribuind itegias
de prevenca:c Alén sobre _ a
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pacientes’.
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lesbes do complexo  bucomaxilofacial  sdo
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prevaléncia de alteragoes e doengas, permitindo-lhes
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Justificativa

O conhecimento das doengas bucais por meio de
estudos epidemiolégicos perfaz um importante papel
salde publica, revelando a prevaléncia, a
sia € a evolugdo de inimeras doengas que
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. UNISAGRADO ESTUDO EPIDEMIOLOGICO DAS LESOES BUC
SERVICO DE ESTOMATOPATOLOGIA DA UNISA

Wagner José Sousa Carvalho*; Camila Lopes Cardoso: Leticia Sant'Ana Ari
Neuber,

Centro Universitario do Sagrado Coragao, Bauru - SP
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Depoimentos de Estudantes Pesquisadores do Ciclo 2021-2022

Luis Gustavo Lizi Jorge- Fisioterapia

Arealizac;éo da Iniciacao Cientifica foi grande valia tanto para meu
crescimento pessoal, como profissional! Ainda mais que tive a opor-
tunidade de estar realizando e finalizando duas IC's! Por isso, recomen-
do a todos que tiverem a oportunidade, facam IC! E uma experiéncia
de outro mundo! E, também, acredito que seja de grande importan-
Cia pois € um caminho para o desenvolvimento de futuros Trabalhos
de Conclusao do Curso, publicacdes de artigos cientificos em revistas,
apresentacdoes em congressos e tantas outras oportunidades que pos-
sam surgir no meio do percurso!!!”

Isis Gabrielly P. Loureiro - Nutrigcido

Ainiciagéo cientifica em minha vida foi um divisor de aguas, com ela

evolui academicamente e pessoalmente também, além de todo co-

Nnhecimento adquirido e as experiéncias trocadas com outros alunos de

IC. Nao me arrependo e faria tudo de novo, foi muito importante para

mim e tenho certeza que finalizei 0 meu projeto sendo outra aluna, so-
mente agradecer.”

Danielly Ferreira - Educacao Fisica

Iniciacao Cientifica € uma oportunidade de o aluno se aprofundar

em algum assunto especifico da sua formacao. Algo que te instiga
a cada coleta, entender os processos que acontecem de forma tedrica e
pratica, durante o ano que sera desenvolvido o projeto. Me inscrevi para
fazer a IC de forma voluntaria, no qual, junto com meu orientador come-
camos a pesquisa titulada como "O futsal feminino do pais do futebol: A
visao dos professores e das alunas sobre questdes de género na pratica
do futsal durante as aulas de educacao fisica". Eu, quanto futura profissio-
nal de educacao fisica, busquei entender o cenario atual da modalidade
em quero me especializar. Foi através da IC que pude entender melhor o
ambiente em que vivemos e ter certeza de qual caminho seguir apos fi-
nalizar meu curso. Além de ser muito importante para o curriculo, desen-
volver a IC me ensinou a forma correta de realizar as pesquisas cientificas,
pude utilizar todo o acervo disponivel na Instituicao e tive muito apoio
para desenvolver o projeto durante o meu estagio nao obrigatorio. Cresci
e aprendi muito com a IC tanto que no inicio das aulas, fui convidada a
falar sobre minhas experiéncias com a IC para 0os novos alunos do curso.
Saber que um aluno iniciou a IC através do meu depoimento € muito gra-
tificante. Com isso, sei que terei 6timos colegas de trabalho, profissionais

dedicados e preparados para o mercado de trabalho.”

Shelly Andako - Engenharia Quimica

Iniciacdao Cientifica € muito importante para o entendimento e
aprofundamento do seu curso. E uma espécie de entrada na vida
académica onde vocé desenvolve o projeto e aprende cada vez mais
sobre o curso que escolheu. Além disso, ela conta no curriculo do
aluno e facilita a realizacao de outros projetos e pesquisas futuras. A
Iniciagcao Cientifica € muitoimportante para sua realizacao profissional

e pessoal também!”
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Depoimentos de Estudantes Pesquisadores do Ciclo 2021-2022

Afonso Poli Neto - Engenharia Quimica

possibilidade de poder fazer uma pesquisa cientifica €, sem duvida,

um grande avanco. No desenvolvimento académico de qualquer es-
tudante. Durante o meu ano de pesquisa pude trabalhar ndao sé com téc-
nicas mais avancadas, mas também com pessoas incriveis. Tive a possi-
bilidade de ir para Campinas para trabalhar com a professora Marcia que
foi orientadora do meu orientador, professor Marcelo, com o seu aluno
de mestrado Paulo Henrique, que me acolheram e me ensinaram muito
no tempo em que fiquel em Campinas. O desenvolvimento da pesqui-
sa é sempre um desafio e contratempos aparecem, mas nao podemos
desistir nem jogar a toalha, temos que seguir em frente e desenvolver o
nosso trabalho porque no final € sempre recompensador e satisfatorio.
Agora a busca é pelos proximos passos e dar continuidade a pesquisa e

a vida académica.”

Gabriele Da Dalto Pierazzo- Fisioterapia

Desenvolver uma Iniciacao Cientifica com toda certeza |he oferece

uma carga de conhecimento imensa. Desenvolver uma pesquisa

traz consigo muitos desafios que |he ensinam muitas coisas. Lhe

abre novas portas e prepara com mais clareza para o mercado de

trabalho. Com toda certeza realizar a Iniciagao foi uma das melhores
apostas da graduacao!”

Ana Clara Ferdin - Odontologia

Ter concluido a Iniciacao cientifica foi de extrema importancia para o meu

aprendizado, nao s6 para a minha vida académica, mas também para minha

vida pessoal, por tudo que aprendi e evolui durante esse processo. Desde que entrei

na faculdade, queria fazer pesquisa e foi gratificante ter conseguido finalizar essa

etapa. Desenvolvi a escrita e também evolui em relacao a falar em publico. Obrigada
UNISAGRADO pela oportunidade.”

Ricardo Ramos- aluno do PIBIC_EM- Escola Luiz Zuianni

azer parte de uma iniciagcao cientifica me diferencia dos demais estudantes!
Trouxe em minha vida, pessoal e académica, aprendizados e progresso, sobretudo
o0 conhecimento. Permitir-nos entrar em contato e trabalhar com o meio da pesquisa,
em ambito cientifico, abre portas em diversos aspectos, sejam eles internos ou
externos. Dizer sim para esta oportunidade foi,ao mesmo tempo, agregar experiéncia
e maturidade; perceber as minhas virtudes; potencializar minha capacidade, assim
como minha sabedoria, tao como a ciéncia, cujo requer Nosso empenho, curiosidade
e entusiasmo para sua constante evolugcao. Ha muito valor e mérito em zelar e edificar
por esse bem comum que é a ciéncia - ela retribui e agradece.”
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Comité de Etica

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP-UNISAGRADO) é um instituto de natureza
consultiva, deliberativa, educativa e autdbnoma. Sua principal finalidade é emitir
pareceres sobre protocolos de pesquisas desenvolvidos no UNISAGRADO ou em
outras instituicdes de ensino superior e de pesquisa que assim solicitarem. Com
ISSO, Visa-se dar seguranca ao objeto da pesquisa e ao pesquisador de estudos que
envolvam seres humanos, no que diz respeito aos aspectos éticos. Dessa forma,
almeja-se, primariamente, a defesa da integridade e dignidade dos participantes
da pesquisa, individual ou coletivamente considerados. O CEP-UNISAGRADO, cre-
denciado pela Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP — CNS), utiliza a
Plataforma Brasil como interface para a gestao de todas as suas atividades, particu-
larmente, no didlogo com os pesquisadores. Suas reunides ocorrem mensalmente,
seguindo um cronograma de registro de projetos e seu envio para os devidos pare-
ceres. Assim, antes da reuniao do Comité, todos os projetos sao analisados por um
ou Mmais de seus membros e, em situacdes especificas, por um especialista convi-
dado em carater ad hoc.

Projetos Analisados Pelo CEP

Ano 2022
Aprovados 65
Pendentes )
Nao aprovados 3
Retirados S
Total de projetos 126

Revistas Cientificas

O UNISAGRADO possui trés revistas cientificas que apresentam pontualidade e
periodicidade em suas edicoes:

REVISTA MIMESIS

A revista Mimesis tem 41 anos de histdria. Nes-
@ "ttt ® tas quatro décadas, a revista acompanha as va-
]meSI rias transformacdes e mudancas pelas quais tém
passado a sua Instituicdo sede em seus mais de
y * EDUCACAO, SOCIEDADE E CULTURA 55 anos de trajetdria. De FAFIL, FASC, USC e agora
UNISAGRADO, mantém-se 0 compromisso com a sua esséncia institucional e sua mis-
sao educacional. Nesse processo, a Mimesis também renova o seu intuito de propor
um didlogo transdisciplinar entre os diversos discursos e posicoes tedricas, ideoldgicas
e filosoficas da area de Ciéncias Humanas, a fim de oferecer ao leitor linguagens e
olhares variados a respeito da experiéncia humana e de seus embates. Singularidades
gue enriquecem a tessitura social em tempos de forte aceleracao, competitividade
e globalizacao e que possibilitam exercitar memarias e refletir sobre modos diversos
de estar no mundo. Focada na construcao de uma comunidade comunicante, rejeita
qgualquer sectarismo metodoldgico ou ideoldgico, investindo, ao contrario, na politiza-
¢ao do espaco cultural de pensamento e de investigacao como meta e tarefa.

Conta com um Conselho Editorial, que reserva o direito de publicar ou nao os artigos
recebidos, seguindo rigorosa avaliagao e parecer de, no minimo, dois doutores do Con-
selho Cientifico ou outros externos, especialistas na area na qual se insere o trabalho
apresentado.

EDITOR RESPONSAVEL
Profa. Dra. Angélica Pall Oriani

Revista Mimesis em 2022

m Artigos publicados Resenhas Publicadas

V.43, Nn.12022 9 4
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REVISTA SALUSVITA
A REVISTA SALUSVITA, publicacao quadri-

Revista mestral editada pelo UNISAGRADO, tem
por finalidade a apresentacao de trabalhos
originais em forma de artigos, ensaios, do-

Ciéncias biolégicas e dasaude CcUmentos, participacao de pesquisa, co-

mentarios, bibliografias, resenhas criticas

e colaboracao de carater informativo, elaborados por professores ou profissionais da

|IES ou de outras instituicdes, desde que se enquadrem nas instrucdes que constam
das normas da Revista, fornecidas aos autores.

Tal publicacao é responsabilidade da Pro-Reitoria de Pos-Graduacao e Pesquisa, sob
orientacao de um Conselho Editorial, constituido por pesquisadores da Instituicao e
um Conselho Cientifico representados por especialistas de renome nacional e inter-
nacional.

Em 2022 foram submetidos 48 estudos, os quais deverao compor os quatro volu-
mes do ano de 2022. Até o presente momento, os dois primeiros volumes estao em
fase de diagramacao e os demais estao na condicao de prelo.

EDITOR RESPONSAVEL

Prof. Dr. Bruno Martinelli

REVISTA SALUSVITA em 2022

V.42, N.1 10
V.42, N.2 10
V.42, N.3 10
V.42, N.4 10

REVISTA ENVIRONMENTAL SCIENCE & TECHNOLOGY INNOVATION

—
Environmential

Science & Technology Innovation

A REVISTA ENVIRONMENTAL SCIENCE & TECHNOLOGY INNOVATION, é editada pelo
Centro Universitario Sagrado Coracdo. E uma publicacdo digital e semestral, que tem
a finalidade de apresentar trabalhos originais na area de exatas e sustentabilidade
em forma de artigos, ensaios, participacao de pesquisa, bibliografias, resenhas criti-
cas, entre outros, elaborados por professores ou profissionais do Centro Universitario
ou de outras instituicoes, desde que se enquadrem nas instrucdes que constam das
normas da Revista, fornecidas aos autores.

Tal publicacao é responsabilidade da Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacao (PR-
PPQC), sob orientacao de um Conselho Editorial, constituido por pesquisadores da
Instituicao e um Conselho Cientifico representados por especialistas de renome na-
cional e internacional.

EDITOR RESPONSAVEL

Prof. Dr. Marcelo Telascrea

REVISTA ENVIRONMENTAL SCIENCE & TECHNOLOGY INNOVATION em 2022

v.l, N.2 10
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REVISTA INTERACAO

A Revista Interacao, de publicacao semes-
" tral, € editada pelo Centro Universitario Sa- S U B M E TA

er l ® . grado Coracao, vinculada a Pré-Reitoria de

Extensao e Pastoral Universitaria. Possui
um editor responsavel e como conselho editorial conta com a participac¢ao de profes- - : S E U A RT I G O '
sores. Seu conselho cientifico € composto por docentes da IES, de outras instituicdes - -l L

A

nacionais e internacionais; e a parceria estabelecida proporciona receber artigos de
diversas outras instituicoes.

Envie seu artigo original para a

2% edicdo da Revista Environmental
Science & Technology Innovation
do UNISAGRADOQO.

AREA DE EXATAS, SOCIAIS E AMBIENTAIS

O foco da Revista € socializar e dar visibilidade as acdes de extensao que resultam
num impacto positivo para a comunidade/sociedade. Tem por missdo a publicacdo
de relatos de experiéncia, entrevistas de interesse dos que atuam na Extensao e arti-
gos cientificos frutos de pesquisas desenvolvidas no ambito extensionista. Aléem dis-
SO, a revista apresenta relatos de experiéncia ou comunicagdes da Pastoral Universi-
taria. S3o aceitos artigos escritos em portugués, inglés, espanhol, francés ou italiano.
A Revista publica também, em secao especifica, trabalhos de graduandos e pos-gra-
duandos de todas as areas do UNISAGRADO e das demais universidades brasileiras,
desde que atendidas as condi¢cdes de consisténcia tedrico-pratica e relevancia aca-
démica do trabalho submetido.

EDITOR RESPONSAVEL

Prof? Dra. Sandra de Oliveira Saes

REVISTA INTERACAO em 2022

Volume / niUmero Artigos Publicados
v.3n. 1 6
V.4 N, 2 6

o Ho L N

'-Arte de divulgacao Revista Environme t'éll Science & Technology Innovation
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EXTENSAO

As acdes de extensao do UNISAGRADO sao norteadas por principios éticos,
filosoficos, pedagdgicos e cientificos e estao intimamente ligadas ao Ensino e a
Pesquisa. A extensao procura concretizar acdes transformadoras que viabilizem
a relacao entre a Instituicdo e a Sociedade por meio de diferentes atividades.

A base tedrica e metodoldgica para a organizacao regional e institucional
das atividades de extensao no UNISAGRADO ¢é o Plano Nacional de Extensao
Universitaria, que possibilita a formacao do profissional cidadao e se credencia,
cada vez mais, na sociedade como espaco privilegiado de producao do
conhecimento de forma a contribuir para a superacao das desigualdades sociais
existentes.

A Extensao € uma via de mao dupla que estabelece a troca de saberes
sistematizados, académico e popular e, como consequéncia, permite que a
producao do conhecimento resulte no confronto com a realidade regional e
nacional. Além disso, contribui para a democratizacao do conhecimento e a
participacao efetiva da comunidade na atuacao da Instituicao.

Projeto Reabilitacao Cardiorrespiratoria em Pacientes Pos-
Covid-19 e Outras Doencas Cronicas Nao Transmissiveis
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Programas e Projetos
de Extensao

O UNISAGRADO se faz presente na comunidade
por meio de seus programas, projetos e cursos, que
sao acdes continuas de carater cultural, desportivo,
cientifico e tecnoldgico. Sao a continuidade do que
os estudantes aprendem em sala de aula e levam
extramuros para promover a transformacao de re-
alidades.

Essas acdes sociais sao agrupadas em Programas
de Extensao e denominadas projetos, com o objeti-
vo de viabilizar ao estudante o contato com a reali-
dade social da regiao, por meio do dialogo com di-
ferentes grupos, nos mais diversos campos da acao
profissional.

Durante o ano de 2022, foram
realizados 27 Projetos de Extensao.

Ao todo, foram 1.050 estudantes
envolvidos, 29 professores, 53.886
pessoas beneficiadas de forma direta
e 151.440 de forma indireta.

Os projetos representam 55 trabalhos
cientificos, 35 matérias jornalisticas e
26 participacdes em eventos.
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Projetos de Extensao

Acolhe Bauru: Nucleo de apoio ao migrante

O Acolhe Bauru tem como principio auxiliar no processo de acolhimento, insercao
e participacao social do migrante no municipio de Bauru por meio de acdes so-
cioculturais, educativas e linguisticas sobre uma cultura de respeito e de nao dis-
criminacao. No ano de 2022, em parceria com instituicoes como a Policia Federal,
a OAB, a Receita Federal, entre outros, o Acolhe buscou promover a insercao dos
migrantes por meio de colaborac¢des juridicas que visaram regularizar as ques-
tdes documentais de permanéncia e auxilios publicos a estes grupos. Também
foram realizadas sessdes de dialogo para elaboracao de curriculo profissional dos
migrantes para encaminhamento em setores empregaticios e cursos de lingua
portuguesa para aprimoramento. Foram atendidas 10 pessoas de forma direta e
30 de forma indireta. O perfil @acolhe_bauru no Instagram alcancou 91 contas,
41 contas engajadas e 53 seguidores.

. acalhe bauru » Sequir

Bauru

acolhe_bauru Saber nossa histona & essencial para mudar nosso
futura!

A8 sem Wer traducEo

_ASFASESDA
POLITICA MIGRATORIA

BRASILEIRA

Qv A

25 curtidas

arraste para o lado

'”' Adicione um comentano

Perfil Acolhe Bauru no Instagram

Ambulatério da Dor

Aprender e praticar a avaliacao multidimensional e o tratamento multidiscipli-
nar da dor é o objetivo principal do projeto de extensdo. Além disso, o projeto
oferece um servico de atencao a dor com enfoque multidisciplinar, com cara-
ter humanizado e que atenda ao modelo biopsicossocial na atencao a saude. O
projeto ocorreu em trés encontros semanais, com processo de triagem. A partir
disso, foi estabelecido um protocolo que se baseia em determinar as vias de
manejo da dor. Em 2022, foram 96 pessoas atendidas de forma direta, 288
pessoas beneficiadas de forma indireta, 622 atendimentos realizados, 6 pro-
ducodes técnicas e cientificas, e 2 participagcées em eventos cientificos. Ao
todo, foram envolvidos 100 alunos dos cursos de Fisioterapia, Educacao fisica,
Psicologia, Biomedicina, Odontologia e Nutricao.

Estudantes do projeto Ambulatdrio da Dor durante atendimento
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https://www.instagram.com/acolhe_bauru/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D

Ambulatério para Tratamento
de Feridas

O projeto destina-se ao tratamento
ambulatorial dos portadores de feri-
dasem membros inferiores. Tem como
caracteristica o desenvolvimento das
atividades por uma equipe interdis-
ciplinar, contando com alunos de En-
fermagem, Fisioterapia, Biomedicina,
Nutricdao e Psicologia, acompanha-
dos de um docente de Enfermagem,
que utilizam técnicas especializadas e
apropriadas para a realizacao de cura-
tivos com protocolos sistematizados,
bem como recursos terapéuticos es-
pecializados para o atendimento de
feridas. O projeto envolveu 62 alunos
dos cursos da area da Saude, bene-
ficiou 184 pessoas de forma direta e
552 de forma indireta.

CLIQUE AQUI
E CONIFIRA
O PERFIL!

Estudantes participantes do
projeto de extensao

ASSECOM - Assessoria em Comunicacgao

O projeto desenvolveu a comunicacao digital para instituicdes filantrépicas e or-
ganizacdes nao-governamentais de Bauru e regiao. Para desenvolver a comu-
nicacao dentro desses ambientes de forma adequada é necessario realizar um
planejamento e um trabalho constante de producao e publicacao dos materiais
autorais. No ano de 2022, o projeto alcancou um nivel de desenvolvimento e ma-
turidade muito interessante, o que permitiu ampliar a participacao dos alunos
para diversos cursos da Instituicao e desenvolver parcerias com instituicoes filan-
tropicas da regiao de Bauru. Ainda durante este ano, o projeto atingiu o ambito
nacional, trazendo novas experiéncias aos estudantes que participaram do proje-
to. O projeto envolveu 59 alunos, 37.439 pessoas beneficiadas de forma direta
e 112.317 beneficiadas de forma indireta. Além de 96 materiais produzidos para
as instituicdes atendidas, 1 Guia e 3 Trabalhos de Conclusao de Curso.

Biologando no Zoo Bauru

O projeto Biologando busca novas estratégias de abordagem do publico visitante
do Zooldgico Municipal de Bauru para fomentar habitos de preservacao e con-
servacado de espécies da nossa fauna/flora que possam ser multiplicados quando
0S Vvisitantes retornam aos seus lares e escolas, culminando com o aumento da
preservacao ambiental. No ano de 2022, os grupos de alunos formados realizaram
treinamentos e planejamentos de atividades, além de monitoria para execucao
de atividades de Educacdo Ambiental. Foram atendidas 1570 pessoas de forma
direta e 4710 beneficiadas de forma indireta.

-

Estudantes do projeto Bibloando no Zoo Bauru durante acao extensionista

Brinquedoteca como Laboratério de Praticas Pedagédgicas

O projeto tem como foco a utilizacao do espaco da brinquedoteca como labora-
torio de praticas pedagdgicas e promover agdes que articulem ensino, pesquisa
e extensao. Os estudantes envolvidos utilizaram de seus conhecimentos e sabe-
res das areas cientifico-educacionais a artistica e tecnoldgica, assim como ope-
racionalizar acdes relativas a organizacao das atividades pedagdgicas, situacdes
didaticas e gestao do trabalho educativo. Em 2022, o projeto foi desenvolvido
no UNISAGRADO, no Centro Socioeducativo Irma Adelaide e no CIPS. Foram
60 estudantes envolvidos, 50 pessoas beneficiadas de forma direta e 150 de
forma indireta.
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Canteiro Vivo

O projeto propde a aplicacao da Arquitetura Social como método de projeto
para lidar com as necessidades e experiéncias da comunidade como facilitadora
da execucao das acdes praticas. As acdes focam a importancia da troca de expe-
riéncias entre Instituicao e comunidade, valorizando o aprendizado do aluno. O
Canteiro Vivo oferece intervencdes pontuais em equipamentos urbanos desti-
nados a prestacao de servicos sociais, educacionais ou de lazer, tanto no ambito
publico como privado, ou em areas publicas de lazer e cultura degradadas. Em
2022, o projeto abrangeu o Bairro Vargem Limpa, um trecho Nac¢des Unidas e o
Bosque do Silvestre. Foram 30 alunos envolvidos e 550 pessoas beneficiadas
de forma direta.

Desenvolvimento de App/Jogo Informativo sobre Vacinas e Demais
Temas de Interesse da Comunidade

O projeto propde o desenvolvimento

deum A:pp1 e/oujogo que gprgsentg n- Bem vindo(a)! Vamos
formacdes sobre as principais vacinas @ .
existentes, além de informacdes tais : Sl

como: guem pode/deve tomar, calen-
dario de vacinacao, efeitos colaterais,
entre outras informacdes pertinentes.
Ao mesmo tempo, visa corroborar com
o ODS n° 3 da Organizacao das Na-
¢cOes Unidas (ONU) que foca “Saude e
Bem-Estar”, cujo objetivo & assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-
-estar para todos, em todas as idades.
Em 2022, o projeto foi desenvolvido na
Associacao Nacional dos Amigos e Vi-
timas de Queimaduras - ANAVIQ e no
Centro Socioeducativo Irma Adelaide.
Foram 15 estudantes envolvidos, 11
pessoas beneficiadas diretamente e
33 de beneficiadas de forma indireta.

=3

Desenvolvimento de Jogo Sério para as Areas Ambiental, Astrono-
mia, Educacional e Financeira

O objetivo é criar um jogo simples e que contenham elementos para aprendi-
zagem de um determinado assunto — no caso desta segunda fase, a tematica
foi historia — sendo direcionado para instituicdées de ensino. Os softwares foram
desenvolvidos em C# e Game Maker, em duas dimensodes (2D). Ao longo dos se-
mestres os estudantes desenvolveram atividades de pesquisa e desenvolvimen-
to de software onde, em reunides e/ou encontros pessoais mostravam os resul-
tados parciais. Ao final do semestre, obtemos como resultado trés softwares e
seus respectivos manuais com informacoes referentes a instalacao e modo de
jogar. Foram 17 alunos envolvidos, 2500 pessoas atendidas de forma direta e
7500 de forma indireta.

Desenvolvimento de Websites para a Comunidade

O objetivo deste projeto é criar websites para Instituicoes/ONGs/empresas que
nao tenham condicdes de se estabelecer na internet. A partir desse contexto,
foram desenvolvidos sites para as instituicdes: Associagao e Movimento de As-
sisténcia ao Individuo Deficiente — AMAI, Associacao dos Amigos e Vitimas de
Queimaduras - ANAVIQ, Diocese do Divino Espirito Santo, Lideres Jr. — Empresa
Junior do UNISAGRADO e Mosteiro Imaculada Conceicao e Sao José. Foram 53
estudantes envolvidos dos cursos de Administracao, Arquitetura, Biomedici-
na, Ciéncia da Computacao, Design e Engenharia Civil, 53 pessoas atendidas
de forma direta e 159 de forma indireta.

31 I:j.-
DIOCESE DO DIVING
ESPIRITO SANTO
s LB

FLeduTl o= Comg. fF

DOM FREI CAETANO
FERRARIL, O FM

BISPO EMERITO

Website desenvolvido pera a Diocese de Bauru o
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Escritorio Modelo de Arquitetura e Urbanismo - EMAU - UNISAGRADO

O projeto objetiva viabilizar a troca mutua de saberes relacionados ao projeto
arquitetdnico, paisagismo, patrimoénio edificado, além de acdes como acessibi-
lidade, inclusao, protecao do meio natural e desenvolvimento da comunidade,
além de atuar em segmentos proprios da Arquitetura e Urbanismo. Sao reali-
zados levantamentos das edificacdes de valor historico, artistico e patrimonial
da cidade de Bauru. Além de oficinas para a comunidade no sentido de sen-
sibiliza-los para a manutencao de algumas areas. Em 2022, juntamente com a
Prefeitura de Bauru realizou-se o levantamento de material referente aos trés
museus da cidade: Museu Historico Municipal; Museu Ferroviario e Pinacoteca
(Casa Ponce Paz). Foram 5 pessoas atendidas de forma direta e 15 de forma
indireta.
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Estudantes durante doa ao de mao uete tatil da Pinacoteca

Extracdo de Oleos Essenciais e Aplicacdes na Producio de Sab3do Caseiro
como Estratégia de Conscientizacao Ecolégica e Empreendedorismo

O projeto visou capacitar pessoas de duas instituicdes da cidade de Bauru/SP
(Projeto Portas Abertas) e em situacao de risco social, no aprendizado e desen-
volvimento de atividades empreendedoras relacionadas a manufatura de pro-
dutos de venda garantida, como sabonetes, velas aromaticas e aromatizantes
de ambientes, utilizando aromas naturais. O projeto também atuou no treina-
mento técnico No uso correto de Equipamentos de Protecao Individual (EPI "s) e
sobre o uso correto de Ficha de Informacao de Seguranca de Produtos Quimicos
(FISPQ) para o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru/SP. Para isso, foram
realizados cursos e palestras para esse publico como forma de treinamento. Fo-
ram 35 pessoas atendidas de forma direta e 75 de forma indireta.

Flora Urbana e Sustentabilidade

O objetivo do projeto € a revitalizagcao das areas verdes e sustentabilidade insti-
tucional. Sao realizados encontros semanais, pesquisas junto aos usuarios, ma-
peamento da instituicao, definicao das areas de intervencao, projeto arquitetd-
nico e detalhado, implementacao com ajuda da mao de obra do UNISAGRADO
e dos discentes do projeto e colaboradores. Também sao realizadas atividades
Nno canteiro experimental do curso de Engenharia Agronémica para desenvol-
vimento de mudas e visitas a 6rgaos publicos municipais, como o Canteiro Mu-
nicipal e o Jardim Botanico, para reconhecimento dos trabalhos realizados no
fornecimento de sementes e mudas para a populacao. Em 2022, foram planta-
das 18 mudas de arvores frutiferas e 20 mudas de arvores para recomposicao
de areas do UNISAGRADO. Ao todo, 34 estudantes estiveram envolvidos, 500
pessoas atendidas de forma direta e 1500 de forma indireta.
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Gestacao, Vida e Saude

Este projeto tem como objetivo promover atividades de educacao em saude
para gestantes carentes, oferecido no formato online, por meio de ferramentas
tecnoldgicas, como jogo educacional mobile. O Projeto é desenvolvido em seis
etapas, com duracao prevista de um ano, e compreende desde o contato com
as gestantes, integracao dos estudantes de diferentes areas de conhecimento,
elaboracao do conteudo que serda abordado, confeccao do jogo, aplicacao do
programa de educacao em saude e avaliacao da satisfacdao dos usuarios (ges-
tantes e estudantes). Ao todo, foram 249 pessoas atendidas de forma direta e

747 de forma indireta.

p-le

Projeto Gestacao, Vida e Saude

Horta Organica como Estratégia de Educacao Alimentar e Ambiental

O Projeto teve como objetivo proporcionar as criancas e adolescentes do Centro
Socioeducativo Irma Adelaide e da Escola Estadual Profa. Carolina Lopes de Al-
meida, educacao ambiental e alimentar através da implantacao e manutencao
de Hortas Organicas. Buscou também atender os idosos do Centro de Convi-
véncia através do cultivo de plantas medicinais e frutiferas. Os agentes sociais
envolvidos aprenderam diversas técnicas agrondmicas voltadas para o cultivo
das plantas, assim como, adquiriram conhecimentos sobre a importancia nutri-
cional e terapéutica. As hortalicas colhidas nos espacos educativos foram utili-
zadas para complementar a merenda dos estudantes, enquanto as medicinais
colhidas no espaco de convivéncia foram utilizadas no cha da tarde dos idosos.
Foram 47 alunos envolvidos, 875 pessoas atendidas de forma direta e 2.025
de forma indireta.

Lazer, Educacao e Qualidade de Vida - LEQV

O presente projeto tem como objetivo ampliar as vivéncias de lazer dos envol-
vidos por meio de atividades que envolvam os diferentes interesses existentes,
possibilitando uma melhora na qualidade de vida dos envolvidos. Deste modo,
foram oferecidos aos participantes da comunidade da pardquia Sao Sebastidao e
do instituto profissionalizante de reabilitacdao social 1° de Agosto (IPRESPA), ati-
vidades ligadas aos temas: fisico-esportivos, manuais, artisticos, sociais e inte-
lectuais. Essas atividades foram discutidas e criadas pelos alunos de diferentes
cursos do UNISAGRADO com base na literatura existente e proposta em reu-
nides. De maneira geral, as aulas desenvolvidas durante todo o0 ano se mostra-
ram capazes de atender as expectativas dos participantes, se tornando parte
da rotina dos individuos e incentivando-os a permanecerem unidos durante o
momento de isolamento social. Foram 60 pessoas atendidas de forma direta
e 180 de forma indireta.

1
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rojeto Lazer, Educacdo e Qualidade de Vida
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Mesa Brasil

O Mesa Brasil oferece um conhecimento tedrico-pratico sobre nutricao e gastrono-
mia para manipuladores de alimentos que recebem alimentos do programa Mesa
Brasil - SESC. O projeto em si tem como principio ensinar, abordar e explicar sobre
praticas alimentares para um melhor aproveitamento dos alimentos nas refeicdes
da populacao de Bauru-SP. Em 2022, os alunos, sob a supervisao dos professores,
realizaram diversas atividades, tais como: treinamentos e capacitacdes da equi-
pe técnica e de colheita na identificacao e classificacao dos alimentos, o correto
manuseio e acondicionamento; treinamento mensal para capacitacdo e/ou aper-
feicoamento dos profissionais da area de alimentacao das instituicdes atendidas;
pesquisa e desenvolvimento de novas receitas para repasse aos profissionais da
area de preparo das refeicdes das instituicdes atendidas; palestras e cursos abertos
a comunidade sobre habitos saudaveis; educacao alimentar, otimizacao do reapro-
veitamento de sobras, dentre outras. Foram 24 pessoas atendidas de forma dire-
ta e 72 de forma indireta.

Moda E.Cria

O projeto Moda E.Cria visa envolver conceitos de Economia Criativa e Circular em
Bauru e Regiao, promovendo o apoio ao Projeto Crisalida (promovido pela ASCAM),
e participando das etapas de preparo de matéria prima para a criacao de novos
produtos. Em 2022, com a assisténcia dessa parceria, foi destinado o Crisalida como
fonte de matéria prima. E o Moda E.Cria do pré-preparo de matéria prima de fios
de malha, cortes de tecido planos, e fotografia e medicao de pecas para loja online
e auxilio no desenvolvimento de atividades aos sabados. Nesse momento foi rea-
lizado as oficinas e tirando duvidas das participantes. Ocorreram também, alguns
desenvolvimentos de produtos de moda. Foram 10 pessoas atendidas de forma
direta e 30 de forma indireta.
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Participantes do projeto de extensdo Moda E.Cria

Pindquio: empreendedorismo social

Este projeto visa promover o empreendedorismo social e oportunidades para jovens
atendidos pelo CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) Nova Esperanca de
Bauru por meio de capacitacdes. As capacitacdes, oferecidas pelos alunos do projeto,
sao0 para a confeccao de brinquedos em madeira. Vale ressaltar que o mercado de
bringuedos em madeira esta em crescimento e requer pouco investimento inicial. A
implementacao do projeto de extensao € dividida nas seguintes etapas: estudo das
normas estabelecidas para a confeccao de brinquedos e estudos sobre brinquedos
educativos; desenvolvimento do projeto dos brinquedos, confeccao dos prototipos
e planejamento dos workshops; desenvolvimento dos workshops e feira para venda
dos brinquedos. Foram 26 alunos envolvidos, 26 pessoas atendidas de forma dire-
ta e 78 de forma indireta.

Programa de Assisténcia Integral ao Paciente Especial-PAIPE

A PAIPE é um projeto desenvolvido no UNISAGRADO desde 1997, em parceria com
o0 Hospital Estadual de Bauru desde 2005, para a realizacao dos procedimentos em
ambiente hospitalar, sob anestesia geral. Como resultado, € possivel propiciar a As-
sisténcia Odontoldgica a pessoas com deficiéncia em ambito ambulatorial e hospi-
talar, o que permite a integracao do cirurgiao-dentista em uma equipe multiprofis-
sional. Este projeto beneficia cerca de 3.000 pacientes sendo referéncia nessa area
de atuacao e necessario para a populacao vulneravel e pouco assistida. Foram 77
alunos envolvidos, 666 procedimentos, 316 pessoas atendidas de forma direta, e
948 de forma indireta.

Estudantes em atendimento no Programa de Assisténcia'lnte ral ao Paciente Especial-PAIPE

Balanco Social 2022 | 101



Reabilitacdo Cardiorrespiratéria em Pacientes P6s- Covid-19 e Outras
Doencas Cronicas Nao Transmissiveis

O objetivo deste projeto € avaliar e tratar pacientes pds-Covid-19, visando sua reabili-
tacao por meio de intervencdes fisioterapéuticas realizadas na Clinica de Fisioterapia
do UNISAGRADO e também capacitar o aluno de graduacao do Curso de Fisiotera-
pia no atendimento dessa populacao.

Foram 31 alunos envolvidos, 172 pessoas beneficiadas de forma direta, 516 de forma
indireta, 11 producdes técnica-cientifica e 16 participacdes em eventos cientificos.

Reabilitacao oral com implantes osseointegraveis

A PAIPE é um projeto desenvolvido no UNISAGRADO desde 1997, em parceria com
o Hospital Estadual de Bauru desde 2005, para a realizacao dos procedimentos em
ambiente hospitalar, sob anestesia geral. Como resultado, € possivel propiciar a As-
sisténcia Odontoldgica a pessoas com deficiéncia em ambito ambulatorial e hospi-
talar, o que permite a integracao do cirurgiao-dentista em uma equipe multiprofis-
sional. Este projeto beneficia cerca de 3.000 pacientes sendo referéncia nessa area
de atuacao e necessario para a populacao vulneravel e pouco assistida. Foram 77
alunos envolvidos, 666 procedimentos, 316 pessoas atendidas de forma direta, e
948 de forma indireta.

Estudantes durante a realizaca

Reciclatex: empreendedorismo social

O projeto visa por meio da extensao promover o empreendedorismo social, junto as
comunidades atendidas pelo CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) IX
Julho de Bauru. Com a participacao de alunos dos cursos de Desigh de Moda, De-
sigh, Engenharia Quimica, Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Agrondmica, En-
genharia Civil e Engenharia de Producao, o projeto visa a capacitagao para a reci-
clagem de tecidos, por meio de workshops desenvolvidos no Laboratério de Moda
do UNISAGRADO. A implementacao do projeto é dividida em 5 etapas: estudo sobre
materiais téxteis; coleta e selecao de materiais; estudo da necessidade da comuni-
dade por novos materiais téxteis para aplicabilidade empreendedora, confeccao de
novos materiais (pecas de decoracao, cama, mesa e banho, roupas e acessorios, e
mMantas para a construcao civil) e planejamento dos workshops para capacitagcao das
comunidades. Foram 7 alunos envolvidos, 20 pessoas beneficiadas de forma dire-
ta e 60 de forma indireta.
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Comunidade atendida pelo Pro'etg Reciclatéx

REGER- Reducao da Geracao de Residuos

O projeto realiza a orientacao para alunos, professores e funcio-
narios sobre o correto gerenciamento, separacao e destinacao
dos residuos gerados intra e extra campus, implementa propos-
tas para reduzir a geracao dos residuos e acompanha a geracao
e destinacao dos residuos do campus através de analises quali
e quantitativas.

SAIBA MAIS

NO CAPITULO
SOCIOAMBIENTAL
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Traducao e Acessibilidade Audiovisual

O projeto visa disseminar a necessidade de promover a acessibilidade a produtos au-
diovisuais para pessoas com deficiéncia, tenham elas deficiéncia visual, auditiva ou
intelectual. Em 2022, os estudantes estiveram envolvidos em producao e gravagao
de AD de 25 obras da Pinacoteca Municipal de Bauru; producao e gravacao de AD de
16 fotografias dos Povos Indigenas Kaingang, producao e marcacao de LSE de video
institucional do Museu Ferroviario Regional de Bauru; producao e marcacao de LSE
do documentario “Invisiveis” disponivel no site da Associacao Nacional dos Amigos
e Vitimas de Queimadura (ANAVIQ) e curso sobre “audiodescricao na escola” para
professores da EMEF Nacilda de Campos.

O projeto foi desenvolvido nas dependéncias do UNISAGRADO, semanalmente, no
laboratério de informatica F-O06 e no Nucleo de Producao Audiovisual. Foram 55
alunos envolvidos, 4.000 pessoas beneficiadas de forma direta e 1.200 de for-
ma indireta. O projeto resultou em duas Iniciacoes Cientificas e um Trabalho de
Conclusao de Curso.

A estudante Larissa de Souza Nunes faz parte do projeto >

UNICRAS - UNISAGRADO E CRAS - Conexao Solidaria

O presente projeto teve como objetivo promover o empreendedorismo social e o de-
senvolvimento sustentavel as comunidades atendidas pelo CRAS (Centro de Referén-
cia de Assisténcia Social) do municipio de Bauru/SP por meio de acdes de extensao.
O publico alvo atingido foram pessoas em vulnerabilidade, em sua maioria mulheres.
Em 2022, foi feito a analise das comunidades atendidas pelos CRAS Nove de Julho de
Bauru, a Casa do Leite e Acaé as quais, apos diagnostico inicial, foram direcionadas a
acdes dos projetos de extensao Pindquio e Reciclatex. Foi possivel também conhecer
e diagnosticar as necessidades do grupo de mulheres, denominadas como As Sale-
tes, atendidas pelo Cras Nove Esperanca de Bauru as quais foram direcionadas agcdes
de fortalecimento do autoconhecimento e trabalho em comunidade. Foram 10 alu-
nos envolvidos, 20 pessoas beneficiadas de forma direta e 60 de forma indireta.

Zoobotanico on Demand

O objetivo do projeto foi produzir material pedagodgico inovador para o ensino de Ci-
éncias/Biologia (principalmente no @mbito das Ciéncias da Natureza - Ecologia, Zoo-
logia, Botanica) que possam ser utilizados como complementacao os ensino formal,
servindo como um material de apoio para que professores de Ciéncias/Biologia das
redes municipais, estaduais ou particulares de ensino possam utilizar como forma de
fomentar o processo de ensino-aprendizagem em suas aulas. Além disso, o projeto
também recebeu visitas presenciais nas dependéncias do UNISAGRADO, para exe-
cucao de atividades praticas laboratoriais com os alunos visitantes. Foram 24 alunos
envolvidos, 532 pessoas beneficiadas de forma direta e 1.596 de forma indireta.

Balanco Social 2022 | 103



Cursos de Extensao

Cursos de Extensao

No ano de 2022, foram oferecidos no total 12 cursos de extensao para estu-
dantes do UNISAGRADO e comunidade externa, em modalidade presencial e
EaD. Foram 814 participantes certificados.

Nocoes Basicas de Circulacao Extracorporea: O objetivo do curso é introduzir
conhecimentos basicos sobre a atuacao de fisioterapeutas, enfermeiros e bio-
médicos na circulacao extracorpdrea (CEC) e assisténcia circulatdria mecanica
(ACM). A circulagao extracorporea € um procedimento que consiste na substi-
tuicao temporaria do coracao e pulmaoes por uma maquina chamada “pulmao-
-coracao artificial”, a qual passa entao a exercer provisoriamente as funcdes da-
queles 6rgaos, que ficam inoperantes durante complexas cirurgias cardiacas.
Atualmente, é utilizada em mais de 80% das cirurgias cardiacas.

CLIL - Ensino Integrado de Inglés: O curso de lingua inglesa trata-se de um
meétodo que consiste Nno ensino de um segundo idioma por meio de uma ou-
tra disciplina (histéria ou geografia, por exemplo). A ideia é que ao desenvolver
atividades de outras areas do conhecimento em lingua inglesa, o aprendizado
do idioma se torna mais natural e, consequentemente, mais interessante para o
aluno. O objetivo principal do curso € promover a capacitacao de estudantes e
profissionais para o ensino integrado de lingua inglesa.

Estudantes da Saude apods finalizacao do curso de extensao

Recursos de Acessibilidade na Comunicagcao AD e LSE: O curso visa promo-
ver a compreensao de conceitos como Desenho Universal, Acessibilidade e na
Comunicagao, assim como discutir sobre recursos de acessibilidade (Audiodes-
cricao - AD e Legendagem para Surdos e Ensurdecidos - LSE) e seus respectivos
publicos-alvo, promovendo novas formas de experiéncia e capacitando os inte-
ressados. O objetivo principal deste curso € promover conscientizacao e capaci-
tacao quanto a recursos de acessibilidade na comunicacao.

Introducao a Pintura Digital: A pintura digital visa introduzir técnicas de dese-
Nnho e pintura digital, com foco no uso de diferentes pincéis, efeitos, ferramentas
de edicdo do Adobe Photoshop e uso de mesa digitalizadora. E ideal para quem
estd iniciando na arte do desenho digital ou se interessa pelo assunto. Mesmo
gue seja um curso que traga técnicas de criacao, nao € necessario ter experiéncia
prévia com desenho. Seu objetivo é ensinar os conceitos basicos sobre a pintura
digital, como entender a utilizacao de diferentes e a utilizacao da paleta de cores
para compor um desenho digital.

Interpretacao Funcional da Radiografia de Térax e Correcao Gasométrica do
Paciente em Ventilacao Mecanica: O curso sobre a interpretacao funcional é
voltado para profissionais e estudantes da area de fisioterapia que trabalham ou
se interessam pela area de fisioterapia em terapia intensiva. Na primeira parte
do curso o aluno aprendera ter sua visao voltada a funcionalidade e como esse
exame complementar (o RX de Tdorax) pode ser util na elaboracao das condutas
junto ao paciente grave. A segunda parte trard conceitos basicos de interpreta-
cao da gasometria arterial e chegara a quais alteracdes ventilatérias podem ser
feitas para correcao gasomeétrica.

Fisioterapia no tratamento da Dor Pélvica Cronica: Neste curso sao abordados
os conceitos fundamentais da dor pélvica, as patologias que podem causar dor e
0s métodos diagnosticos médicos. Uma vez identificados estes aspectos, os alu-
nos compreendem como realizar uma avaliacao fisioterapéutica especifica neste
publico, como descrever o diagnostico cinesiofuncional e como planejar e aplicar
o tratamento fisioterapéutico especifico para mulheres com dor pélvica cronica.
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Disciplinas Extensionistas

As Disciplinas Extensionistas fazem parte da matriz curricular de todos os cursos de
Graduacao do UNISAGRADO e suas acdes contemplam todas as areas do saber, aten-
dendo os diferentes segmentos da sociedade. Estas disciplinas tém como objetivo esta-
belecer uma relagcao entre a Instituicao e a comunidade, promovendo o conhecimento
e 0 engajamento dos estudantes em atividades praticas que contribuam para a solucao
de problemas e necessidades sociais.

Essas disciplinas permitem que os estudantes se envolvam com organizac¢des da socie-
dade civil, atendimento a demandas sociais, realizacao de eventos, producao de mate-
riais educativos, entre outras atividades. Desta forma, os discentes tém a oportunidade
de aplicar os conhecimentos adquiridos em sala de aula em situagdes reais, contribuin-
do para a formacao de profissionais conscientes de seu papel na transformacao social.

Em 2022, 4.364 estudantes estiveram envolvidos e mais de 4 mil pessoas foram aten-

didas diretamente em 175 disciplinas extensionistas.
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Estudantes da disciplina exten ista de "Biofisica e Fisiologia"
realizam orientacdes sobre a pressao arterial

As Disciplinas Extensionistas oferecidas durante o 1° e 2° semestre foram:

= Agéncia Experimental em = Banco de Dados |

Publicidade e Propaganda . .
= Bioestatistica

= Anatomia Humana e .. :
= Biofisica e Fisiologia

= Antropologia . A
= Biomecanica e Controle Motor

= Aplicacdes Digitais: Planejamento e

Producao = Biosseguranca

= Arquitetura de Computadores = Cardiologia

= Arquitetura e Acessibilidade = Cidadania, Cultura e Politica

= Atencao e Assisténcia Farmacéutica = Ciencia do Meio Ambiente

m Aterramento u CmeS|oterap|a

= Avaliacdo Psicolégica | = Citologia

Citologia e Genética
Contabilidade Intermediaria
Cosmetologia Aplicada a Estética
Dentistica Il

Deontologia em Jornalismo

Deontologia, Gestao e Legislacao
Profissional

Desenho Mecanico Assistido por CAD
Desenvolvimento de Software

Design da Informacao: Grafico e
Editorial

Design de Embalagem

Design Ergondmico

Dietoterapia |

Direito Empresarial

Edicdo de Audio e Video
Educacao Alimentar e Nutricional
Educacao Ambiental

Educacao para a Diversidade e Direi-
tos Humanos

Educacao para a Saude

Eletromagnetismo
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Eletronica

Embriologia e Histologia
Empreendedorismo
Endodontia |l

Enf. no Proc. Saude/Doenca da
Crianca e Adolescente

Enf. no Proc. Saude/Doenca do
Adulto e Idoso na Comunidade

Engenharia Econdmica
Engenharia: Produto e Fabrica
Estomatopatologia

Estruturas de Madeira e Metalica

Farmacia Hospitalar

Farmacologia Sistémica |l
Farmacotécnica |

Farmacoterapia

Fisiopatologia da Nutricao Il
Fisioterapia Desportiva

Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia
Fisioterapia em Neurologia
Fisioterapia em Reumatologia
Fisioterapia na Saude da Mulher

Fisioterapia na Saude do Trabalhador

I-

R
Estudantes da disciplina de "Eletronica" apresentam projeto para alunos da E. E. Stela Machado

i 1 ] -
Estudantes da disciplina "Fisioterapia na Saude da Mulher" em atividade no campus

F - e = — -
Estudantes da disciplina "Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia"
em a¢ao com alunos da UATI durante a Semana Municipal do Idoso

Balanco Social 2022 | 106



Fisioterapia nas Condi¢cdes de Saude
Comunitaria

Fisioterapia Respiratoria
Fitoterapia
Fotografia

Fundamentos Metodoldgicos da
Educacao de Jovens e Adultos

Fundamentos Metodoldgicos do
Ensino de Geografia

Futebol e Futebol de Salao
Genética Humana

Geometria Espacial

e

Estudantes da disciplina “Histéria Moderna II” promovem
a exposicao “Os Nos histdricos da modernidade"

Gerenciamento de Projetos
Gestao da Manutencao Industrial
Gestao da Qualidade

Gestao da Qualidade em Saude

Gestao de Eventos e Relacdes
Humanas

GCestao de Suprimentos e Logistica
Gestao do Terceiro Setor e Servicos
Cestao Estratégica de Negdcios
Higiene e Legislacao dos Alimentos

Higiene e Seguranca Industrial

Histéria Contemporanea |l
Histéria da Africa |

Histéria do Brasil Monarquico
Histéria Moderna |l

Historia, Memoria e Patrimonio
Implantologia Bucal

Inovacao e Tecnologias Digitais na
Educacao

Instalacdes Prediais: Elétricas e
Especiais

Instituicdes de Direito
Instrumentacao e Controle
Laboratdrio de Telejornalismo
Laboratdrio em Assessoria
Legislacdo e Etica em Comunicacio
LIBRAS

Lingua Portuguesa: Filologia
Linguagem de Programacao |
Linguagem de Programacao |l
Linguagem de Programacao lll
Maquinas de Fluxo e Refrigeracao
Marcas e Branding

Metodologia em Design

Laboratorio de Arquitetura,
Urbanismo e Paisagismo IlI

Laboratorio de Arquitetura,
Urbanismo e Paisagismo IV

Laboratorio de Arquitetura,
Urbanismo e Paisagismo V

Laboratorio de Arquitetura,
Urbanismo e Paisagismo VI

Laboratdrio de Arquitetura,
Urbanismo e Paisagismo VI

Laboratdrio de Radiojornalismo

Laboratdrio de Teatro: Direcao e
Producao Cénica

Microbiologia
Morfologia da Lingua Inglesa Il
Morfologia e Anatomia Vegetal
Musicalizagao

Novas Narrativas e Producao
Multimidia

Nutricao nos Ciclos Vitais |
Operacoes Unitarias: Calor
Parasitologia

Pedagogia em Ambientes
Nao-Escolares

Periodontia |
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Periodontia Il
Pesquisa em Moda

Politica e Organizac¢ao da Educacao
Basica

Politicas e Gestao de Saude Publica
Politicas Publicas

Politicas Publicas e Desenvolvimento
Pratica da Traducao llI: Audiovisual
Pratica de Estética Facial

Pratica de Montagem Teatral
Processos Graficos e Direcao de Arte
Producao Digital em Publicidade
Producao em Midia Audiovisual
Producao em Midia Digital
Producao em Midia Sonora
Programacao de Computadores
Projeto de Extensao |

Projeto Extensao Il

Projeto Integrador |

Projeto Integrador Il

Projeto de Interiores

Propedéutica e Tratamento em Fisio-
terapia Cardiorrespiratoria

Propedéutica em Fisioterapia nas
Condicdes de Saude Comunitaria

Protese Parcial Fixa I

Prétese Total

Psicologia do Desenvolvimento Il
Psicologia Escolar e Educacional |l
Psicologia Escolar |

Psicologia Humanista Existencial

Psicologia Organizacional e do
Trabalho |

Psicologia Organizacional e do
Trabalho Il

Psicologia Social |
Psicologia Social Il
Psicopatologia |
Psicopatologia |l
Psicopatologia lll

Recursos Terapéuticos Aplicados a
SPAS

Recursos Terapéuticos Manuais
Redacgao Jornalistica

Redacao Publicitaria

Redes e Sistemas Distribuidos

Saude Coletiva e Nutricao

m Saude Coletiva |

= Saude Coletiva ll

» Saude e Ambiente

m Semiologia Farmacéutica

= Sociologia da Comunicacao

m Sociologia da Responsabilidade

Social

m Sustentabilidade em Design
= Teatro de Animacao
m Técnicas de Estética Corporal

= Tecnologias da Informacao e da

Comunicagao

Temas Atuais em Psicologia |

Teoria da Técnica Psicoterapica:
Analise do Comportamento

Teoria da Técnica Psicoterapica:
Analitica Junguiana

Teoria Psicanalitica

Terapia Capilar em Estética
Topicos Avancados em Marketing
Tépicos em Nutricao

Urgéncia e Emergéncia Pré-
Hospitalar

Estudantes da disciplina "Teoria Psicanalitica" durante exposi

3o de projeto
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Parcerias

Durante o ano de 2022, a Extensao estabeleceu parcerias com diversas empresas, com o objetivo de desenvolver as acdes em

Projetos e Disciplinas Extensionistas, com o olhar atento as demandas apesentadas buscando a resolu¢ao dos problemas. A E <
Neste sentido, as instituicdes que foram parceiras e possibilitaram o desenvolvimento dos projetos no ano de 2022, foram: — JAGUAC
Em especial, destaca-se a visita e a criagcao da parceria com a empresa Jaguacy Avocados. Promovida pela Extensao, a acao \J_m;_;___’/

permitiu a atuacao dos estudantes em diversas atividades na empresa. A visita ocorreu no dia 18 de Maio até a Fazenda da
Jaguacy Avocados, empresa especialista na producao e comercializacao de avocados, com o objetivo de estabelecer a cria-

¢cao de uma nova parceria para o desenvolvimento de atividades extensionistas. Estiveram presentes no encontro, coorde- — ,
nadores de cursos de Graduacao, Diretores, Pro-Reitoria Académica e Pré-Reitoria de Extensao. ‘\?‘é TARTEMP ’-—-—-ZOPQNE

Na oportunidade, os coordenadores se reuniram com diversos setores da empresa para verificar as demandas existentes
e as possibilidades de atuacao dos estudantes por meio de projetos, disciplinas e estagios. Todos os cursos de Graduacgao
da Instituicdo desenvolveram atividades a partir da parceria.
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Eoordenadoreg-e_-Pré—ﬁQeitorias do UNISAG RADO em visita a Jaguaracy Avocados
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Campanhas pela
Promocao da Vida

A Instituicao realiza campanhas que visam beneficiar causas especificas, reunindo
esforcos para atingir objetivos sociais. A formacao proporcionada pelo UNISAGRADO
busca estimular o carater solidario existente em cada um de seus estudantes, cons-
cientizando-os sobre a importancia da realizacao de trabalhos voluntarios, promo-
vendo reflexdes que os levem a perceber que qualquer acao feita em favor do pro-
Ximo, por menor que parecga, sempre sera um passo para a transformacao de uma
realidade. Essas campanhas tém superado as expectativas!

Trote Solidario

O UNISAGRADO realizou, durante os meses de marco e abril de 2022, a Campanha
Dia do Coracgdo - “Dia C", conhecida como a maior mobilizacdo de volta as aulas
da cidade de Bauru, em prol da comunidade. A campanha arrecadou alimentos
Nao pereciveis para a montagem de cestas basicas que foram doadas para familias
do Jardim Manchester, além de roupas, sapatos e demais utensilios domeésticos.
Estudantes, professores, funcionarios, comunidade em geral participaram da cam-
panha solidaria.

A arrecadacao teve inicio no dia 14 de marco e seguiu até o dia 27 de abril, tendo
como ponto de arrecadacao fixo a sala de Pastoral. Nos dias 05, 07 e 08 de abiril, foi
realizada a coleta domiciliar em bairros proximos ao UNISAGRADO.

A campanha contou com a contribuicao de empresas parceiras, como a Expresso
de Prata, Colégio Sao José, Andréia Caffeu, Tauste Supermercados, Ambeyv, Ecoville
Bauru, Prefeitura de Bauru, DAE Bauru, CEAGESP, Bauru Outdoor, Grimaldi Distri-
buidora, Confianca Supermercados e Pigmento Digital que fizeram importantes
doacoes.

“Dia C - Dia do Coracao” em numeros:

Ao todo, foram arrecadados 200 pecgas de roupas e sapatos e 7.525 alimentos ndo
pereciveis para compor as 230 cestas:

Itens arrecadados Quantidade

Arroz (5 KQg) 23]
Farinha de Trigo (pacote) 228
Acucar (pacote) 233
Oleo de Soja 1L 308
Bolacha salgada (pacote) 232
Fuba (pacote) 230
Molho de Tomate (saché) 462
Café (pacote) 246,5
Sal (pacote) 304
Feijao (pacote) 645
Macarrao (pacote) 540
Leite 1L 743
Sardinha (lata) 256
Milho (lata) 287
Bombom (unidade) 2580

Alimentos arrecadados para a Campanha do Dia C
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No dia 30 de abril de 2022, foi realizada a entrega das cestas basicas e demais itens no Jardim Manchester. Ao todo, cerca de 170 pessoas dentre professores, funcionarios
e estudantes do UNISAGRADO se mobilizaram para que todo o processo fosse realizado de forma segura e organizada.

Acoes sociais dos cursos de Graduac¢ao no Dia C
Além da entrega das doacdes, foi promovida uma manha com atividades solidarias visando promover momentos de lazer, acolhimento e integracao entre os presentes.

Dentre as acdes desenvolvidas, destacam-se: pinturas no rosto das criancas e contacao de historias; confeccao de brinquedos sustentaveis; orientacao e acompanhamento
para abertura de MEI; orientacdes de higiene oral para criancas e publico em geral por meio do curso de Odontologia, distribuicao de kits Dr. Dentuco (cada kit continha uma
escova, um creme dental e um sabonete); realizacao de Quick Massage e mobilizacdes manuais da coluna vertebral para alivio das tensdes e relaxamento muscular por meio

dos cursos de Estética e Cosmética, e Fisioterapia.

Além disso, os cursos de Ciéncias Bioldgicas, Educacao Fisica e Psicologia promoveram recreacao para as criangas (Jogos, brincadeiras e outras); o curso de Psicologia distribuiu
folders sobre orientacdes para os pais sobre o desenvolvimento das criancas e adolescentes; os cursos de Nutricao e Gastronomia distribuiram lanches para o café da manha e
as criancas puderam se divertir em brinquedos inflaveis disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Bauru.

Vi
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Estudantes de Odontologia durante a acao social do Dia C — | B e et Estudantes de Enfermagem aplicando teste de
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Capacitacao sobre AVC através de parceria com a Boehringer Ingelheim

Estudantes do quarto e quinto ano do curso de Enfermagem do UNISAGRADO fi-
nalizaram com éxito o projeto “Fast Heroes” da empresa farmacéutica internacional
Boehringer Ingelheim. Por meio da iniciativa Angels - que visa otimizar a qualidade
no tratamento de Acidente Vascular Cerebral (AVC) - os voluntarios participaram
da implementacao do projeto para criancas do ensino fundamental em Bauru.

A iniciativa, destinada ao publico infantil, visa ajudar as criancas a reconhecerem
0s sinais e sintomas do AVC, principalmente em idosos, para ensinar a pedir ajuda
especializada em casos de emergéncia. Ao todo, oito escolas e mais de mil crian-
¢as participaram da acao, acompanhados também de voluntarios do SAMU e do
Hospital de Base de Bauru.

A

Estudante de Enfermagem durante o projeto Fast Heroes em escola municipal

Vacinacao contra Influenza e atualizacdao do Sarampo

Nos dias 26 e 27 de abril, o curso de Enfermagem do UNISAGCRADO promoveu a
campanha de vacinacao contra o virus da Influenza e atualizacdes de Sarampo
para os estudantes, professores e colaboradores da Instituicao. O principal objetivo
da realizacdao do evento foi de conscientizar a comunidade sobre a importancia da
vacinacao, para erradicar ou controlar as doencgas que sao preveniveis por elas. Fo-
ram aplicados mais de 900 doses para estudantes, professores e colaboradores.

1

“Semana da Saude e Bem-Estar”

Nos dia 28 e 29 de abiril, os cursos de Enfermagem, Estética e Cosmética, Fisiotera-
pia e Nutricdo promoveram um evento de salde e bem-estar na Empresa Finch, de
Bauru. A parceria proporcionou atividades presenciais nas instalagcdes da organiza-
cao em Bauru, sendo oferecidos de forma gratuita a todos os colaboradores. As acdes
desenvolvidas pelos cursos da Saude foram direcionadas a 114 colaboradores.

No dia 28, na "“Manha da Nutricao” houve a mensuracao da circunferéncia de cintu-
ra, pesagem e célculo do indice de Massa Corporal (IMC) e orientacdes nutricionais,
atingindo o total de 40 participantes na acao. No periodo da tarde, os colabora-
dores participaram de um atendimento individual para teste de glicemia capilar e
afericdo da pressao arterial, com 114 participantes ao total. Na manha do dia 29, foi
o0 momento da Ginastica Laboral, que teve adesao de todos os funcionarios, e no
periodo da tarde, a Quick Massage individual que contou com 30 participantes.
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Eletroterapia para alivio da ansiedade

O curso de Estética e Cosmética em parceria com a empresa Bioage promoveu o
evento “Massagem Aura no bem-estar e alivio da ansiedade”. O encontro abordou
o0 tema gue associa bem-estar a eletroterapia e foi realizado para os estudantes
do primeiro e segundo ano do curso. Sendo ministrado por Laura Galhardo, esteti-
cista, especialista em Cosmetologia e egressa do curso, a palestra visou contemplar
conteudos que correspondem ao eixo tematico desenvolvido em sala de aula.

O evento foi realizado em trés etapas. No primeiro momento, foi abordado o con-
texto tedrico. Na segunda etapa, ocorreu a demonstragcao pratica da técnica de
massagem aura facial e corporal e, em seguida, os estudantes puderam vivenciar
uma pequena experiéncia sensorial e tatil da técnica de Massagem Aura.

i g

A
Estudantes participantes do evento

Educacao alimentar com colaboradores

No dia 02 de junho, o curso de Nutricao realizou uma atividade de educacao ali-
mentar e nutricional junto aos colaboradores do UNISAGRADO para a promocao
da saude e da importancia de uma alimentacao saudavel. O encontro ocorreu na
Clinica de Nutricao e contou com afericao de peso e estatura, calculo e classifica-
cao de IMC e bate-papo com dicas para uma vida mais saudavel.

Colaboradores durante o projeto Educacao Alimentar

Exercita UNISAGRADO

Nos dias 19, 20, 24 e 25 de maio, os estudantes do curso de Fisioterapia, promoveram
um evento no campus do UNISAGRADO visando a pratica de exercicios fisicos e
a conscientizacao sobre a prevencao de doencas cardiorrespiratérias e cardio-
vasculares. Os encontros foram realizados antes do inicio das aulas e no horario do
intervalo com os frequentadores do campus e também em alguns momentos du-
rante as aulas. Os estudantes foram acompanhados pelos docentes organizadores,
Prof. Dr. Bruno Martinelli e Prof? Dr.? Nise Ribeiro Marques, a partir das disciplinas
de Fisioterapia Cardiovascular e Respiratoria; e Cinesioterapia e mobilizaram mais
de 3.000 pessoas na acao.
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Projeto de Extensao “Gestacao, Vida e Saude”

O Projeto de Extensao “Gestacao, Vida e Saude” que desenvolve, desde 2008, ati-
vidades de promocao a saude de gestantes desenvolveu acdes em conjunto com
os estudantes da disciplina de Sociologia da Responsabilidade Social. Ao todo, 23
estudantes dos cursos de Estética e Cosmética, Fisioterapia, Nutricao, Biome-
dicina, Farmacia e Psicologia participaram do projeto e atenderam 20 gestantes.

O projeto tem parceria com a Pardquia Santa Rita de Cassia de Bauru, que cede
um local acolhedor para o desenvolvimento das atividades educativas e, no final de
qguatro encontros oferece as gestantes participantes um enxoval para os bebés. As
estudantes mobilizaram acdes concretas vinculadas a saude das gestantes e suas
filhas maiores, com orientacao sobre amamentacao e alimentacao das gestantes e
cuidados com a menstruagao de jovens.

|

Estudantes durane a finalizacao do projeto

Curso de Nocdes Basicas de Circulacao Extracorporea

A Extensao promoveu o curso “Nocodes Basicas de Circulacao Extracorpodrea” com a
participacao de estudantes dos cursos de Biomedicina, Enfermagem e Fisioterapia,
de profissionais da area e de estudantes de outras instituicdes — totalizando 30
presentes. A capacitacao, que teve como responsavel a docente de Fisioterapia
Prof? Dr.? Camila Gimenes, contou com palestras de funcionarios do Instituto do
Coracao (InCor) da USP: a egressa de Fisioterapia Ana Vitdria Cardoso Xavier de
Castro, o egresso de Biomedicina Lucas Alves Bormio e Valéria Camargo Policarpo.

O principal objetivo do curso foi apresentar aos estudantes os conhecimentos ba-
sicos sobre a atuacao de fisioterapeutas, enfermeiros e biomédicos na circulacao
extracorporea (CEC) e assisténcia circulatdria mecanica (ACM). Além de apresentar
a profissao de perfusionista, promover conhecimentos basicos e gerais sobre a ci-
rurgia cardiaca e pulmonar com uso de circulacao extracorpdrea e sobre o uso da
assisténcia ECMO, na modalidade cardiaca e pulmonar. Também foram apresenta-
dos centros formadores na area e mercado de trabalho.

k|

Estudantes do Curso de No 6e§ Basicas de Circulacdo Extracorpoérea
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Prevencao da Hipertensao Arterial

Nos dias 08 e 09 de junho os cursos de Educacao Fisica, Ciéncias Bioldgicas, Far-
macia, Biomedicina e Enfermagem realizaram o “Projeto HIPERexTENSAO”, uma
campanha de prevencao a hipertensao arterial voltada para orientagcao de toda
a comunidade académica com base nos conceitos assimilados em aula nas dis-
ciplinas de Biofisica e Fisiologia. Ao todo, cerca de 80 estudantes participaram
das atividades praticas. Nos dois dias de evento, cada grupo entrevistou e orientou
em média 25 pessoas no campus, totalizando cerca de 250 pessoas diretamente
atingidas pela acgao.

- 4.-.-"": * = L s - ! -
Estudantes durante acdo de Prevencdo da Hipertensdo Arterial

Il Jornada de Educacao Fisica

Nos dias OT e 02 de junho, o UNISAGRADO promoveu a lll Jornada de Educacao Fisica
aos estudantes do curso, contando com oficinas tedricas e praticas para aprimora-
mento e aprofundamento em temas especificos da area, como a Yoga e a Natacao.
No primeiro dia do evento, os estudantes puderam participar de uma oficina de
Introducao ao Hatha Yoga com a palestrante Jeniffer Zanetti Brandani, mestra em
Atividade Fisica e Saude. No segundo dia da Jornada, a oficina de “Natag¢ao e Ativi-
dades aquaticas: uma experiéncia de ensinar além do nadar” foi ministrada pela
palestrante Lidieli Pazin Tardelli, doutora em Ciéncias Fisioldgicas e professora de
natacao particular e em academias.

Atendimento gratuito para tratamento de feridas

O UNISAGRADO, por meio do curso de Enfermagem e do projeto de extensao “Am-
bulatdrio para Tratamento de Feridas’, realizou atendimento gratuito a comuni-
dade para o tratamento de feridas nas pernas, de dificil cicatrizacao, as chamadas
Ulceras.

O projeto é desenvolvido por uma equipe interdisciplinar que utiliza técnicas espe-
cializadas e apropriadas para curativos com protocolos sistematizados para o aten-
dimento, buscando o tratamento das Ulceras de membros inferiores. O atendimen-
to é acompanhado por uma série de protocolos necessarios, para que sejam feitos
os melhores tratamentos de cicatrizagcao e reabilitacdo dos pacientes atendi-
dos. O publico-alvo sao pessoas que possuam Ulceras venosas, traumaticas ou dia-
béticas e que precisem de ajuda nas orientacdes para cicatrizacao das feridas.

-..:'. . | 5 ‘ 1'.__ - . r "r‘ i k"
, M A . i
N w\ < e

Estudantes de Enfermagem no projeto Ambulatorio para Tratamento de Feridas - N
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Atendimentos Nutricionais

A Clinica de Nutricdo do UNISAGRADO realizou atendimentos nutricionais gra-
tuitos para gestantes, criancas, adultos e idosos visando uma melhor qualidade
de vida, perda de peso e/ou acompanhamento de doencas como: diabetes, pres-
sao alta, doencas intestinais, cancer e problemas renais.

Projeto de Educacao Alimentar Infantil

O projeto UNIdos para Cuidar, Educar e Nutrir - UNICEN, desenvolvido por estu-
dantes do curso de Nutricao ofereceu atendimento nutricional gratuito voltado
para criancas de 2 a 6 anos de idade e seus respectivos responsaveis. O projeto
tem supervisao da Prof® Dra. Milene Peron e tem o objetivo de desenvolver uma
consciéncia alimentar em criancas com dificuldade na ingestao de alimentos ou
com caracteristicas de neofobia e seletividade alimentar, buscando uma autono-
mia para experimentar e fazer suas escolhas de consumo alimentar diario.

Campanha de Doacao de Sangue

O curso de Enfermagem do UNISAGRADO realizou, em parceria com o Hemonu-
cleo do Hospital Amaral Carvalho de Jad, uma campanha de doacao de sangue,
promovida no dia 15 de marc¢o, no Laboratdrio de Enfermagem. A acao, que é rea-
lizada semestralmente pelo respectivo curso, visa suprir a caréncia constante dos
bancos de sangue de Bauru e regidao. A campanha também tem por objetivo pro-
mover a conscientizacao dos estudantes sobre a importancia de tornar a doacao
um habito. No dia do evento, foram entregues, 75 senhas € 62 exames de hema-
tocritos realizados. Ao todo, foram 48 bolsas coletadas sendo 1 dupla, 40 triplas
e 7 quadruplas. Houve também 15 cadastros para doagcao de medula éssea.

Acao Nutricional em parceria com o Supermercado Confian¢ca Max

Em comemoracao ao Dia da Saude e da Nutricao, celebrado no dia 31 de marc¢o,
estudantes e coordenacao do curso de Nutricao realizaram uma a¢cao de cons-
cientizacao no Supermercado Confiangca Max intitulado "Faca Melhores Esco-
Ihas". O objetivo do evento foi de promover a compreensao sobre a educacao
alimentar e nutricional, aos clientes e funcionarios, através do ensino cientifico
da leitura dos rétulos dos alimentos - assim, com o intuito de gerar autonomia
alimentar e permitir a realizacao de melhores escolhas. A realizacao do encontro
também teve como meta proporcionar a reflexao sobre a indissociabilidade entre
os temas da alimentacao e da saude.

Estudantes de Enfermagem' durante a Cambanha de Doacao de Sangue
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Setembro Amarelo Novembro Azul

Nos dias 22 e 23 de setembro, Nos dias 21 e 22 de novembro, o curso de Enfermagem promoveu uma atividade
o curso de Enfermagem do de conscientizacdao do Novembro Azul aos colaboradores e publico interno do
UNISAGRADO realizou o even- UNISAGRADO, tendo como tema a prevencao e o cuidado para os homens. As
to “Setembro Amarelo”, com atividades ocorreram no Laboratorio de Enfermagem.

as palestras “Abordagem do
Paciente Suicida na Sala de
Emergéncia” com Paulo Pepu-
lim e *Valorizacao da vida - O
CVV e o movimento pela pre-
vencao do suicidio” com Luiz

Antonio Silveira Ramos. Ba /ﬁ X

Evento Setemlbro Amarelo

-

Outubro Rosa

Nos dias 20 e 21 de outubro, o curso de Enfermagem promoveu o evento “Outu-

bro Rosa”. As palestras ministradas foram: “Desafios da Enfermagem na Assistén-

cia ao paciente Oncoldgico e Cancer de Mama: um relado de um Tratamento de .
Sucesso” com os palestrantes André Luiz Fanti e Mariana Casagrandi Langoni; &
“‘Atualizacdes do cancer de mama”, palestrante Franciani Bellorio Giglioti Rosa e

Marcelo Bernardini Antunes.

Participantes do evento Outulbro Rosa . ' \ : olaboradores e e dantes no evento No
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UATI

Ha 29 anos, o UNISAGRADO desenvolve o programa de extensao Universidade Aber-
ta a Terceira Idade (UATI), que oferece espacos para que o0s idosos possam exercitar
sua criatividade e desenvolver talentos para o envelhecimento bem-sucedido.

A programacao da UATI tem carater interdisciplinar, sendo dinamica e participativa.

O aluno pode frequentar as atividades programadas semanalmente para a terceira
idade, que sao ministradas por professores da Instituicao, voluntarios da sociedade
Ou por estagiarios assistidos por professores e supervisionados pela coordenacao do
programa.

A UATI promove, acompanha e divulga as mudancas do perfil do idoso, além de
atender ao que preconiza a Politica Nacional do Idoso e o Estatuto do Idoso, no que
se refere a criacao de programas e projetos que promovam a participacao e a inclu-
sao social.

envolvidos.

O ano de 2022 foi marcado com a volta das atividades presenciais da UATI, contan- -

do com 70 matriculados. Foram viabilizados 11 Projetos Voluntarios, 07 Estagios

Curriculares Obrigatérios, além de atendimentos em projetos dos cursos de Fisio- '
terapia, Odontologia, Psicologia e acdes extensionistas realizadas pelos alunos do {
UNISAGRADO que juntos somaram 607 atendimentos e 67 alunos da Graduacao

Dentre as tematicas abordadas por meio da integracao entre Graduacao e UATI, des-
tacam-se:

" 5
I

= Alimentacao saudavel - N\

= Hipertensao e Diabetes

= Prevencao do cancer de pele

= Beneficios para a saude mental ao se ter um animal de estimacao na terceira

Encontro de Vida

idade
= Workshop sobre quedas Foi realizado com os alunos da UATI (35) o 1° Encontro de Vida - “A arte de viver”,
= Workshop Avaliacdo do pé diabético e orientacdo de cuidados organizado pela Pastoral Universitaria. Foi um momento de espiritualidade,

reflexdes, partilhas, musicas, dancas e ao final foi realizado um lanche coletivo.
Na avaliacao realizada com os idosos ao final do evento, todos se manifestaram
felizes e agradecidos com a realizacao deste momento.

= Workshop sobre beneficios da atividade fisica na cognicao e deméncias
m Como armazenar, descartar e usar medicamentos de forma correta

= EVENTOS DA UATI

= Encontro de Vida




UATI Talent Show

Na sua 2° Edicao, foi realizado o Talent Show da UATI com a presenca e participa-
cao de alguns grupos de idosos da cidade. O empenho das oficinas, acompa-
Nnhado pela animacao dos alunos foi determinante para o sucesso deste evento.
Alguns idosos que estavam afastados da UATI, presentes no Talent Show, apods
experimentarem uma alegria “contagiante”, manifestaram o desejo de se matri-
cular novamente na UATI.

Semana Municipal da Terceira Idade

No UNISAGRADO, durante a semana dedicada a terceira idade, varias acdoes exten-
sionistas foram realizadas pelos alunos dos cursos de graduacao da IES nas oficinas
da UATI.

Retiro Espiritual

Este ano realizou-se o retiro espiritual para os alunos da UATI, sob a orientacao da
Pastoral Universitaria gue conduziu a Lectiu Divina no horario da manh3, seguida
de um momento de espiritualidade e reflexao organizado pela Prof.? Verénica C. San-
tos e Ir. Maria Cicera. A tarde, realizada uma avaliacdo do semestre, seguido por um
momento de convivéncia e lanche comunitario.

Noite do Louvor

Em dezembro, apds a conclusao das atividades da UATI, realizou-se na residéncia
de uma aluna um momento de espiritualidade conhecido por todos como "Noite
de Louvor". Este momento de confraternizacao propiciou um entrosamento ainda
maior entre os participantes da UATI, seus amigos e familiares. Toda a programacao
fol pensada e realizada pelos proprios alunos da UATI.

Conselho Municipal da Pessoa Idosa - COMUPI

A UATI se faz presente no COMUPI da cidade de Bauru, participando das reuni-
oes realizadas com os conselheiros, da organizacao do programa da Semana Mu-
nicipal da Terceira Idade do municipio, como também na visita as instituicdes que
cuidam da pessoa idosa. Uma aluna da UATI, Nilza Talon, representou a Instituicao
neste periodo.

Aula Aberta com Workshops sobre Saude e Bem-Estar para Idosos

A Universidade Aberta a Terceira Idade realizou, como parte integrante da Semana
Municipal da Terceira Idade da Prefeitura Municipal de Bauru, em setembro de
2022, uma aula aberta da disciplina Licao dos Grandes Mestres. A programagao con-
tou com palestras e workshops gratuitos visando a saude e bem-estar, e foi aberta
aos idosos de Bauru e Regiao a partir dos 50 anos.

O evento ocorreu no Anfiteatro - EOO1 do UNISAGRADO. A docente do curso de Fisio-
terapia, Prof. Dra. Nise Marques, ministrou a palestra "A importancia dos Exercicios
Fisicos e a prevencao". Apds a palestra, ocorreu a exposi¢cao de stands com workshop
sobre quedas, avaliagcao do pré diabético e orientacao de cuidados e sobre beneficios
da atividade fisica ha cognicao e deméncias - com os estudantes de Fisioterapia, su-
pervisionados pela Prof. Carolina Fiorelli.

Participacao em Eventos Externos

Semana Municipal da Terceira Idade em Bauru

Participacao da Coordenadora e de estudantes da UATI na abertura da Semana Mu-
nicipal da Terceira Idade no Teatro Municipal de Bauru, promovida pelo COMUPI, em
parceria com a Prefeitura Municipal de Bauru, a Secretaria Municipal do Bem-Estar
Social, UATI, além de outros grupos.

As alunas da Oficina de Artesanato representaram a UATI na Exposicao de Artesa-
nato / Maos Talentosas que constava dentro da programacao da Semana Municipal
da Pessoa |dosa. Esta exposicao reuniu varios artesaos da cidade.

Programa de Preparacao para Aposentadoria - Servidores Municipais

Nos dias 22, 23 e 24 de novembro a UATI participou do Programa de Preparacao para
Aposentadoria destinada aos servidores municipais que em breve irao se aposen-
tar. O Programa € uma oportunidade para o servidor obter informacdes adequadas
sobre a aposentadoria; compreender a importancia da qualidade de vida nesta fase
e compartilhar medos, ansiedades e assim se adaptar com mais facilidade as mu-
dancas que ocorrem neste periodo. A coordenag¢ao da UATI se fez presente, acom-
panhada por dois professores voluntarios no projeto e uma aluna da UATI (represen-
tante da UATI no COMUPI).
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De Portas Abertas

Os eventos realizados pelo UNISAGRADO tém o objetivo de aprimorar as competén-
cias dos estudantes, professores e profissionais. Através dessas iniciativas, a Institui-
cao reafirma seu compromisso com o enriquecimento sociocultural da comunida-
de de Bauru e regiao, priorizando as acdes por compreendé-las como propostas de
valorizacao das demandas cientificas, sociais, econdmicas, artisticas e esportivas de
desenvolvimento coletivo.

No UNISAGRADO os eventos sao divididos em dois tipos: curriculares e nao curricula-
res, 0 primeiro sao aqueles que estao vinculados ao Plano de Ensino das disciplinas e
0 segundo os que contribuem para a formacao complementar do estudante g, neste
caso, sao certificados e importantes para a obtencao das AACCs - Atividades Acadé-
micas Cientificas e Culturais. Os eventos nao curriculares também podem ser aber-
tos ao publico externo, o que possibilita a participacao de estudantes e professores
de outras Instituicdes de Ensino Superior, assim como, de profissionais e comunida-
de em geral, favorecendo o intercambio de informacdes e saberes.

No ano de 2022, foram realizados 191 eventos curriculares e 135 nao-curriculares.

As areas tematicas contempladas nos eventos curriculares em 2022 foram:

Educacao
Esporte e lazer

Indigena

48
Acao
Pastoral

Pessoa com deficiéncia \\

UATI —

Cultura e Arte

Promoc¢ao da saude
Feira das Profissdes

Desenvolvimento

de Carreira Comunicagao

A finalidade desta classificagcao € a sistematizacao das informacdes para a possi-
bilidade mais assertiva da oferta de projetos e programas de extensao, eventos e
outras acdes em linhas tematicas ainda nao contempladas. Além disso, permite a
articulacao da comunidade académica nos seus respectivos cursos em linhas te-
maticas confluentes.

Além das areas tematicas, os eventos curriculares e nao-curriculares podem ser
classificados em tipos de Acao de Extensao.

Esta classificacao configura os eventos como acdes que promovem a troca de sa-
beres cientificos e populares e que aproximam a Instituicao de Ensino Superior da
sociedade e das comunidades.

Em 2022, as 135 atividades curriculares realizadas foram classificadas como Acdes
Cientifico Académicas.

Ja os eventos nao-curriculares foram classificados como:

28

QOutros
(Feiras
externas e UATI)

Acao Cultural 03
Acao Social 03

Prestacao de 04
Servicos

76

Acao Cientifico
Académicas

21

Pastoral
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Atendimentos clinicos

Buscando a integracao de seus académicos com a sociedade civil e com as praticas
do ambiente profissional, com o intuito de promover intervencao na realidade
da populacao de Bauru e regidao e contribuir para a melhoria da qualidade de vida
das pessoas de maneira efetiva, o UNISAGRADO realiza, anualmente, milhares de
atendimentos em diferentes areas e especialidades, feitos por estudantes com
supervisao de seus professores e orientadores, dentro e fora do campus.

A Instituicao faz os atendimentos por acreditar que os beneficios alcancados possam
irradiar-se na sociedade, cooperando para o bem comum, de modo que os estudantes
concluam essa etapa de suas vidas capacitados para prestar atendimentos mais
humanizados, pensando sempre no cuidado, na dedicacao e no respeito que devem
ter com o proximo.

A proposta é que os estudantes estejam dispostos a exercerem suas profissdes
procurando transformar o contexto social no qual estao inseridos, aptos a lidar com
eventuais problemas, necessidades e desafios, deixando suas marcas por onde passem.

E O MOMENTO EM QUE TODA A TEORIA APLICADA EM SALA

DE AULA GANHA ABSOLUTO SENTIDO

Nas areas de Estética e Cosmeética, Fisioterapia, Nutricao, Odontologia e Psicologia, no
ano de 2022, os estudantes do UNISAGRADO realizaram 27.597 atendimentos. Confira
as quantidades divididas por area:

Aea | Atendimentos

Fisioterapia 12.609
Psicologia 8.707
Odontologia 5478
Estética e Cosmética 572
Nutricao 23]
Total 27.597
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Semana da Salde e Bem-Estar



Viagens e Visitas Técnicas

As viagens e visitas técnicas também fazem parte da Extensao Universitaria e sao um meio pelo qual os estudantes se aproximam da realidade, podendo experienciar a pratica da
profissao, aprofundar os conhecimentos obtidos na teoria em sala de aula e despertar o interesse pela pesquisa, 0 que, consequentemente, favorece para a formacao integral do
estudante.

No ano de 2022, foram realizadas 25 visitas técnicas, com 31 professores e 1 funciondrio envolvidos, e com a participacao total de 443 estudantes.

Atividade m

Empresa SHT de Lencdis Paulista Visita Técnica na Empresa SHT

Rede de frio - SMS - Secretaria Municipal de Saude Visita Técnica — Rede de frio - SMS 30
“POLICIA CIENTIFICA - NUCLEO DE PERICIAS VISITA TECNICA NA “ POLICIA CIENTIFICA - NUCLEO DE PERICIAS” 39
Museu da Lingua Portuguesa e Gravacao do Programa Altas Horas Visita Técnica Museu da Lingua Portuguesa e Gravacao do Programa Altas Horas 18
Ourofino Saude Animal - Cravinhos - SP Visita Técnica Ourofino Saude Animal 25
Hospital Estadual Bauru Visita Técnica Hospital Estadual Bauru 22
Area Hipermercado Assai-Bauru Visita Técnica Area Hipermercado Assai-Bauru 20
CASACOR Sao Paulo - 2022 Visita Técnica Mostra CASACOR Sao Paulo - 2022 1

Exposicdo BEYOND VAN GOGH BRASIL e Museu da Casa Brasileira Sdo Paulo/SP Visita Técnica Exposicdo BEYOND VAN GOGH BRASIL e Museu da Casa Brasileira Sdo Paulo/SP 14
Pronto Socorro Central Municipal de Bauru Visita Técnica - Pronto Socorro Central Municipal 28
Servico de Atendimento Moével de Urgéncia — Base Samu Bauru-SP Visita Técnica - Servico de Atendimento Mdovel de Urgéncia — Base Samu 31
Hospital Estadual Bauru Visita Hospital Estadual Bauru 19
Aldeia Ekerua- Terras de Arariba Visita Técnica - Aldeia Ekerua 18
Museu de Arte de Sao Paulo Assis Chateaubriand MASP/SP Visita Técnica - Portinari e MASP/SP 32
Feira Hospitalar em S&o Paulo/SP Visita na Feira Hospitalar em S&o Paulo/SP 26
Agrilab - Laboratdrio de Analise Agricola e Ambiental - Botucatu-SP Visita Técnica ao Agrilab - Laboratdério de Analise Agricola e Ambiental 10
Teatro Municipal “Celina Lourdes Alves Neves” Bauru - SP Visita Técnica Teatro Municipal “Celina Lourdes Alves Neves” 5

Agrishow 2022 - Ribeirdao Preto-SP Visita a Agrishow 2022. 20
Praca Machado de Mello, Praca das Cerejeiras e Parque Vitdria Régia Bauru-SP Visita Técnica Praca Machado de Mello, Praca das Cerejeiras e Parque Vitoria Régia 14
LAUP V.- Praca Visita Técnica de LAUP V. 13
Area de intervencao projetual- LAUP VII/ Visita Técnica a area de intervencao projetual- LAUP VII. 8
Bairro Ferradura Mirim Visita ao Bairro Ferradura Mirim 21
Farmacia Specifica de Bauru. Visita a Farmacia Specifica de Bauru. 2
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COMPROMISSO
SOCIOAMBIENTAL

Atitudes Sustentaveis

Preocupar-se com o meio ambiente € uma gquestdo comumentemente deba-
tida, pois vivencia-se uma sociedade que nao esta pensando no futuro mundial
e gue também esta vivendo as consequéncias negativas de seus atos, como a
crise hidrica, desastres naturais e poluicao.

O cuidado € composto por atitudes simples e que fazem a diferenca na vida de
muitas pessoas. Apagar sempre as luzes em locais que nao estao sendo utiliza-
do, fechar as torneiras ao escovar os dentes, separar o lixo reciclavel do organico,
pensar em acdes sociais e ambientais que possam mudar realidades sao algu-
mas das atividades que podem partir de cada individuo, que, somadas, sao de
grande impacto mundial.

COMUM
(REJEITO)

PODE PODE

RECICLAVEL

Lixeiras sinalizadas com o tipo de descarte correto
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A Graduacao e Compromisso com o Meio Ambiente

Transmitir ao jovem que € preciso ter o cuidado necessario com o meio ambiente é
um dos principais objetivos da Instituicao, que oferece trés cursos de Graduagao -
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelados, Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura e Engenharia
Agrondmica - que trabalham com os estudantes atitudes mais sustentaveis e que
geram resultados e impactos positivos na sociedade.

Na tabela abaixo é possivel constatar o numero de estudantes matriculados no ano
de 2022 nos trés cursos citados:

Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado 76
Ciéncias Biolodgicas - Licenciatura 22
Engenharia Agrondmica 31
Total 129

s
RS e
(e

= LEEas

3 Rt 3
Areas verdes do campus =

Projeto Reger - Demarcacao de Solo
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Os estudantes sao os responsaveis por, junto aos docentes, desenvolver pesquisas socioambientais nas areas de meio ambiente, recursos naturais, educacao
ambiental, destino correto dos residuos urbanos, dentre outras atividades. Sobretudo, todos 0s cursos sao incentivados a cuidar do meio ambiente.

No ano de 2022, foram realizadas 310 pesquisas em prol do meio ambiente, sendo 198 trabalhos em sala de aula, 33 Iniciagées Cientificas e 79 trabalhos de
conclusao de curso. Confira no grafico as areas abordadas:

53

Trabalhos de
@ Conclusao de

Curso

140

&—1 Trabalhos em

m Sala de Aula

Trabalhos de
Iniciagao
Cientifica

75 100 125 150 175 200

: : . , , Pesca e
Meio Ambiente e . Desenvolvimento Urbano . Desenvolvimento Regional . Agricult
Recursos Naturais gricultura
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Plano de Gestao Logistica

Sustentavel

Trata-se de um plano sistematizado
de acdes que concentra iniciativas
voltadas ao controle e monitoramento
do consumo de energia elétrica para
O Uso racional da agua, para a coleta
seletiva de lixo, residuos dos servicos
de saude e utilizagcao da tecnologia da
informacao para incentivar praticas de

consumo que minimizem o desperdicio.
E uma ferramenta de planejamento
com objetivos e responsabilidades
definidas que permite ao UNISAGRADO
estabelecer praticas de sustentabilidade
e racionalizagcdao de gastos, fazendo
deste o compromisso da Instituicao com
O Mmeio ambiente.

 Atividades | Praticas ____________JAcdo

m Uso de lampadas
fluorescentes, de
baixo consumo e
maior durabilidade, na
iluminacao de todo o
campus;

m Acompanhamento e
controle do consumo,
conforme as faturas

Energia
elétrica

recebidas da Companhia
Paulista de Forca e Luz.

Agua m Reestruturacao das redes

de abastecimento;

m Acompanhamento e
controle de consumo,
conforme as faturas
recebidas do

Departamento de Agua e

Esgoto - DAE.

Coleta Seletiva m Separacdo do lixo.

Campanha de sensibilizacdao sobre
a reducao do consumo de energia
elétrica dentro do campus, utilizando
placas adesivas nos interruptores das
salas de aula e de todos os setores.

Campanha paraareducaodoconsumo
de agua utilizando placas adesivas nas
torneiras instaladas nos banheiros e
em todos os demais setores.

Distribuicao de lixeiras especificas
para separacao entre lixo organico e
reciclavel.

Lampadas
fluorescentes

Materiais
sustentaveis

Servidor de
e-mail

Residuos de
servicos da
saude

Manutencao
predial

Sistema de ar-
condicionado

Vigilancia

m Separacao de lampadas

fluorescentes para evitar
danos causados pelo
descarte aleatdrio.

m Aquisicao de matérias

que atendam a legislacao
ambiental.

m Comunicacao interna e

externa.

m Controle da geracao dos

residuos de saude.

m Servicos de manutencao

em todo o campus.

m Climatizacao do ambiente,

visando ao respeito ao
meio ambiente.

m Instalacdao de cameras de

seguranca nos pontos de
acesso a Instituicao.

Descarte de lampadas fluorescentes
por meio de empresa qualificada.

Os arquivos sao acessados por diversos
setores, sem a necessidade de impres-
Sao.

Os comunicados sao efetuados sem
custo com ligagdes interurbanas, e ar-
quivos e documentos sao digitalizados
e anexados, reduzindo o consumo de
papel, suprimentos e componentes de
impressoras.

Descarte dos residuos por meio de
contrato com a Central de Tratamento
de Residuos de Servicos da Saude, que
trata os residuos de acordo com a le-
gislacao ambiental vigente.

Manutencao constante do sistema elé-
trico e hidraulico em Manutencao dia-
ria da limpeza e jardinagem.

Desenvolvimento de um projeto pi-
loto que utiliza gas ecoldégico para o
funcionamento do sistema de arcon-
dicionado. O gas nao agride a camada
de ozénio e também nao proporciona
0 aumento do efeito estufa. O siste-
ma ainda garantiu a Instituicao o titu-
lo Green Bulding (Edificio Verde), selo
reconhecido internacionalmente pela
preocupacao com o meio ambiente e
a sustentabilidade.

Aumentar, em qualidade, a seguranca,
sem a necessidade de contratar maior
numero de vigilantes.
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REGER

A sustentabilidade € um tema cada vez mais presente
nas agendas nacionais e internacionais e sabe-se que
através da sua pratica e desenvolvimento, muitos pro-
blemas atuais e futuros podem ser evitados, tais como
a reducao da geracao de residuos e desperdicios. E,
nesse sentido as Instituicdes de Ensino Superior (IES)
tém uma posicao privilegiada para ajudar a desenvol-
ver os pilares da sustentabilidade, dentre eles a educa-
¢cao para o desenvolvimento sustentavel por meio da
mudanc¢a de habitos na comunidade do campus. No
entanto, apesar de haver muitos trabalhos avaliando a
sustentabilidade no setor empresarial, ha pouca pes-
quisa voltada para as instituicoes de ensino superior e
menos ainda as que dao enfoque na reducao da gera-

cao dos residuos e seu impacto na sociedade.

O projeto Reger (Reducao da Geracao de Residuos) atua na implementacao da cul-
tura de sustentabilidade no UNISAGRADO e na comunidade externa. Para tanto, &
realizado o diagnostico dos residuos gerados no campus, capacitacao de alunos,
professores e colaboradores para o correto gerenciamento, separacao e destinacao
dos residuos gerados e serao elaboradas e implementadas propostas para reduzir a
geracao dos residuos no campus. Junto a comunidade externa € realizada a capaci-
tacao e implementacao de acdes que contribuam para com a comunidade.

Neste semestre contamos com os seguintes cursos,
atuantes de forma direta: Arquitetura e Urbanismo,
Engenharia Mecanica, Enfermagem, Biomedicina, CLIQUE AQUIIE
Engenharia Quimica e Ciéncias Bioldgicas ACES;E:Q:;“—“A

Bacharelado.

De forma a sistematizar o trabalho e organizar os alunos em cada uma das ativi-
dades, o projeto é dividido nas areas de atuacao a seguir:

m Capacitagao e Manutencao

m Residuos Organicos e Compostagem

m Reducao do consumo de tonners e papel
m  Quali-Quantificacao dos residuos

m  Compras sustentaveis

m Conscientizacao

m Mudanca de paradigmas

m Atuacdo em parcerias

Pessoas beneficiadas de forma indireta 525

Pessoas atendidas de forma direta 175

Alguns destaques:

m Capacitacao das equipes gestoras, funcionarios, professores e alunos do Colé-
gio Sao Francisco, durante a implementacao do projeto Repare, que € o Reger
no ambito da rede de educacao basica, em parceria com a Rede Sagrado de
Educacao;

m Capacitacao sobre o processo de compostagem na disciplina de Nutricao e
Adubacao de Plantas do curso de Engenharia Agronémica, em que os alunos
utilizaram o composto produzido para adubar as plantas e acompanhar seu
crescimento frente ao uso com outros adubos quimicos e organicos;

m Em parceria com o projeto horta organica como estratégia de educacao ali-
mentar e ambiental, foi utilizado o composto, adubo, obtido do processo de
compostagem, na adubacao da horta que foi implementada no Centro de
Convivéncia do ldoso.

Balanco Social 2022 | 132


https://unisagrado.edu.br/uploads/2008/institucional/divulgacao/Cartilha%20REGER-2023.pdf

Projetos de Destaques

Projeto Eco Sustentavel: Cuidados com o meio ambiente de forma cri-
tica e responsavel

Os estudantes Leticia Zeferino, Vinicius Tek e Yasmin Moretti do quarto ano do
curso de Letras do UNISAGRADO desenvolveram o site pratico de iniciativas “Eco
Sustentavel”, em 2022. O site aborda tematicas da Educacao Ambiental, dicas de
sustentabilidade, reciclagem, e descarte correto de 6leos e plasticos. Os estudantes
apresentaram o projeto na escola Farid Fayad - em Agudos, no Colégio Rembrandt -
em Bauru e no UNISAGRADO.

FCO SUSTENTAVEL

CIADEN IO B WEI D AN ENTE DEFCRMS, DRITRCA E AR 0N IANEL

DICAS PARA SUSTENTABILIDADE @

CLIQUE AQUI
E CONHECA
MAIS!

2
PLASTIGOS

# Lewe Uma =aole e compras. Erea ndo f o dica miords,
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Site desenvolvido pelos alunos em sala de aula

REVISTA ENVIRONMENTAL SCIENCE & TECHNOLOGY INNOVATION

O UNISAGRADO lancou, no dia 28 de junho, a primeira edicao da revista Environ-
mental Science & Technology Innovation, com a tematica “A sustentabilidade que
nos leva a inovagao’. A publicacdo tem como objetivo ser um espaco de didlogo
para estudos e praticas relacionadas as tematicas ambientais, tecnoldgicas e de ino-
vacao. A primeira edi¢cao da revista traz uma coletanea com dez artigos cientificos
gue contam com tematicas relevantes e importantes para a area do meio ambiente
e sustentabilidade.

ENVIRONMENTAL
SCIENCE & TECHNOLOGY
INNOVATION .=

CLIQUE AQUI
E CONHEGA
MAIS!

Volume 1 N° 1| 2022

A SUSTENTABILIDADE QUE
NOS LEVA A INOVACAO

Capa do primeiro voulme da revista lancado em 2022
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COMPROMISSO
COM O CARISMA

A Pastoral que Ensina Solidariedade

A Pastoral do UNISAGRADO (PdU) tem como objetivo evangelizar a comunidade
académica peloanunciode Jesus Cristo e do Reino de Deus, e pela busca continua
da verdade e da promocao do didlogo entre Fé e Razao e espiritualidade do
Sagrado Coracao de Jesus segundo o carisma de Madre Clélia Merloni. Assim,
deseja que seus integrantes sejam disseminadores da Boa Noticia e construam

uma civilizacao de amor, paz, fraternidade no ambiente em que vivem e nas
relacdes cotidianas.

Partindo desse principio, a PdU busca, constantemente, movimentar a comu-

nidade universitaria por meio de acdes que envolvam estudantes, professores e
funcionarios.

Todos em prol de um bem comum: ajudar o préximo!
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Pastoral na Celebracao do aniversario da Escola E.E Ir. Arminda Sbrissia
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Pdu em Agso Adoracio Eucaristica

As adoracdes sao a vivéncia da espiritualidade do Sagrado Coracao de Jesus median-
te o encontro semanal com Jesus no Santissimo Sacramento. Os encontros aconte-

Conheca agora algumas das ac¢des realizadas em 2022 pela Pastoral do UNISAGRADO! - .
cem as quartas-feiras.

Missa Universitaria

As missas tem como intuito realizar o encontro semanal com Jesus Cristo presente
Nno sacramento da Eucaristia. As missas no UNISAGRADO acontecem semanalmente
as quartas-feiras.

Acompanhamento espiritual (pastoral da escuta)

O acompanhamento tem como intuito ampliar os espacos de escuta e orientagcao
em vista do amadurecimento humano e cristao. Atravées de divulgacdes e atendi-
mentos, 0 acompanhamento com alunos e colaboradores é realizado na Instituicao.
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Catequese com jovens e adultos

Catequizando entre jovens e adultos, a Pastoral contribui com o amadurecimento
da fé mediante o processo de iniciacao a vida crista a luz da perspectiva catecu-
menal. Ao todo, foram atingidos 04 catequizandas em 2022, celebrando em mo-
mentos de oracao, reflexao e dialogos.

Serenata do Sagrado nos setores

A serenata € o momento de partilhar e promover a vivéncia dos principios cristaos
catdlicos, especialmente a partir da espiritualidade do Sagrado Coracao de Jesus.
O momento é partilhado entre colaboradores e professores da Instituicao, com
momentos de acolhida, canto, leitura biblica etc. A Serenata acontece na primeira
sexta- feira de todo o més.

Recebimento e entrega de doacdes

Esta acao realizada pela Pastoral serve como “ponte” entre as necessidades mate-
riais das pessoas mais pobres e os cidadaos e instituicdes que gqueiram exercer o
compromisso de responsabilidade social com a populagao mais vulneravel. No ano
de 2022, foram atendidas cerca de 5 familias. A entrega de doacdes é realizada du-
rante o ano todo.

Sacramento da Reconciliacao (confissoes)

O sacramento € o favorecimento do processo de conversao pessoal mediante o en-
contro sacramental com a misericordia divina. Ele pode ser recebido em qualquer
momento do ano, principalmente em preparagcao a Pascoa e ao Natal, duas gran-
des festas liturgicas.

Formacao de novos colaboradores

Formacao € a primeira integracao da pessoa nos principais elementos do carisma
cleliano, da missao, visao e valores da IES. Os encontros ocorrem todos os meses e
tem como intuito apresentar a estrutura organizacional da Instituicdo e informar
sobre a vida e a missao da bem-aventurada Clélia Merloni, a historia, missao, visao
e valores da |IES.
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Louvor nos intervalos

Em datas ou festividades especiais, ocorrem louvores durante os intervalos para
dar maior visibilidade a oracao crista catdlica no tempo livre da rotina universita-
ria. Os louvores acontecem em frente a capela universitaria.

Intervalo Cultural

O intervalo cultural é uma forma de abrir espacos para que os dons artisticos dos
membros da comunidade académica sejam reconhecidos, valorizados e aprecia-
dos. A divulgacao do evento ocorre nos meios institucionais de comunicacao, em
convites particulares, organizando do espaco e ha o acompanhamento das apre-
sentacoes; as apresentacdes culturais acontecem quando ha inscritos interessados.

Oracao com a UATI

As oracdes proporcionam uma experiéncia e vivéncia da espiritualidade do Sagra-
do Coracao de Jesus com os alunos da UATI. Este encontro ocorre todas as quar-
tas feiras, com momentos de partilha, oracao e reflexao.

Grupo de Oracao Universitario (GOU)

O grupo de oracao promove um momento de escuta da Palavra, reflexao e louvor
a luz da espiritualidade da renovacg¢ao carismatica catdlica. O grupo realiza seus en-
contros todas as segundas feiras, em que os jovens presentes do GOU organizam
as propostas semanais, com apoio da Pastoral.

Ornamentacao tematica

A ornamentacao tem como foco divulgar os valores cristaos e clelianos, através de
tematicas mensais e comemoracdes especiais. O ornamento € realizado a cada
mMmés, realizado no hall do Teatro Véritas.

Plataforma Laudato Si’

Em favor da socializacao em escala global, as nossas boas praticas de compromisso
com desenvolvimento sustentavel sao realizadas a luz dos ensinamentos da Carta
Enciclica Laudato si'. E realizado um mapeamento das boas praticas, construindo
um plano anual Laudato si’ para a Instituicao, além de acompanhar os impactos
positivos na Instituicao e regiao.
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Apoio aos projetos de disciplinas extensionistas

Em forma de contribuir para a realizacao de projetos sociais dentro e fora do cam-

pus, a pastoral realiza orientacao e divulgacao dos projetos extensionistas de forma
interna ou externa.

Setor Educacao e Cultura da Diocese

O Setor Educacao fornece a comunhao com a Igreja Local mediante uma concreta
contribuicdo nos projetos diocesanos relacionados & educacdo e & cultura. E rea-
lizado reunides mensais na Paroquia Universitaria para discutir pautas, preparar e
realizar eventos.

Projeto Agua, fonte de vida

Colaborar com a Igreja no Brasil em vista da formacao de liderancas especializa-
das nas questdes da pastoral ecoldgica, especialmente na questao hidrica. Como
forma de tornar visivel tal projeto, foi feito estudos para uma maior divulgacao do
projeto, além de realizar reunides quinzenais de forma remota e construir o curso
de extensao em Ecologia Integral, focado principalmente em acdes hidricas.

Missas de abertura dos semestres ' : - -

As missas de abertura sao o momento de favorecer que o inicio do semestre letivo -
seja acompanhado da presenca de Deus com suas béncaos. Missa de abertura de semestre B - —_—



Acolhida dos veteranos e calouros

A acolhida é uma forma de promover a recepcao dos demais estudantes do
UNISAGRADO, testemunhando assim a espiritualidade do amor do Sagrado
Coracaode Jesus que respeita, acolhe e ama cada pessoa. Aacolhida é realizada

nos primeiros dias de aula, com construgao de cartazes e musica aos veteranos
e calouros.

Momento Pastoral na SECOD

O momento Pastoral na SECOD é a contribuicao com a formacao dos professores
mediante a propagacao dos valores e principios cristaos, catdlicos e clelianos.

Trote Solidario - Dia do Coracao

Como forma de favorecer o compromisso social dos nossos estudantes, o trote é
feito a partir de uma integracao saudavel entre veteranos e calouros e mediante o

trabalho conjunto de arrecadacao e atuagcao num bairro da cidade em situacao de
vulnerabilidade social.

Balanco Social 2022 | 139




Mesa-redonda sobre a Campanha da Fraternidade

A mesa redonda é uma forma de promover uma reflexao interdisciplinar acerca
do significado e implicacdes praticas da Campanha da Fraternidade da Igreja
Nno Brasil, organizada e realizada junto do corpo discente que leciona a matéria
Etica e Cultura Religiosa.

Bazar Solidario (Dia C)

A partir da arrecadacao de roupas, calcados, os coordenadores e alunos voluntarios
realizam a separacao e organizacao das pecas que irao para o bazar, de forma a le-
vantar recursos financeiros para ajudar na compra de itens das cestas basicas.

B

Carro do Coracao (Dia C)

O Carro do Coracao € uma forma inovadora para que a populacao de Bauru junte-se
com o compromisso social, convidando-a, mediante o ato de doar alimentos, roupas
e calcados, a unir forcas com o UNISAGRADO na campanha Dia do Coracao.
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Semana do Sagrado Coracao de Jesus

A Semana do Sagrado Coracao de Jesus acontece variadas atividades em vista da
celebracao e propagacao da devog¢ao ao Sagrado Coracao de Jesus, com missas e
serenatas especiais.
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Celebracoes Marianas

T

Em favorecimento de momentos oracionais e celebrativos em honra de Nossa Se-
Nnhora é realizado estes instantes durante o intervalo, propagando e sublinhando a
devocao a Virgem Maria, Mae de Deus.

Celebracao do aniversario da Escola Ir. Arminda Sbrissia

Em fortalecimento ao vinculo entre o UNISAGRADO e a escola, cuja patrona é a
Irma Arminda Sbrissia, fundadora da IES, foi feito um convite ao UNISAGRADO que
fosse feito uma visita a escola e comemorar o aniversario da escola junto de alunos,
professores e funcionarios.

Missa em homenagem ao Trabalhador

Para celebrar e render gracas a Deus pela dignidade do trabalhador, implorando
as béncaos, protecao e intercessao de Sao José Operario, foi feito o convite a missa
para todos os colaboradores da Instituicao em prol da celebracao do trabalhador,
além de ocorrer a distribuicao de paes.
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Missas em homenagem as Maes e aos Pais

Render gracas a Deus pelo dom da maternidade e paternidade, com missas sendo
realizadas em maio (dia das maes) e agosto (dia dos pais) com intencdes especiais
a cada um dos dias.
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Celebracao do nascimento de Clélia Merloni

Para celebrar a vida da fundadora do Instituto das Irmas Apostolas do Sagrado Co-
racao de Jesus fortalecendo assim o conhecimento e a devocao a bem-aventurada
Clélia Merloni, foi realizada a divulgacao de conhecimento da bem-aventurada jun-
to de oracdes, canto e mimos.

CLIQUE AQUI
E VEJA AS
FOTOS DO

EVENTO

Vivéncia Pascal e Missa de Pascoa

Em prol de promover um momento de espiritualidade como preparacao a celebra-
¢cao da Pascoa da Ressurreicao de Jesus Cristo e celebrar a Vida Nova cuja fonte é
O mistério da ressurrei¢cao de Jesus Cristo, foi realizado momentos com passagens
dinamicas e interativas. Durante a missa, houve momentos de reflexao e oracao
com 0 Novo momento de passagem.

CLIQUE AQUI
E VEJA AS

FOTOS DO
EVENTO

Arraia do Coracao

O arraid é a celebracao dos santos juninos (Sao Jodao, Santo Anténio e Sao Pedro)
a partir da tradicional festa caipira, em vista da interacao e entretenimento dos
membros da comunidade.

Celebracao dos Sacramentos de Iniciacao

Proporcionar agueles que se prepararam com adequada catequese ao recebimen-
to dos sacramentos Batismo, Eucaristia e Crisma, junto da Paroquia Universitaria,
apos a preparacao feita em 12 meses (1 ano).

Retiro para Catequizandos

O retiro € uma forma de favorecer um tempo mais intenso de oracao e reflexao
acerca dos mistérios da fé crista.
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Formacao sobre a Familia

A formacao é tempo de ofertar uma reflexao acerca de algum aspecto da familia a
luz do ensinamento cristao-catadlico.

amados a ser
Familia

Amoris Laetitia

Retiro Universitario

O retiro € o tempo de proporcionar um espaco e periodo privilegiado de encontro
com Deus e de partilha mediante o siléncio, escuta e a oracao pessoal e comunitaria.

Encontro de Vida com a UATI

O encontro de Vida € uma maneira de oferecer oportunidade para partilha e reco-
Nnhecimento do momento presente, o valor da propria vida, mediante momentos
de interacao e entretenimento.

Homenagem pelo Dia do Estudantes

Em forma de demonstrar nosso carinho e gratidao aqueles que escolheram nossa
|IES para seu processo de formacao académica, foi realizada uma saudacao e entre-
ga de mimos aos estudantes.

Encontro de Vida com os Colaboradores

O Encontro de Vida € uma forma de favorecer a partilha, integracao e confraterniza-
¢ao a luz da espiritualidade cleliana junto de quem faz parte do time do UNISAGRADO.
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Campanha do Agasalho

Em promocao de uma ampla sensibilizacao e movimentacao concreta, é feito em
vista da arrecadacao de agasalhos a serem oferecidos as pessoas em situacao de
vulnerabilidade.

Curso de Espiritualidade Biblica

Em reflexao do itinerario biblico-pastoral trazendo a tona - mediante o estudo e a
Oracao - as caracteristicas da espiritualidade biblica que nos ajudam a compreen-
der, viver e anunciar a Palavra de Deus na familia, no ambiente de trabalho e na
sociedade como um todo.
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Exposicao Biblica

A exposicao vem como forma de trazer um contato mais proximo com a Biblica em va-
rias traducdes e edicdes, a fim de suscitar o maior interesse e amor a Palavra de Deus.

Homenagens pelo Dia dos Professores

Homenagear e celebrar o valor e a importancia dos professores no processo edu-
cativo e, especialmente, na missao institucional da nossa comunidade académica.

Semana Cleliana

Em um tempo dedicado em celebracao a vida e a missao da bem-aventurada Clélia
Merloni em vista de uma melhor vivéncia do seus ensinamentos e exemplos, com ati-
vidades diversificadas e momentos de partilha.

§ UNISAGRADO

Inauguracao dos Presépios

Favorecer um contato mais proximo e profundo com o mistério da encarnacao de Je-
sus Cristo por meio da arte e do apelo devocional presente no presépio, construindo
assim um clima espiritual que nos prepara para o Natal do Senhor.
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Celebracao do Aniversario da IES

Como forma de expressar nossa gratidao por todas as pessoas que, ao longo
dos anos, construiram a IES, e ao mesmo tempo render gragas a Deus por
todos aqueles que hoje continuam esse legado de missao educativa.
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Natal Solidario Concurso “Natal nos Setores”

O Natal Solidario tem como intuito a mobilizagcao das pessoas numa campanha Motivacdo dos colaboradores do UNISAGRADO a ornamentarem seus setores e fa-
solidaria em vista de transmitir alegria natalina as criancas, especialmente as mais vorecerem o clima de Natal e a Evangelizacdo de toda a comunidade, transmitindo
o verdadeiro sentido do Natal, que € o nascimento do Senhor. A proposta é feita

. durante a serenata do més, com critérios de avaliacao voltados para o més especial.
Missa de Natal T - ¢ b b

necessitadas. Foi realizado pelo

Em celebracao ao mistério do nascimento do menino Deus para fortalecer em nds
a esperanca da presenca do Reino de Deus entre nds e especialmente na missao
que desempenhamos na Instituicao.

Setor de Comunicacao, vencedores do concurso

Formaturas (missas e sessoes solenes)

Manifestar gratidao pela confianca que os estudantes e seus familiares deposita-
ram em nossa Instituicao e favorecer-lhes momentos celebrativos que marcam as

suas vidas.

CLIQUE AQUI
E VEJA AS
FOTOS DO

EVENTO
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Lazer e Esporte

Dentro do campus, ha locais estratégicos onde o estudante tem a possibilidade de
passar alguns momentos da sua jornada académica em comunhao com os amigos.
Nesses locais, sao promovidos, fora do periodo de aula, jogos e atividades de lazer,
como ténis de mesa, pebolim, xadrez, dama, domind e futebol de botao.

Jogos de mesas

Em momentos de interacao e entretenimento no tempo livre da rotina universitaria,
a Pastoral disponibiliza materiais para o lazer e esporte dos alunos durante o tempo
livre. Os materiais (raquete, bolinhas de ping pong e pebolim) se encontram na sala
da Pastoral, como forma de organizar e preservar os materiais.

Além dessas atividades, a Instituicao também cede sua quadra poliesportiva para
gue estudantes e funcionarios possam montar times e realizar partidas de futsal, vo-
lei e handebol.

A quadra também é aplicada para que a Terceira Idade e estudantes do curso de Fi-
sioterapia realizem atividades promotoras de qualidade de vida.

Tabuleiro de Xadrez utilizados em campeonatos
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Intercursos

E uma atividade realizada pela Pré-Reitoria de Extensdo e Acdo Comunitaria e
pela Pastoral do UNISAGRADO gue tem a finalidade de promover, além da pratica
esportiva, a oportunidade de interacao entre estudantes de diversos cursos.

Em 2022, entre os dias de 28 de novembro a 02 de dezembro foi realizado o
Intercursos 2022, em parceria com o0s cursos de Educacao Fisica, Jogos Digitais
e a Atlética IX de Maio. As modalidades disputadas foram Futsal, Volei e Games.
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CONTATO

UNISAGRADO - SETOR DE COMUNICACAO

Rua Irma Arminda, 10-50, Jardim Brasil, Bauru-SP

dicom@unisagrado.edu.br

(14) 2107-7000. Ramais 7131, 7165, 7344, 7122, 7238, 7149

S0
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